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DOSYA/GOZLEM VE GORUSLER

KAMU CALISANLARININ SINIFSAL KONUMU
VE ORGUTLENME KAPASITESI

GiRis

Toplumbilim literatlriinde gerek sinif konumlari
gerekse sinif kapasiteleri acisindan en tartigmali isglicu
tirleri hizmet sektori ¢alisanlandir. Bunlar icinde kamuda
istihdam edilenlerin durumu daha da kritiktir. Bir kere
kamuda calisanlar, dogrudan sermaye adina degil, devlet
adina isgortrler, dolayisiyla gelirlerini sermaye yerine
devlet gelirlerinden (vergilerden) elde ederler. Ikincisi
¢ogunlukla dogrudan maddi mal tretimine dontik islerde
calismazlar, baska bir deyisle gordiikleri isler daha ¢ok
kullanim degeri yaratan bir emek etkinligi icerir. Ugiinciisii
asil islevleri toplumsal yeniden tretimi gerceklestirmek
oldugundan, hem emek hem de iiriin sunumu agisindan
dogrudan pazar kosullarina tabi olmayan islerde caligirlar.
Bu ylizden birebir kapitalist metalagsma bicimlerine tabi
olmayan uretim alanlarinda c¢alisan kamu elemanlari,
dogrudan sémiirii iliskileri icinde géziikmezler. Sonucta
kolektif is stireci icindeki rolleri, 6teki emek turlerininki
kadar kolay saptanamaz. Bu giicliik, onlarin sinifsal
aidiyetleri konusunda belirsizliklere yol agmakla kalmaz,
ayni zamanda emek nosyonu uzerinden bir kimlik
olusturma olanaklarini da sinirlar.

Sinifsal farklilasmay, sosyal isbolimi icindeki yerler
(tretim iliskileri) bazinda ele alan marksist kuram
karsisinda sinif yerlerini pazar icindeki yasam kosullari/
sanslari (mesleksel dagilim) ekseninde degerlendiren
weberci kuram, dogrudan maddi mal tretimine doniik
olmayan islerde calisanlari, tamamen isci sinifi kapsami
disinda tutar. Weberci yazarlarca bunlar, a priori orta sinif
icinde degerlendirilir. Buna karsihk marksist yazarlar
agisindan da konunun tam anlamiyla kesin bir ¢6ziime
kavustugu soylenemez. Bazi marksistler, devlete veya
kamuya ait isletme ve kurumlarda calisanlari, isci sinifini
tanimlayan nesnel dlgutler agisindan negatif bir konumda
degerlendirirken, bazilari da sosyolojik 6zellikleri ve siyasal
yonelimlerinden yola ¢ikarak bunlan isci sinifindan ¢ok
orta siniflara yakin gorirler. Bu yazida kuramsal
tartigmalarin ayrintisina girmeksizin kamu c¢alisanlarinin
marksist  simif  yaklasimi  agisindan  nasil
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degerlendirilebilecegi sorunu lzerinde durulacaktir.
Bunun icin 6ncelikle marksist kuramin siniftan ne anladig,
sinifsal belirlenim olgiitlerinin ne oldugu ve sinif 6zneyi
nasil sorunsallastirdigi tartisilacaktir.

Sinif Nedir?

Bir kere hemen vurgulanmalidir ki marksizmin sinifla
ilgisi akademik degil, politiktir. Dolayisiyla sinif yerleri
sorunu, metodolojik bir sorun olmaktan ¢ok devrimci
6znenin tarihsel kurulusuyla ilgili ontolojik bir sorun
niteligindedir. Clinki ‘tarihi, sinif miicadelelerinin tarihi’
olarak kavrayan marksist kurama gore siniflar, toplumsal
pratigin kurucu 6zneleridir. Tarihsel ilerlemeyi devrimci
kopuslar baglaminda degerlendiren tarihsel materyalist
kuramda kapitalist toplumun devrimci doniisimiini
gergeklestirecek sinif, proletaryadan bagkasi degildir. Bu
nedenle marksizm icin sinif, burjuva bilim anlayisinda
oldugu gibi toplumsal hiyerarsinin herhangi bir ampirik
kategorisi ya da toplumsal hareketin herhangi bir 6znesi
degildir. Sinif, toplum ¢éziimlemelerinin ana degiskeni,
siniflar micadelesi de toplumsal ilerlemenin temel
jeneratorudur. Bu baglamda kapitalist toplumdan gikari
olmayan tek sinif olan isci sinifi, kapitalizmi donistiirecek
biricik toplumsal 6znedir.

iste kapitalizmi tarih sahnesinden silerek yerine daha
ileri, somurisiiz, gercek anlamda insancil ve 6zgir bir
toplum kuracak olan devrimci 6znenin nasil olustugu/
kuruldugu, marksist diistincenin ana sorunsalidir. Boyle bir
sorunsal gercevesinde proletaryanin kapitalist tGretim
sureci icindeki nesnel yeri kadar toplumsal formasyon
icindeki 6znel kosullarinin anlasilmasi, hem sinifsal
belirlenimin hem de toplumun doénisimin anahtar
niteligindedir. isci sinifinin Gretim siireci icindeki yeri,
proletaryanin devrimci rolinin maddi temelini
olusturdugundan, marksist yaklasim, weberci yaklagimin
aksine, tek basina lretim siireci icindeki nesnel yerlerin
belirlenmesiyle (teknik isbolimi ya da mesleksel
farkllagma) yetinmez, nesnel sinif konumlarini belirleyen
toplumsal isbolimi olgusu ve bunun sosyal, ekonomik
ve politik bagimlilik bigimleriyle olan ilintisini sorgular.
isi sinifinin bilesimi ya da kapsami sorunu da bu baglamda
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tartisma konusu olur. Cinkd sinif Gyeleri, Gretim
surecindeki nesnel konumlarindan (“kendinde sinif”
ugrag) toplumsal micadelenin etkin gl¢leri konumuna
yukseldik¢ce (“kendi icin sinif” ugragi), donusir ve
donustiren 6zne haline gelir.

Marksizme gore insanlarin toplumsal konumlarini ve
toplumsal pratik icindeki rollerini belirleyen ana etmen
sosyal isbolimi yapisi icindeki yerleridir. Sosyal isbolimu
yapisi ise, verili toplumsal tretim iliskilerinin bir tirevidir.
Toplumsal yap: icinde baska egsitsizlikler ile bundan
kaynaklanan baska bagimlilik bicimleri bulunsa bile,
marksizm, sinif disi tabiyet iliskilerinin toplumsal
esitsizlikleri tim yonleriyle agiklayamayacagini, dahasi
sinif disi 6znelerin higbirinin toplumsal donusimin
aktorleri olarak isgoremeyeceklerini varsayar. Ornegin,
meslek, egitim, din, etnik koken, kiltur gibi farklilagmalara
dayanan toplumsal iliskiler, ne toplumsal esitsizligin gercek
temelini olusturur, ne de bunlardan kaynaklanan
catismalar, tek basina gercek anlamda esitlik¢i bir
toplumun kurulmasini saglar. Bundan oturi sinifsal
boliinmeyi hesaba katmayan toplum ¢éziimlemeleri, var
olan toplumsal yapinin 6zgiilliikleri konusunda belli bir
fikir verse bile, iktidar olgusunun 6ziinii ya da gergek
kaynagini gozler 6niine seremez.

Toplumsal esitsizliklerin kokeninde neyin yattigi ve
toplumsal iktidarin hangi temeller (izerinde yukseldigi
sorunu, sinif olgusunu, toplum ve siyaset kuraminin
merkezine koyar. Gergekten tarihte var olan tim
toplumsal formasyonlara ve gecerli tim iktidar
bigimlerine baktigimizda, hemen hemen tiim esitsizliklerin
verili ekonomik yapinin triini oldugu, bagka bir deyisle
ekonomik giig iliskilerinin toplumsal ve siyasal
esitsizliklerin de ana kaynagini olusturdugu gorilir.
Ekonomik glig iliskilerinin kokeninde ise tiretim araclariyla
kurulan iliski yatar. Uretim araglani iizerindeki sahiplik
bicimleri (mulkiyet rejimi), insanlarin Gretim sireci
icindeki yerlerini ve rollerini belirlemek suretiyle belli bir
Uretim tarzi ile ona denk dusen uretim iligkileri sistemi
olusturur.

Demek ki her Uretim tarzinin kendine 6zgi bir sinif
yapisi vardir. Ornegin kapitalist iretim tarzinda tretim
araglan Uzerindeki sahiplik bicimlerine gore belirlenen iki
kutuplu bir sinif yapisi egemendir: Bu iki ana kutup, tretim
araclarina sahip egemen sinif (kapitalist sinif) ile Gretim
araclarindan soyutlanmis dogrudan ureticilerden olusan
bagimli siniflardir (isci sinifi). Kuskusuz iki kutuplu sinif
yapisi en Ust soyutlama diizeyinde kavranabilen, yani
Uretim tarz1 diizeyinde gecerli olan bir yapidir. Oysa gercek
yasamda hicbir tiretim tarzi saf halde bulunmaz, dolayisiyla
hi¢bir toplum tiirdes ve iki kutuplu bir hiyerarsik yapi
icermez. Kapitalist toplumsal formasyon diizeyinde de bu
iki kutup disinda cesitli sinif dilimlerini kucaklayan daha
cogulcu bir yapi gegerlidir. Ornegin ‘gegici’ ya da ‘gegis
halindeki’ siniflar ile her sinifin kendi icindeki sektorel
bolinmelerinden olusan karmasik ve dinamik bir sinif
yapisi gozlenir. Bu sinif dilimlerinin bir bolimu kapitalist
sinifin ya da ig¢i sinifinin birer unsuru iken, bir bolimi de
iki kutup arasinda yer alan ‘ara’ sinif unsurlarn
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niteligindedir. Gunumiiz marksistlerinin bir bolim,
bunlar, ‘yeni orta siniflar’, “yeni kiiclik burjuvazi’,’celisik
sinifsal konumlar’ veya ‘6zerk siniflar’ baglaminda
degerlendirir. S6z konusu kavramlastirmalar o6zellikle
hizmet elemanlari ile kamu sektori calisanlan agisindan
son derece kritiktir.

Ote yandan iiretim araclari ile kurulan iliski, yalnizca
Uretim sureci icindeki roileri tanimlamakla kalmaz, ayni
zamanda toplumsal formasyon igindeki yerleri de belirler.
Cunkd, toplumsal triinden alinan payi, daha dogrusu bu
payin neye gore ve nasil elde edilecegini belirleyen yine
miilkiyet iliskileridir. Oyle ki, toplumsal iriinden elde
edilen payin miktari ve bu payin elde edilis bigimi,
insanlarin toplumun yonetiminde ne kadar s6z sahibi
olacagina da karar veren en 6nemli etmendir. Dolayisiyla
Uretim araclariyla kurulan iliskinin tiiriine gére belirlenen
Uretim sureci icindeki nesnel sinif yerleri, toplumsal ve
politik bagimhilik bicimlerinin de maddi temelini olusturur.
Bu ytizden kapitalist iktidar iligkilerinin 6zii bu noktada
aranmalidir.

Sinif, bir iligkidir, ctnki verili Gretim iliskilerinin taraflan
siniflardir. Oyle ki kapitalist tiretimde artik deger biciminde
gerceklesen artik Uriini yaratanlar miilksiiz dogrudan
ureticiler iken, yaratilan artiga el koyanlar milk sahibi
siniflardir. O halde sinif olgusunun temelinde s6mird,
dolayisiyla sinif iliskilerinin gerisinde somiuru iliskileri
bulunur. Artigin gerceklesmesi veya elkonulmasi bicimleri
ile bundan kaynaklanan bagimlilik ve ¢atisma bicimleri
degistikce, sinif yerleri ve siniflar arasindaki iliskiler de
degisir. Ornegin Uretici giilerin ilerlemesine bagl olarak
kolektif isbolimiinin (uzmanlagma) gelismesiyle ya da
siniflar micadelesinin yikselmesiyle, Uretim sireci
yeniden orgttlenir ve yeni somiru stratejileri yasama
gecer. Bunun sonucunda kolektif is surecindeki roller
degisir, hatta yeni roller (yeni isgilicii turleri/meslek
kategorileri) ortaya cikar. Bu da siniflar arasindaki sinir-
larin yeniden ¢izilmesini ve her sinif icindeki bolinmenin
(tabakalar) yeniden belirlenmesini beraberinde getirir.

Uretim ve emek siireclerinin yeniden érgiitlenmesi,
toplumsal formasyon diizeyinde de etkili olur ve insanlar
arasindaki tim iliskileri (sosyal tretim iliskileri) yeniden
bicimlendirir. Clinkii emek surecinin hareket yasalari
maddi Uretim alaniyla sinirli kalmaz, toplumsal
oérgiitlenmenin her alanina yansir. Ornegin sermaye
birikim stireclerinin degismesiyle, yeni devlet formlari,
siyasal rejim anlayislari, toplumsal uzlasma bigimleri,
ideolojik ve kiiltiirel degerler giindeme gelir. Bu nedenle
kapitalist sinif yapisi coziimlenirken, 6zellikle isci sinifinin
kapsami ve bilesimi tartigilirken, emegin Gretim araglari
etrafindaki orgtitlenme tarzi ile buna bagh olarak gelisen
yeni proleterlesme siirecleri ve siniflar arasindaki bagimlilik
veya egemenlik iliskilerinin yeni bicimleri de ayrintili olarak
incelenmelidir.

isci Sinifinin Nesnel Belirleyenleri ve Kamu

Calisanlarinin Sinifsal Konumu

Kapitalist sinif yapisinin 6zguil bir formu olarak tarih
sahnesine ¢ikmis olan isci sinifi, en genis anlamiyla tGretim
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araglarindan tiimiyle soyutlanmis olan ve yasamak icin
emegini pazarda satmak zorunda kalan dogrudan
ureticileri kapsar. Kapitalist tiretim, bir meta tretimi (pazar
icin Uretim) sistemi oldugundan, bu sistem icinde hersey
gibi emek de metalasmis olarak varligini siirduiriir. O halde
herhangi bir tretim aracina sahip olmayan, dolayisiyla
gegimini saglamak icin emegini satmak zorunda kalan
tum dogrudan (reticiler, en genis anlamda isci sinifini
olusturur. Ancak miilkstizlik ya da ucretlilik olgusuna
dayanan boylesine genis bir sinif taniminin gtinimiiz
calisma bicimleri karsisinda yetersiz kalmasi kaginiimazdir.
Her seyden once kapitalist tretimin tarihsel olarak
ayirdedici Ozelliklerinden biri, emegin tretken emek ve
uretken olmayan emek bi¢ciminde kendi icinde
boliinmesidir. Bu ayrim, yalnizca weberciler igin degil, pek
¢ok marksist icin de isci sinifinin kapsami agisindan 6nemli
bir husustur. Kapitalist tiretimde emek, kafa emegi ve kol
emegi olmak iizere farkl bicimlerde somutlagir. Uretken
emek, maddi tiretim suiregleri icinde yer alan ve dogrudan
artik deger Ureten emekgileri niteler. Buna karsilik tiretken
olmayan emek, daha ¢ok dolasim siireci icinde yer alan
ve dogrudan artik deder Uretmeyen, hatta varliklari
dogrudan artik deger ureticisi durumunda olan emekgilere
bagl olan isgticii tirlerini niteler. Tam olarak birebir bir
ozdeslik icinde bulunmamakla birlikte tiretken emek, daha
cok kol gticiine dayali olarak calisan ve “mavi yakal”
uretken olmayan emek ise genellikle kafa giiciine dayali
olarak calisan ve satis, bankacilik, reklamailik gibi biro
islerinde yogunlasan “beyaz yakali” calisanlari (hizmet
sektorii) kapsar.

Beyaz yakali sektor son ylzyllda hizla buyilyen ve
kapsami genisleyen bir sektordur. Tekelci kapitalist devletin
ekonomik ve sosyal alandaki islevlerinin artmasina bagh
olarak, ayrica, genis bir kamu sektorti dogmustur. Kamusal
caligmanin 6nemli bir bolimi beyaz yakali mesleklerden
olusur. Gelismis ulkelerde aktif nifusun yiizde yetmislere
varan bir oraninin hizmetlerde yogunlastigi goraldr.
Gunumuzde meta Uretimi alani giderek daralmakta
(“sanayisizlestirme”sureci), buna karsilik hizmet tretimi
alani genislemektedir (“hizmetlerin endistrilesmesi”).
Kamu sektoriinde ise durum daha farklidir. Devletin ve
kamunun yeniden yapilandiriimasi dogrultusunda kamu
sektorii giderek daralmakta, bu sektor calisanlarinin 6nemli
bir bolimui tasfiye edilmektedir.

Uretimin niteligi veya calisma kosullarinin farklihig gibi
nedenlerden o6tiri hizmet elemanlarinin ve kamu
¢alisanlarinin sinif konumlan literatirde oldukga
tartismalidir. Hizmetler, genellikle kullanim degeri yaratan
emege dayanan, dolayisiyla daha ¢ok uretken olmayan
emek turlerini iceren bir sektordiir. Beyaz yakalilan orta
sinif olarak niteleyen weberciler yanisira bazi marksistler
de hizmet isgticiindi, Uretken olmayan emek oldugundan
ya da emek ile sermaye iliskisinin (‘Gcretlilik iliskisi”)
ozgulliglinden oturd isci sinifi kapsami disinda tutar. Bu
yazarlarca kamusal hizmet ireticileri, “yeni orta siniflar”
icinde veya “bagimsiz” bir sinif olarak nitelenir.

Gunumiz is¢i sinifinin net bir portresini ¢izebilmek
icin yeni proleterlesme ol¢iitlerine gereksinim duyulmasi
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normaldir. Ancak bu ol¢iitlerin, emek nosyonu tizerinden
formile edilen sinif kavrayisi ile tutarh olmasi ilke
edinmelidir. Oysa pek cogunda bu ilkenin gozetilmedigi,
bu ylizden de yeni sinif konumlarinin icat edildigi gordlur.
Bir kere geleneksel marksist yaklagimda isci sinifinin Gretim
stireci icindeki nesnel yeri, emegin somut bicimine ya da
istihdamin niteligine gore degil, toplumsal isbolimi
icindeki rolline bagl olarak belirlenir. Baska bir deyisle asil
olan emegin kolektif is siireci icindeki islevi olup, ister
Uretken emek ister lretken olmayan emek olsun ya da
ister kamu sektoriinde ister 6zel sektorde caligsin, bu
aynimlar, kapitalizmin yarattigi yapay boliinmelerdir.

Bu baglamda genel hizmetler ve kamusal hizmet
ureticilerini, farkli sinifsal konumlarda degerlendirmek
marksist sinif kavrami agisindan sorunludur. Hizmetler,
emek etkinliginin olsa olsa bir tiirli/bir boyutu olup, hizmet
iscisi, gercekte isci sinifinin bir pargasi durumundadir.
Hizmet Gretiminin maddi mal Gretiminden farki, Grinin
madde olarak degil, hizmet biciminde somutlagmasidir.
Nitekim Marx, emegi kolektif is sireci icindeki roli
temelinde ele almis ve gerek dogrudan artik deger treten
gerekse artik deger uretimine dolayh olarak katkida
bulunan tim emek kategorilerini “kolektif isgi”
kapsaminda tamimlamistir. Kapitalist tGretimin kooperatif
karakterini ayrintili olarak inceleyen Marx, tiretici gliglerin
gelismesine bagl olarak uzmanlagmanin artacagini,
bununla birlikte tiretken emek ile Gretken olmayan emek
arasindaki ayrimin giderek o6nemsizlesecegini
vurgulamistir.

Gunimiuzde ise kapitalist pazarin, tim o6teki trtinler
gibi hizmetleri de blyiik 6l¢lide metalastirdigi, yaratilan
Urtiniin son kertede degisim degerine tabi oldugu (pazarda
alinip satildig), dolayistyla hizmet Ureticilerinin kapitalist
somurid mekanizmalarina tabi olduklari ortadadir. Bu
nedenle hizmet sektorii calisanlarinin, genel olarak isci
sinifi kapsaminda degerlendirilmesi daha dogru bir
yaklagimdir. Nitekim yapilan c¢alismalar, biiro iscilerinin
biylk bir bolimiinin proleterlestigini ya da hizli bir
proleterlesme siireci iginde bulundugunu agikga ortaya
koymaktadir. Glinimiizde hizmet iscilerinin, hem sayica,
hem de nitelik olarak sinifin en 6nemli katmanini
olusturduklan yadsinamaz.

Bununla birlikte kamu sektoriindeki ¢alismanin 6zel
sektorden farkli kosullar icerdigi bir gergektir. isverenin
devlet olmasi ve 6demenin sermayeden degil de kamu
gelirlerinden (vergilerden) yapilmasi, sinif miicadelesi
agisindan onemlidir. Bu konuda 6nce bir ayinm yapmakta
yarar vardir. KIT gibi meta iretimine doniik isletmelerde
calisanlar, Uretken emek olduklan igin, zaten isci sinifi
kapsami icindedirler. Bunlar, kamu isletmelerinde isci
statlistinde istihdam edilirler, dolayisiyla sendikalagma ve
toplu s6zlesme gibi haklardan biyiik 6lgtide yararlanirlar.
Kamusal caligmada ikinci tir alan, hizmet Greten kamu
kuruluslandir. Bu grupta genellikle kullamim degerine
dayanan emek etkinligi sunan, dolayisiyla dogrudan
somurd iliskileri icinde goziikmeyen calisanlar yer alir.
Ozellikle, egitim, sosyal giivenlik, sadlik, sosyal calisma
gibi “insanin yeniden lretimi“ne doniik hizmetleri
gorenler, korporatist orgiittenme kosullarindan 6tiri
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konformist yonelimlere yatkindir. Bu ozellikler, onlarin
nesnel sinif konumlarn agisindan belirleyici olmasa da,
oznel sinif kosullarint olumsuz etkiler.

Bir kere korporatist ¢alisma bigimleri, hem devletin
sinifsal karakterini gizler hem de calisanlarin sinifsal ko-
numlarini belirsizlestirir. Kamu ajani statisi (memur
kimligi), bir yandan devletin siniflar Gstii, bagimsiz bir
organ oldugu yanilsamasina yol acarken, 6te yandan
calisanlarin 6zerk oldugunu sandiklari bir kamusal hizmet
veya kamusal yarar tekeline sahip bulunduklari
disiincesini pekistirir. Bu bakis acisi, hizmet iscilerinin
proleter kimligini orter, boylece hem emegin kendi icinde
boliinmesini kolaylastinr, hem de sinif egemenliginin
mesrulagsmasina hizmet eder.

Ote yandan ne hizmet ne de kamu sektérii calisanlari
tiirdes bir biitiin olusturur. Ornegin (st birokratik
kademelerde calisanlar (yonetici pozisyonlar) ve politik
ve ideolojik aygitlarda gorev yapanlar, ozellikle politik
kararlarin alinmasina ve uygulanmasina katilanlar, sinifsal
acidan celisik bir konumdadir. Ciinkii bunlar, 6rnegin 6zel
kesimde iseler, sermayenin yonetimi ile bundan
kaynaklanan denetim islevlerini yerine getirmek suretiyle
dogrudan sermayenin ¢ikarlarina hizmet ederler. Benzer
bicimde kamuda da devletin ‘kolektif kapitalist’
karakterinden tiireyen isleri gorerek, kapitalist toplumun
strekliligine katkida bulunurlar. Dolayisiyla politik ve
ideolojik agidan sermayenin egemenlik anlayisini tagir ve
burjuva iktidar iliskilerini yeniden uretirler. Daha 6nemlisi
sinif mucadelesi sureglerinde isci sinifina ve onun
cikarlarina karsit bir tutum takinirlar. Ozellikle devletin
sinifsal karakteri konusundaki yanilsamalarin etkisi
altindaki kesimler, burokratik ¢alismanin olumsuz
belirlenimlerinden kendilerini kolay kolay kurtaramazlar.
Bunun igin kamusal ¢alisma kosullarinin sinif kapasitesi
dinamikleri uzerindeki etkileri ayrintili olarak
incelenmelidir. Ornegin pazar icin degil de toplum igin
tretimde bulunuldugu dustincesi, sinif temelindeki karsi
cikislan frenler. Benzer bicimde devlet adina isgormek,
calisanlarin devletle 6zdeslesmelerine, dolayisiyla devletin
sinifsal 6zini goérememelerine ve sinif miicadelesinin
stratejik hedeflerinden uzaklagmalarina neden olur.
Birokratik calismadan veya musteri ile ytizyiize iliski icinde
bulunmaktan kaynaklanan kosullar da cesitli zaaflara yol
acar. Bu zaaflar, sinif bilincinin gelismesini onlemek ve
orgitlenme yetenegini kisitlamak suretiyle sinif
kapasitesini daraltir. Beyaz yakalilarin ve kamu
calisanlarinin genellikle orta sinif degerlerine yo-
nelmelerinde, sinif atlama 6zlemi icinde bulunmalarinda,
mesleki rekabet saikleriyle hareket etmelerinde ve
korporatist degerlerlerle biitiinlesmelerinde, bu etmenlerin
onemli bir pay! oldugu saptanmustir.

Gunumuzde kamusal alanin radikal bir donustimle
ylz yize bulunmasi, konunun yeniden gézden
gegirilmesini zorunlu kilmaktadir. Ornegdin devleti
kiigtiltmeye doniik giincel politikalar, saglik, egitim, sosyal
guvenlik ve sosyal calisma gibi toplumsal hizmet
sunumuna dontik kamusal ¢alisma alanlarini giderek
daraltmaktadir. Kamusal hizmet Uretiminin daralmasi,
oncelikle bu sektorde calisanlarin igsizlesmesiyle
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sonuglanmaktadir. Ote yandan kamu yénetimini
teknokratiklestirme cabalari yogunlasmakta, bu da,
teknokratik ideolojilerin kamu goérevlilerine egemen
olmasina neden olmaktadir. Bu ylizden bu sektordeki
proleterlesme sireclerinin ve sinif miicadelesi
dinamiklerinin ayrintil olarak arastinlmasi gerekir.

SONUG

Sinif galismalarinda dikkat edilmesi gereken en 6nemli
husus, tretim sureci icindeki maddi yerleri (kolektif is
sureci icindeki rolleri) veri alan nesnel sinif olgiitleri ile
toplumsal pratik icindeki yerleri veri alan 6znel sinif
Olciitlerini birbiriyle karigtirmamaktir. Clinkii boyle bir
yaklagim, siniflarin nesnel belirlenimi ile sinifsal durumun
oznelligi sorununun birbirine indirgenmesi sonucunu
dogurur. Ornegin kolektif biling, érgiitlenme yetenegi,
dayanigsma gibi daha ¢ok sinifsal durumun 6znel
kosullarini olusturan etmenler, siniflarin nesnel belirlenim
Olcitlerinin yerini alir ki, bu hem metodolojik hem de
kuramsal agidan dogru degildir. Cliinkii bu durumda
bilincin ya da érgiitlenmenin olmadidi yerde siniftan s6z
edilemeyecegi sonucuna varilir ki, bunun ‘elveda
proletarya’ demeye gotirmesi kaginilmazdir. Buna karsilik
nesnel sinif yerlerinden yola cikarak salt niceliksel bir simif
tanimiyla yetinmek de, 6zellikle siyasal sonuglar agisindan
sorunludur. Ornegin sinifin nesnelligi baz alinip, uvyerist
politikalara ya da reformist pratiklere yonelinmektedir.
Daha vahimi ise, 6znenin tarihten kovulmasiyla
sonuglanan bir olumsal siyaset (insan iradesinin roltinu
reddeden) anlayisina teslim olunmasidir ki, bunun da
‘hosgeldin yeni toplumsal hareketler’ demeye gotiirdigu
bilinmektedir.

Oysa tarihselci yaklasima gore sinifsal olusum
diyalektik bir siirectir: Uretim siireci icindeki yerler, sinifsal
olusumunun yalnizca bir ugragidir (‘’kendinde sinif). Sinif
6zneden s6z edebilmek icin bu ugragin 6tesine gegmek,
yani, sinif ¢ikarlarinin farkina varmak, bu cikarlar
dogrultusunda akilci bir bicimde ve kolektif olarak hareket
etmek (‘kendi icin sinif’) sarttir. Beyaz yakali sektoriin ve
kamusal c¢alisma bicimlerinin bu agidan bazi negatif
kosullar icerdigi dogrudur. Ancak buradan yola ¢ikarak
s6z konusu emek kategorilerini isci sinifi kapsami disina
¢ikarmak dogru degildir. Clinkii bu sorun mavi yakali sektor
icin de gecerlidir. Eger sinifsal durumun nesnelligi etkin
bir toplumsal gli¢ olmaya yetseydi, siyasete gerek olur
muydu?

Toplumsal 6znenin kurulusu, siniflarin nesnel
yerlerinin tanimlamasindan daha kapsamli ve karmasik
bir sorun olup, egemen sinifin, basta devlet aygiti olmak
Uzere tiim yasal-politik tstyapiyl, ideolojik ve kiilturel
stirecleri kendi sinif ¢ikarlari dogrultusunda neden ve nasil
kullandigiyla yakindan ilintilidir. is¢i sinifinin, gerek bir
bitiin olarak gerek kesimsel olarak 6rgitsel kapasitesini
gergeklestirmesi ve etkin bir toplumsal 6zne haline
donismesi, ancak sermaye sinifina karsi verecegi
ekonomik, politik ve ideolojik miicadelelerle gergeklesir.
Sinif miicadelesini yiiriiten siniflardir, ama siniflan yaratan
da sinif miicadelesi siiregleridir. Tarihsel 6zneyi kurmanin,
yani proletaryay: etkin bir toplumsal gti¢ haline getirmenin
tek yolu devrimci pratiktir.




