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SAGLIK BAKANLIGI BiR DEGIL BiN DEFA
KAPATILMALL
BU SiSTEM DEGiSMELI!

21. ytizyila girerken tlkemiz saghk sistemi pek
cok onemli konu gibi biiytik sorunlar yagamaktadir.
Guntumuizdeki saglik sistemi maalesef yeterince gii-
venilir, sicak, esit, cagdas ve verimli degil... Halbuki
amaglarin gergeklesmesinin, gelisme ve stirekliligin
saglanmasinin, ginlitk yagsamak yerine daha iyiye
ulasmanin ol¢uitiy, verimliliktir.

Saglikta, sagliksiz ve devamli kan kaybeden bir
sistem ... Bikkin, yorgun, herseyden 6nemlisi timit-
lerini yitirmis baz1 idealist saghk mensuplar: ya-
ninda, biiyliik ¢ogunlugu "ne kadar ekmek, o kadar
kofte" hesabi, saglik satisi distincesindeki, pazarc
insan giliciinden olusan, gizli sermaye ve ¢ikar gev-
releri tarafindan kullanilan bir ¢amur deryas: ... Ve
icinde cabalayan, ¢ok az sayida onurlu meslek ku-
ruluglart ile tek tek bazi saglikcilar ... Sagkin, bagina ig
geldikge ¢irpman hala daha saghgin "yasama hakki"
oldugunun bilincine varamayan saglik hizmeti alan-
lar veya aldigini veya alacagini zannedenler, zavall
masum hastalar, hasta sahipleri ve magdur du-
rumdaki halk ... Iste 2000 yilinda, kisaca Ttirkiye'deki
saglik yapist...

Once; inancla ve kararlilikla bilimsel temel ger-
cekleri ve saglk kurallarini uygulayacak, ayni za-
manda da uygulatacak olan isin sahibini bulmak ge-
rekir.

Saglik sisteminin bast (!) olarak Cum-
huriyetimizle beraber bliyiik timitlerle gorkemli bir
sekilde kurulan Saglik Bakanligi dev bir agag ise ...
Bu agacin yetmis yilda dallari kirildi, suyu kesildi, igi
ve govdesi icerden ve disardan kemirildi, ¢okertildi,
direnci ve golgesi kayboldu, kokustu ... Ama hala
kirk yerinden pahali dayaklar ile desteklenmeye ga-
lisiyor, 6ziinli emen asalak ve parazitlere barinak tu-
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tuluyor ... Ozellikle ayakta gosteriliyor ... Bu mecaz
ifadelerdeki; altin - sedef kakmali gtnlitk dayak ve
destekler nelerdir? Nedendir? Curik dev agact bir
gln daha ayakta tutmak isteyen asalaklar kimlerdir?
Ozii kalmamug agactan ne emmektedirler? Neden
yigit oduncular gelip agaci, kokint, gevresini te-
mizleyip, dezenfekte edip, yerine piril piril fidanlarla
yeni bir aga¢ degil, artik yemyesil bir orman ye-
tistirmiyorlar...?

Bugtin tlkemiz saglik sistemi, saglikta tam bir
sistemsizligi ve kaosu yasiyor. Kimin ne yaptigi, ne
kadar stire yapacagi, verimliligin ne oldugu belli
degil.

Sistemin gliniimtizde gérinmeyen sahipleri ise;
ucuz, kiigiik oyunlar sergileyen, menfaatgi, bas kes-
meye - cep doldurmaya merakli bazi politikacilar ve
cikar gruplari ile onlara yandashk eden biirokratlar,
emeklerinin karsiligini aldiklarini zanneden, dog-
ruya bakig agilar garpitilmis, desteklenip doyurulan
bazi saglikcilar ve sistemdeki basarisizligin getirdigi
boslugu doldurmak tzere her tiirlit meslek onuruna
aykir1 gahisan bazi firsatg 6zel kisi, kurum ve ku-
ruluglar ve sistemi emen i¢ ve dig kaynakh tibbi mal-
zeme, ilag ve ekipman firma ve miistahzarlari ve si-
gorta girketleridir. Ki bunlar halen biiylik kazanglar
elde etmekte ve daha buytikleri iginde hayaller kur-
maktadirlar.

Uyanmamiz gerekir! Ozgiir ve toplumcu dii-
sinmemiz gerekir! Saghk ve yasam hakkimizi ara-
mamiz gerekir! Tlrkiye'nin giindeminden saghgi ¢i-
karanlardan, gizli oyun pesindekilerden hesap sor-
mamiz gerekir! Bugiin sermayenin medeni diinyada
sagliktaki en buyuk ve pahali oyunlart tibbi mal-
zeme, ekipman ilag ve sigorta girketlerince oy-
nanmaktadir. Diinyadan 6rnek almamiz gerekir.
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Kanimca Saglik Bakanligi glntmiizde oto-
ritesini kaybetmistir... Bir degil belki bin kez tiim ya-
pist ile kokli olarak degistirilmelidir.

Bu Sistem Degismelidir Zihniyeti ile, ya-
pisindaki organlari ile, Bakanlarn gelis - gidis se-
killeri ile, ginltik ti¢ bes muhtar veya degele ile bile
degistirilebilen oynak - esnek politikalari ile artik kat-
lanilacak yani kalmamuistir. Konuyu tartigmaktan, al-
kork-
mamamiz gerekir. Artik su istimali durdurmak re-

ternatifleri  sunmaktan  ¢ekinmememiz,

formlar ile pek miimkiin olmaz. Sistemde re-

organizasyon, yenilesme, diizelme vb. gibi oyalayici
sozler yerine; bastan, kokten temizlenme, tam de-
gisim ve dontisim, yeni sistem veya devrim ke-
limelerine alismamiz ve bunlari tartismamiz gerekir.
Tartismak yeterli olmaz ... Saglikta devrimi hemen
yapmamiz gerekir. Ufak ufak tikaglarla kapatilmaya
calisilan koku artik i¢ bulandiriyor ve gelecegimizi
tehlikeye atiyor...

Verimli ve ¢agdas bir saglik sistemi ancak hal-
kin degerlendirmesi ve konu tzerindeki yargisi ile
somut netice verir.
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