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I. GIRIS

Son yillarda anlam ve Onemi tim dunyada gittikce daha gok
anlasilan saglik gorevlilerinin surekli egitimi kavrami, o6zellikle son
10 yilda yeni boyutlara ulasmistir. Diinya Saglik Orgiti’'nin 1976 yi-
linda yapilan 29, toplantisinda onaylanan ve 1978-1983 yillarini ige-
ren 6. genel programda, temel ve sirekli egitim ile ilgili yontemlerin
gelistirilmesi ve uygulanmasi, ana konulardan biri olarak bildinilmig-
tir. Bu amagla her kategorideki saglik gorevlileri igcin temel ve sirekli
egitim programlarinin planlama, -metodoloji ve degerlendirme ilke-
lerinin gelistirilmesi onerilmistir (1).

A. Siirekli Egitimin Tanimi :

Dinya Saghk Orguti Surekli Egitim Uzmanlar Komitesi siirekli
egitimi soyle tanimlamistir: «Temel egitimden ya da bir kariyer igin
ek egitimden sonra, lisans ya da diploma amaci olmaksizin, uygula-
madaki yeterliligi artirmak amaciyla diizenlenen her tir egitim.» (2).

B. Siirekli Egitimin Amaci :

Saglik gorevlilerinin sirekli egitiminin amaci, daha iyi saghk hiz-
meti verebilmek i¢in mesleki yetenegi ve sonugta saglik alanindaki
verimi artirmaktir. Asil ve son amag¢ insan saghgini daha iyiye goé-
tirmek igin saglik hizmetlerini gelistirmek, toplumun saglik diizeyi-
ni ylkseltmektir (1, 3). Asil amag, halkin saglik hizmetinden ve tib-
bin tim gelismelerinden en iyi bigimde yararlanmasini saglamaktir.
Bu nedenle sirekli egitim meslekte ilerleme sorunu degil, toplumsal
bir sorundur.

Diinya Saglk Orguti’niin 29. toplantisinda onaylanan programda
stirekli egitimin amaci soyle belirlenmistir : «Tim saghk goérevlile -
rini, ¢gok yonliulik temeline dayanan, sorunlara yonelik, halkin saglik
gereksinimlerinj karsilayacak, gerekirse saglik alaninda baska bir g6-
rev alabilecek bigcimde hazirlamak ve kendi kendini yetistirme yon -
temlerini kullanmalarini saglamak.» (1).
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Il. TURKIYE'DE SUREKLI EGITIM ALANINDA BUGUNE DEGIN
YAPILMIS OLAN CALISMALAR

Turkiye'de simdiye degin saghk alaninda sirekli egitimle ilgili
yapilmis calismalar hakkindaki veriler ¢gok azdir. Bunun nedeni, ya-
pilmisg olan galismalarin sinirli olusu kadar konuya énem verilmeyisi
de olabilir. Yetkililerle yapilan 6zel gorismelerde, gecmiste yapilan
bircok calismanin yayinlara, belgelere gecmedigi 6grenilmistir (4).

A. Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi (SSYB) Hifzissinha Okulu
Calismalari.

1935 yilinda kurulmus olan SSYB Hifzissihha Okulu’na 1941 yi-
linda saglik personelinin sirekli egitimi gérev ve sorumlulugu yasal
olarak verilmistir. 2.1.1941 yayin tarihli ve 3959 sayili Yasa, Hifzis -
sthha Okulu’'na saglik personelinin siirekli egitimine iliskin ¢agdas
goruslere uygun gorevler vermistir. Yasa'nin ilgili maddesi soyledir
(maddenin dili ginimiz diline uygun olarak degistirilmistir) :

«Madde 7 — Hifzissihha Okulu, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanli-
gr'nin gerek goérecegi ve diizenleyecedi program iizerine; tip ve dal- -
lar1 Uyeleri ile eczaci, kimyager ve saglik memurlarina, genel ve kisi-
sel koruyucu sagliga ya da bu goérevlerde olanlarin saglikla ilgili, bi-
limsel ve yonetimsel gorevlerine ait; kuramsal ve uygulamali, gelis-
tirici egitim yapmak, genel olarak bilimsel konulara ait konferanslar
duzenlemek ve yayin yapmakla yiukimlidir.»

Yasa maddesinin daha sonraki bolimiinde, SSYB ile diger ilgili
bakanliklarin ortak olarak diizenleyecekleri gelistirme kurslarina; tum
belirtilen saglik goérevlilerinin, saptanacak zaman ve siralarda katil-
malarinin zorunlu oldugu belirtilmistir (5).

Goruldugl gibi yasa maddesi cagdas surekli egitim ilkeleri iger-
mektedir. Kamu kuruluslarinda calisan tim saglik gorevlilerinin si-
rekli egitimi gorevi yasal olarak Hifzissthha Okulu’na verilmis ve si-
rekli egitim bu yasa ile zorunlu kilinmistir. Eger yasanin gerekleri ti-
muyle yerine getirilebilseydi, bugiin Ulkemizdeki saglik personelinin
surekli egitiminin durumu daha ileri bir diizeyde olurdu. Ancak yasa-
nin gerekleri sinirh bir dizeyde yerine getirilebilmistir.

1935 yilinda kurulan Hifzissihha Okulu bu tarihten baslayarak de-
gisik saghk gorevlisi gruplarina cgesitli kurslar dizenlemistir. Okul,
1958 yilindan sonra halk sagligi uzmanlk egitimi de vermeye basla-
mistir. Ancak, sirekli egitim niteliginde olan kisa sureli kurslar da
surdurualmustar.
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1. Hifzissihha Okulu’nun hekimlere yonelik egitim calismalan :
a. Kisa siireli, siirekli egitim niteliginde olan kurslar :

Hekimler igin 1936 yilinda baslayan halk saghgi gelistirme kurs-
lart 3-4 ayhk sureler igin yapiliyordu ve her kurs déneminde 15-20
hekim egitiliyordu. 1936-1958 yillan arasinda, 16 kurs déneminde top-
lam 329 hekim egitildi (5). 1958’den baslayarak bu kurslar, «Hekim-
lere Ozgi Halk Saghg Uzmanhk Egitimi» olarak degistirildi. Sire
ise 3-4 aydan iki yila gikarildi. Bunun yanisira kisa sureli, sturekli halk
saghgi gelistirme kurslari de strduralda.

Halk sagligi gelistirme kurslar disinda hekimlere yénelik, kisa
sureli gesitli kurslar duzenlenmistir. Bu kisa sureli kurslarin konu-
lar arasinda; sitma savas, halk sagligi yonetimi, tiberkiilozla savas,
sosyallestirilmis bolgelerde hizmete adaptasyon ve entegrasyon, go-
gus hastaliklari, nifus planlamasi, ana-gocuk sagligi ve beslenme,
saglk egitimi, kolera ile savas, is sagligi, cevre sagligi, kamu sagli-
gr idaresi ve istatistik gibi toplumsal ve ydnetimsel icerikli konular
yer almistir.

1959-1979 yillar1 arasinda kisa sireli kurs gdren hekim sayisi
1012’dir (6, 7, 8). Bu saylya, CENTO kanal ile yurdumuza gelen
CENTO’ya uye ulkelerin hekim ve diger saglik personeli igin gevre
saghgi, is saghgi gibi konularda verilen kisa sireli ¢esitli kurslar si-
rasinda egitim gdéren hekimler de dahildir.

b. Halk saghg: uzmanhk egitimi :

1958 yilinda halk sagligi uzmanlhk egitimi baslamis ve bunun igin
iki yillik program hazirlanmistir. Bu program; ¢ ay siireli temel kurs,
sekiz ay sureli yabanci dil (Ingilizce) kursu, alti ay sireli sertifika
kursu ve halk sagligi ihtisas 'staji olmak lizere dort bolim olarak di-
zenlenmistir (6, 7, 8).

1936-1979 yillan arasinda Hifzissihha Okulu’nda kisa sureli egi-
tim goéren hekimlerin sayisinin yillara gore dagilimi Grafik 1’de gorul-
mektedir. 1979 yilinda Kibris'ta galisan hekimlere «Sosyallestirilmis
olan saglik hizmetlerinin yuratalusa ile ilgili gozlem ve uygulama kur-
su »konulu kisa sureli kurslar dizenlenmis ve 1979 yilinda sekiz Kib-
ris’li hekim bu kurslarda egitilmistir. Ayrica 1980 yilinda lc¢ kisilik son
grup gelerek bu egitimi tamamlamistir. 1980 yilinda egitim goéren bu
uc hekim Grafik 1’e dahil edilmemistir.

2. Saghk memuru, hemsire, ebe ve diger saghk personeli icin
diizenlenen siirekli egitim kurslar :
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1936-1979 yillari arasinda saglik memuru, hemsire, ebe ve diger
saglik personelinin gdérdukleri kisa sureli kurslar, yillara gore Tab-
lo 1'de gosterilmistir (5, 6, 7, 8). Bu verilere 1979 yilinda kurs géren
sekiz Kibrisli cevre sagligi teknisyeni de dahildir.

1955-1979 yillan arasinda gesitli konularda kisa sireli kurs go-
ren saglik memuru, hemsire, ebe ve diger saghk personelinin yillara
gore dagilimi Grafik 2'de goériilmektedir. Bu grafige 1935-1954 yilla-
rina ait calismalar katilmamistir, ginku buillara ait ¢alismalar ihmal
edilebilecek diizeydedir. Bu sire i¢inde yalnizca 49 saglik memuru,
halk saghg: gelistirme kursu gérmustiir (1939'da 14, 1940’da 20, 1953’-
de 15 kisi olmak Uzere).

3. Hifzissihha Okulu ¢aligmalarinin genel degerlendirilmesi :

Hifzissthha Okulunun egitim ¢alismalari, kurs glnlerinin ve kurs
gini ogrencinin yillara gore dagilimi olarak Grafik 3 ve 4’de gorul -
mektedir.

Bu grafiklerde gorilen 1935-1965 yillarina ait veriler Okul’un ca-
lisma raporlarindan elde edilmis olup 1958-1965 verileri sureki egi-
tim niteliginde olmayan halk saghgi uzmanlik egitimini de kapsamak-
tadir. 1966’dan sonraki veriler ise yalnizca siirekli egitim niteligin -
deki kurslan icermektedir.

Hifzissihha Okulu, saglik personeline yonelik sirekli egitim ni-
teligindeki kurslar ve halk saghgi uzmanlik egitimi disinda tip ve di-
ger saglik okullari 6grencilerine, zabita memurlarina, kiz enstitisi
ogrencilerine, ilkokul 6gretmenlerine cgesitli egitim kurslar duzenle-
mistir. Ayrica saglik personeline degisik zamanlarda yabanci dil kurs-
lar verilmistir. :

Grafik 3 ve 4'de gorildiugi gibi, Hifzissihha Okulu’nda yapilan
siirekli egitim galismalan 1960-1970 yillari arasinda, diger dénemle-
re oranla oldukga yiksek diizeyde gergeklestirilmis, 1964 yilinda bu
dizey Grafik 3'de gorildigu tzere 1400 kurs gunini gegmistir. An-
cak Hifzissthha Okulu’nun amac ve islevleri goéz 9niine alinirsa bu
sonu¢ bile yeterli olmaktan uzaktir. Yalnizca nicel agidan degerlen-
dirildiginde bile egitim goéren saglik personeli sayisi potansiyelin ¢ok
altindadir. Orneg@in, 1936-1979 yillar arasinda siirekli egitim niteli-
ginde kurs goren toplam hekim sayisi 1341, diger saglik personeli sa-
yisi ise 1656’dir. Oysa SSYB 1979 yili Bltge Raporu’na gore, 1978 so-
nunda ulkemizde hekim sayisi 26577, toplam saglik personeli sayisi
(hekim, eczaci, dis hekimi, saglik memuru, hemsire, yardimci hem-
sire, ebe toplami) 99,890°dir.

Tim bu gergeklere karsin, Hifzissihha Okulu galismalari 6n ¢a-
lismalar olarak degerlidir. Ginimiizde strekli egitimle ilgili planla -
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ma ve uygulamalarda bu kurulusun verilerinin ve deneyimlerinin de-
gerlendirilmesi gerekir.

B. Turkiye’de Sirekli Egitim Alaninda Yapilmis Diger Caligma-
lar. ?

1. Saghk Hizmetlerinin Sosyallestiriimesi Yasasi ve Uygula -
masi :

1 — Turkiye'de hekimlerin ve tim diger saglik personelinin si-
rekli egitimine iligkin 6nemli bir adim Saglik Hizmetlerinin Sosyalles-
tirilmesi Yasasi ve uygulamasi olmustur. Sosyallestirme ile ilgili yo6-
nergede siirekli egitimin nasil yapilacagi yer almistir. Yénergenin si-
rekli egitimle ilgili bolumi soyledir (9) :

«Hastaneler saglik ocaklarindaki hekimlerin meslek yéniinden ye-
tismelerini saglarlar...

Hastane uzmanlarinin her biri, kendi dalinda saglik ocagi hekim-
lerinin ve oteki ocak personelinin 6gretmeni durumundadir...

Hastane uzmanlari, denetim gezilerinde meslek ydniinden yeter-
siz gordikleri saglik ocagi hekimlerinin hastanelerde egitilmeleri igin
saglik grubu bagkanhgina éneride bulunurlar. Onerinin geregini yap-
mak, saghk mudurligd danisma kurulu kararini aldiktan sonra sag-
ik madirine aittir. ..

Uzman hekimler bilimin ilerleyisini ve yeni buluslan izleyerek
bunlardan yararlanirlar...

ligili uzmanlar gerek hastane ve gerekse saglik ocadi persone-
line ilk ve ivedili yardim konusunda 6zenli bir egitim uygularlar.»

Sosyallestirme uygulamasinin ilk yillarinda yasa ve yodnergeye
uygun olarak egitim galismalari baslatilmistir. Fakat egitim calisma-
lari, uzmanlarla ocak hekimleri arasinda celiski ciktigindan dizenli
ve silirekli bir bigime getirilememis ve zamanla tiimiyle birakilmistir
(3). Bugiin yasanin aksayan pek ¢ok yoni gibi bu yéni de islememek-
tedir.

2 — Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Toplum Hekimligi Bi-
lim Dali’'na bagh Cubuk ve Etimesgut Sosyallestirme Bolgeleri’ndeki
Sirekli Egitim Uygulamalari :

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Toplum Hekimligi Dali’na
Bagli Cubuk ve Etimesgut Sosyallestirme Bolgeleri’nde Sirekli egi-
timin planli, dizenli uygulamasinin pilot galismalan sayilabilecek egi-
tim programlari sirdarilmektedir. Bu bilim dalinda ve bodlgelerinde
tim hekimlere yonelik haftalik egitim programlarn uygulanmaktadir.
Bu, egitimin kuramsal yoniini olusturmaktadir. Kuramsal egitime ek
olarak ogretim Uyeleri ve hastane uzmanlar, saglhk ocaklarina di-
zenledikleri gezilerle ocak hekimi ve personelinin bilgi ve becerileri-
nin geligtiriimesine katkida bulunurlar. Egitim gezilerinin, egitici ve
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uzmanlarin galigma kosullarini gérerek kendi hizmetlerini degerlen-
dirmek gibi énemli bir yarari da vardir (10).

3 — Diger Caligmalar :

Belirtilmis olan bu calismalarin disinda yerel olarak bazi baska
galismalar da yapiimistir. Ornegin, hekimlere yénelik olarak, 1968’de
SSYB Ankara Yiiksek |htisas Hastanesi’nde, 30-40 kisilik hekim grup-
larina kurslar dizenlenmeye baslanmis ve program yilda iki kez uy-
gulanmistir. Program dort yil uygulanmis, bu sire iginde ilgi gittikge
azaldigindan birakilmistir. liginin azalmasinin nedeni, egitime gelen
hekimlerin, harcamalar kendilerinin karsilamak zorunda kalmalari
olmustur (11).

Ayrica hekim disi saglik personelinin hizmet ici egitimiyle ilgili
olarak SSYB Genel Mudurlukleri diizeyinde ve saglik mudurlikleri
duezyinde bazi galismalar yapiimistir. Genel Mudurlukler diuzeyinde
yapilan galismalar entegre olmayan, kisa sureli kurslar bigiminde ol-
mustur. Bu tir egitim diizenleyen genel midurliukler arasinda Aile
Planlamasi, Verem-Savas, Sagdlik Isleri, Ana-Cocuk Sagligi, Sitma -
Savas Genel Mudurlikleri sayilabilir. Saghk mudurlikleri duzeyinde
ise bazi saghk mudurlerinin kendi girisimleriyle dizenledikleri egi-
tim programlari disinda planh ve yaygin bir egitim gergeklestirileme-
mistir.
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