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yonlendirmelidir.

Memurun sosyal statiisii ytikseltilmelidir. Bunun
belkide en 6nemli yolu iyi bir ticret rejiminde yatmak-
tadir, Yiksek bir sosyal statii ve ticret memura, me-
murluktan ¢ikarnlmast durumunda kaybedecegi cok
sey bulundugunu duyumsatacaktir.

Memuriyette ileryelen yillar memuru 6zendirecek
6nlemlerle donatilmalidir. Ornegin tavan derecesinin
kaldirilmast, izin hakkinin artirilmast, konut olanaginin
saglanmasi, ¢ocuklarn egitim giderlerinin ytklenil-
mesi bu 6nlemler arasinda sayilabilir.

Konu ile ilgili son énerimiz su olacaktir: Kurallar
kagit Gizerinde kalmamalidir. Bunun uygulamaya do-
nuik bir eksiklik oldugu 6ne strelebilir. Ancak uygula-
mayanlara getirilecek yaptirimlarla kurallarnin uygu-
lanmasinin saglanmasi olanaklidir.
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ilag bilgisi iizerine
cesitlemeler

Dog. Dr. ismail USTEL*

Bir meslegi digerlerinden ayiran baslica 6zellik,
alanindaki bilginin tretiminde ve kullaniminda
gosterdigi basarndir.

“Tibbi Enformatik”, saglk alamindaki her tarli
bilginin olusumundan islenmesine, iletisiminden
kullanilabilirlik kalitesine kadar yayilan bir kavram-
dir. Bu kavram, konuya, isin felsefesinden teknolo-
jik altyapisina dek uzanan ¢ok genis bir perspektif-
ten bakmaktadir. Saglikgilar, sorunlarina ¢ozim ge-
tirebilen ilag¢ bilgisine gereksinim duymaktadirlar.
Gerek birey olgeginde, gerekse toplumsal boyutta
diustnildiginde, ila¢ tedavi planinin maliyet-
etkinlik ve risk-yarar oranlarnin goziiniine alinmasi
gerekmektedir. Bu oranlarin se¢enekleraras: kiyas-
lamaya dayanan bagil buytklikler olmasi, genis
spektrumlu ilag bilgisine duyulan talebi artirmakta-
dir. Hedeflenen, konfeksiyon tirt degil, dl¢liye go-
re kesilip bicilmis bilgidir. Bu “terzilik” isleminin
tstesinden gelinebilmesi, bilginin 6zenle se¢ilmesi-
ne titizlikle degerlendirilmesine, gerekmeyen ki-
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simlarin dikkatle ayiklanmasina ve geriye kalanlarin
yeterince sindirilmesine baglidur.

fla¢ bilgisi dogru, eksiksiz, yan tutmayan ve
guincel olmalidir. Dahasi, amaca uygunluk goster-
meli, gerek duyulan yerde ve istenen siirede devre-
ye girebilmelidir. Ayrica, parasal ve diger maliyetleri
kullanicinin kabul edecegi sinirlar icinde kalmalidir.
flag bilgisinin ve ilag bilgi sisteminin kalite giivenli-
ginin saglanmasi dongusu sireklilik gostermelidir.
Diger bir anlatmla, bilgi kalitesinin nesnel birimler-
le tanimlanmasi (kriter ve standartlarin belirlenme-
si), ayrintili bigcimde izlenmesi ve diizeltici donlemle-
rin alinmast stireci kesintiye ugramamalidir.

fla¢ bilgisinin temeli, arastirma-gelistirmedir.
Buradan hareketle, yazili-basili kaynaklar hiyerarsisi
(birincil, ikincil ve t¢lincil kaynaklar) olusur. En
bilinen ila¢ bilgisi pinarlari/kanallar ila¢ endistrisi,
akademik cevreler ve devlettir. Hekimlere en hizli
ve yogun bicimde ulasan bilgi kaynagy, ilag yapim-
clandir.  Propagandistlerden dergi reklamlarina,
degisik yontemlerle desteklenen bilimsel toplant-
lardan ¢okyonli bagslara kadar yayilim gosteren
bir “promosyon makinasi” stirekli caligmaktadur.
Kuskusuz, ila¢ endistrisi tarafindan tretilen ve da-
gitlan bilgi, nicelik agisindan yeterlidir. Ne var ki,
bu tiir ilag¢ bilgisinin niteligi, tim diinyada zaman
zaman tartigma konusu olmaktadir. Ilgili yasal ku-
rallara ve Ozdenetim mekanizmasina karsin, bu
alandaki kugkularin tamamen giderilmis oldugu
soylenemez. Dolayisiyla, ila¢ endiistrisi kokenli bil-
gi karsisinda her zaman “temkinli olunmali” ve yal-
nizca bu kaynaga “bagimlh kalinmamalidir.”

Ila¢ bilgisi konusunda karsilagilan sorunlar soyle
ozetlenebilir:

a) Bilginin tiretimindeki yetersizlikler, b) Bilginin
dagitimindaki aksakliklar, ¢) Bilginin kalitesine ilis-
kin olumsuzluklar, d) Kullanicilarin bilgiye erigim
ve/veya bilginin degerlendirilmesi konusundaki za-
man-beceri-edinme giicii kisithliklari. Dogaldir ki,
en blyulk sorun, “ila¢ bilgisinin yasamsal dneminin
kavranamamig olmasi”dur.

Cagimizda, bilgi patlamasindan soz edilmekte-
dir. Hepimiz, insan belleginin kapasitesini ¢oktan
asmis olan bir bilgi seli tarafindan kusatilmis bulun-
maktaytz. Durum, ila¢ bilgisi cephesinde de farkl
degil. Yasanilan karmaganin kargasaya dontsimi-
niin engellenmesi, ilag bilgisinin arttk bir uzmanhk
dali oldugunun bilincine varilabilmesi ile olanakli-
dur. “Ilag bilgisi uzmani”nin ¢alisma alanina neler mi
girer? {lag bilgisinin tiretimi, hedefler dogrulrusunda
ayiklanmasi, geregince islenmesi, kalitesinin gu-
venceye alinmasi esgiidiimlenerek siniflandirilmast,
Ozglin sorunlart ¢oziimleyecek bigimde yapilandi-
rilmasi, dagiim kanallarinin belirlenmesi, kullanici-
lardan geri bildirim alinmasi, bilgi sisteminin verim-
liliginin iyilestirilmesi, en akilci agidan yonetilme-
Sl

Unutmayalim, mesleklere “bilgin kadar konus!”




