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GOZLEM-GORUS

GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU ILE
ILGILI AYKIRI BiR GORUS

Turk Tabipleri Birligi, Genel Pratisyenlik Enstitisu
kurma cabalariyla aslinda pratisyen hekimin egitimine
darbe vurmaktadir. Clinki, pratisyen hekim enstitiilerde
degil, tip fakiltelerinde yetisir. TTB llkemizdeki tip
fakilteleri egitiminin yeterli olmayisi, pratisyenlige doniik
olmayisi sorunlarini ve bu sorunlarin ¢6zimi icin asil
gerekli olan tip egitimi reformlarini by-pass ederek careyi
mezuniyet sonrasi bir e§itimde aramaktadir. Oysa tip
fakiltelerinde egitimin amaci, egitim yontemleri ve
egitimin icerigi ile ilgili diizenlemeler yapilabilse 6 yilda
¢ok iyi genel pratisyenler yetistirilebilir ve ayrica bir
mezuniyet sonrasi egitime de gerek kalmaz.

TTB boyle bir enstitunun gerekgesi ve ornegi olarak
Avrupa Toplulugu ulkelerindeki genel pratisyenlik
uzmanhgi egitimini gostermektedir. Oysa Avrupa
ulkelerindeki tip egitiminin amaci pratisyen yetistirmek
degildir, uzman adayi yetistirmektir. Ogrenci tip egitimi
sirasinda ¢esitli uzmanlik alanlarini tanir, bunlardan hosuna
giden birisini secer ve bu konuda daha sonra ek bir egitim
alarak ihtisas yapar. Genel pratisyenlik de secilebilecek bu
uzmanlik alanlarindan birisidir. Bu nedenle tip egitimi bir
genel pratisyene gerekli olan bilgi ve becerilerin
kazandirilmasina yonelik olmayip temel tip bilgilerini
ogretmeye ve degisik uzmanlik dallarini tanimaya
yoneliktir. Bu sekilde egitim almig bir kisi meslek olarak
pratisyenligi sececekse genel pratisyenlik yapmada elbette
yetersiz kalacagindan 3-4 yil ek egitim gereklidir. Ancak
egitiminin 6nemli kismi ilk basamakta gegmis, sik gorilen
hastaliklarin tani ve tedavisi yaninda hastaliklardan
korunma konusunda gerekli bilgi ve becerileri kazanmis,
hastanin bitin sistemlerini degerlendirebilen, hastayi
icinde yasadigi cevre ve kiltir ile birlikte ele alan, baska
saglik meslekleri ile ekip olarak calisabilen bir saghk
elemanini tip fakiltesinde yetisttirebilirsek, fazladan 3-4
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yil egitim vermenin geregi var midir? Bu tir bir elemanin
6 yillik bir egitimle yetistirilebileceginin pek ¢ok somut
ornegi vardir. Gelismekte olan Ulkelerin ¢cogu genel
pratisyenlerini bu sekilde, ayrica bir ek egitim vermeden,
tip fakiltelerinde yetistirmektedirler. Akilci olan da budur.
Yoksa simdiki yanhs, eksik, uzmanhga yonelik tip egitimin
sorunlarini bir kenara birakip buradaki eksiklikleri ek
egitimle kapatmay: planlamak hem ekonomik degildir,
hem mantiksizdir, hem de tip egitimini degistirmek icin
bunca yildir yapilan miicadeleyi baltalamaktadir.

Kanimizca bir Genel Pratisyenlik Enstitiisiine yine gerek
vardir. Ancak bu enstiti mezuniyet sonrasi egitimin
planlanmasi, standartlari ve performans kriterleri
hazirlanmasi, kongreler diizenlenmesi, tip fakiiltelerinden
genel pratisyen yetistirilmesinin kosullarinin saglanmasi,
yurt digi iliskilerin kurulmasi gibi konularla ugrasmahdir.
Onerilen haliyle, gerek egitimin icerigi gerek hacmiyle
enstitu Ulkemizdeki tip fakultelerinin toplam islevini
yuklenmektedir ki bu yanhstir ve olanaksizdir. Su anda
hizmet veren 50 bini agkin pratisyen hekime ve her yil bu
orduya katilan 4 bin yeni pratisyene, enstitii nasil, kimlere,
ne zaman, hangi kaynaklarla uzmanlik egitimi verebilir?
Ustelik genel pratisyenlerin sosyal statilerinin
yikseltilmesi icin onlar da uzman yapmaya calismak, yine
statinin dismesine neden olan asil sorunlari bir kenara
birakip gegici ¢coziimler Giretmektir.

TTB'nin simdiye kadar yirittigu tip egitimi reform
calismalarinin devam ettirilmesi, TUS da genel pratisyenle
ilgili sorulara agirlk verilmesini ileride tip fakiltelerinde
genel pratisyenlik egitimini dizenleyecek ve genel
pratisyenlik bilimini gelistirecek olan kirstlerin kurulmasi,
genel pratisyenlerin ekonomik ve sosyal statilerinin ve
calisma kosullarinin iyilestirilmesi gibi konulardaki cabalar
genel pratisyenlik agisindan, bir enstiti kurulmasindan
¢ok daha fazla 6Gnem tagimaktadir.




