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HACETTEPE UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESI EGITIMI
AMAC VE HEDEFLERI*

Toplum ve Hekim: Tip egitimi anabilim dal hangi
yilda ve hangi hedeflerle kuruldu? Bu hedeflere ulasma
konusunda hangi noktadasiniz?

HUTF Tip Egitimi Anabilim Dali 11.7.2000 tarihinde
kurulmustur. Tip Egitimi Anabilim Dal'nin amaci; tip
egitimi ile ilgili cagdas gelismeleri izlemek , mifredatin
gelistirilmesine katkida bulunmak, verilen egitimin
izlenmesi ve degerlendirilmesi icin gerekli verilerin
toplanacag aragtirmalan yiritmek, egiticilerin egitimini
saglamak, beceri kazandirilmasi yoniinde egitimi koordine
etmektir. Bu misyonu gerceklestirebilmek i¢in hedeflenen;
Mezuniyet 6ncesi tip egitiminin giiniin kosullarina ve Glke
geresinimlerine uygun olmasini saglamak icin planlama
yapmak, topluma dayali tip egitimi modelini tekrar
gelistirmek, entegre egitimi aktif egitim modiilleri ile
desteklemek, gelistirilen programlarin uygulanmasini
saglamak, o6l¢me-degerlendirme ydntemlerini
gelistirmek, beceri egitimi icin laboratuvarlar kurmak ve
gelistirmek, Ustlin yetenekli 6grencilerin akademik
dizeylerini yiikseltmek, mezuniyet sonrasi tip egitimin
standardizasyonunu saglamak, mezuniyet sonrasi
egitimin Avrupa Birligi kurallarina uyumunu saglamak,
arastirma gorevlilerinin yeterli beceri kazanmalarini
saglayacak denetimi olusturmak, tip egitimi alaninda
yuksek lisans ve doktora programlan diizenlemek, stirekli
tip egitimi etkinlikleri diizenlemek, tip biligimini tip egitimi
icinde vermek ve gelistirmek, internet ortaminda tip
egitimi uygulamasi yapmaktir.

2000-2001 egitim yilinda mezuniyet 6ncesi egitimde
uygulanmakta olan entegre sistem icerisindeki amfi
derslerinde %10’luk bir azaltmaya gidilerek yaratilan
zaman “probleme dayali 6grenim” oturumlarina ayrildi.

* Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim Dali

ilk G dénemde her ders kurulu igerisine birer tane
probleme dayali 6grenim (PDO ) oturumu kondu ve bu
oturumlar ilgili ders kurulu 6gretim tyelerince hazirland.
Dénem 4 ve 5'de de PDO uygulamalari ilgili anabilim
dallarinca yapildi. Probleme dayali 6§renim oturumlari
icin gerekli 15 PDO odasi olusturuldu. Her PDO odasina,
anabilim dallarinin Gnerileri dogrultusunda kaynak kitaplar
alindi, bu kitaplarin kondugu dolaplarin ve odalarin
anahtarlari her PDO oturum grubunun &grenci
temsilcisine verildi. Boylece 6grencilerin grup olarak bu
oda ve kaynak kitaplardan, kendileri icin uygun olan her
saatte yararlanabilmelerine olanak saglandi.

Tdm 6gretim lyelerinden, sorumlu olduklar dersler
icin, derslerin amag ve 6grenim hedefleri ile 6zetlerini
yazarak dekanliga gondermeleri istendi. Bu calisma
elektronik ortama aktarildi.

2000-2001 Egitim yilinda 27 sirekli tip egitimi
etkinligi diizenlendi ve ortalama 40-50 kisilik katilimlarla
gerceklestirildi.

Her anabilim dal tarafindan asistan egitimlerinde
kullanilmak (izere asistan karneleri (logbook) hazirlandi.
Ders kurullari sonunda yapilan sinav sonuglari fakiltenin
web sayfasinda yayinland.

Mesleksel Beceri Laboratuvarlar kuruldu. Burada ilk
agsamada, mezuniyet oncesi egitimde gerekli klinik
becerilerin kazandiriimasina yonelik calismalar yapildi.
Kullanilacak mankenlerin alimi gerceklestirildi. Egitimde
kullanilacak “beceri egitim rehberleri” olusturuldu.

Toplum ve Hekim: Bilimdal hangi alanlarda ne tiir
calismalar yapiyor? Bu calismalar 6gretim Uyeleri ve
ogrenciler tarafindan nasil karsilaniyor?
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Anabilim Dali, PDO oturum rehberlerinin hazirlanmasi,
¢ogaltilmasi ve uygulamalarin organizasyonunu ustlendi.
Rehberlerin standart hale getirilmesi icin olusturulan “PDO
Oturumlarini inceleme ve Degerlendirme Grubu”nun
calismalari sonunda, rehberlerin hazirlanmasi ve
oturumlarin yuritilmesine yonelik bir kitapgik yayinland.
Anabilim Dali ¢atisi altinda yiritilen egitici egitimleri ile
64 6gretim lyesi ‘Egitim Becerileri Semineri’ ve 77 6gretim
dyesi de ‘Tip Egitiminde Egitim Teknikleri, EGitim
Formasyonu ve Olgme-Degerlendirme Kursu’ nu
tamamladi. Olusturulan “Ol¢me-Degerlendirme Ekibi”nin
segmeli sorularin redaksiyonu ve soru bankasi
olusturulmasi yoniindeki calismalari da strdiriilmektedir.
Yapilan ¢alismalar tim 6gretim tyelerinin Gstiin gayreti
ve Ozverisiyle gergeklestirilmektedir.

PDO oturumlarinin sonunda yapilan 6renci
memnuniyetinin dederlendirilmesi ¢alismalari da
gostermektedir ki 6grenciler, arag-gereg ve kaynaklarin
eksikligine ragmen genel olarak uygulamalari begenmekte
ve desteklemektedir.

Toplum ve Hekim: Fakiiltenizde halen hangi egitim
yontemi uygulanmaktadir? Uygulanan bu yontemle nasil
bir insan ve nasil bir hekim tipi yetisiyor? Yetistirmeyi
hedeflediginiz hekim ve insan tipi nedir?

1963 yilinda kurulan Hacettepe Universitesi Tip
Fakiltesi, Edinburg Bildirgesinden ¢ok 6nce, bugiiniin
sartlarinda 6nerilen entegre , topluma dayali, aktif katilimh
tip egitimini Turkiye'de uygulamis ve bircok tip fakiiltesinin
egitimini yonlendirmistir.

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi (HUTF), Turkiye'de
tip egitimine baslica iki yeni kavram getirmistir. Bunlardan
birincisi, koruyucu hekimlik uygulamalarina agirlik vererek
hekimleri toplum icinde egitme kavramidir. Fakdltenin
kurulus yasasinda bu durum agikga belirtilmis ve Ankara’da
ikinci bir tip fakiiltesi kurulmasinin baslica gerekgesi olarak,
“topluma doniik egitim” gosterilmistir.

HUTF ‘nin getirdigi ikinci yeni kavram ise; Tiirkiye'de
ilk kez uygulanmaya baslanan “entegre tip egitimi”
modelidir. Entegre egitim sisteminin temel 6zelligi;
derslerin bilim alanlarina gore degil, sistemlere ya da
konulara gore gruplandirilmis paketler seklinde
verilmesidir. Bu modelde egitim dénemlerinden s6z edilir.
Buna gore tip egitimi, her biri birer yil (iki yari yil) stiren 6
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donemden olugur. Donem I’de, esas olarak temel bilimler,
Doénem Il’de normal insan organizmasi, Donem llI’de ise,
sistemlerin patolojileri ele alimr. Dénem IV ve V, klinik
stajlara ayrilmigtir. Donem Vl ise, intern’lik adi altinda “aile
hekimligi” egitimi dénemidir ve 12 ayi kapsar. Bu
donemde 6grenciler, 6gretim Uyeleri ve uzmanlarin
denetiminde sorumluluk alarak hastane ve saglik
ocaklarinda hasta bakimina, programli seminerlere, vaka
tartismalarina, klinikopatolojik konferanslara katilirlar ve
birer epidemiyolojik arastirma yaparlar.

Toplum ve Hekim: Yetistirmeyi hedeflediginiz hekim
tipinin, mevcut saglik sisteminde gorev yaparken
uyguladiginiz egitim sistemi dolayisiyla bir takim
zorluklarla karsilasacagini disiinilyor musunuz? Sizce ne
tiir zorluklar onlan bekliyor? Bu zorluklan agmaya iliskin
neler yapilabilir, neler yapiliyor?

Son on yillik dénemde; Hacettepe Universitesi'nin
yonetimindeki Cubuk ve Etimesgut Saglhk Egitim
Arastirma Bolgeleri‘yle ilgili protokoliin bozulmasi
nedeniyle, 6grencilerin internlik déoneminde ‘kirsal
hekimlik” adi altinda 2 ay siireyle katildiklari saghk ocagi
caligmalari, Saglk Bakanlii'na bagh saghk ocaklarindaki
calismalara katilma sekline déniismustir. Ogrencilere
daha 6nceki yillarda oldugu kadar sistemli ve denetimli
bir saha egitimi olanagi saglanamadigi igin, 6grencilerin
saghk ocaklarindaki ¢alismalan bircok sikintiyla birlikte
ve yetersiz stirdirilebilmektedir.

Toplum ve Hekim: Tip egitimi ile ilgili ¢cabalarin
toplumun genel saglik dizeyine olumlu olarak
yansityabilmesi icin baska hangi alanlarda, ne tiirden
sorunlarin ¢ozilmesi gerekiyor? Bu sorunlarin ¢éziimu
icin Onerileriniz neler?

Tip egitiminin gelistirilebilmesi ve bu gelismenin
toplum saghgina yansimalarinin gorilebilmesi icin; tip
egitiminde saglik sisteminin gereksinim duydugu
ozelliklerde hekimlerin yetistiriimesine olanak saglayacak
‘cekirdek mufredat’ olusturulmasi ¢alismalarinin biran
once sonuglandiriimasi, o6lgme-degerlendirme
yontemlerinin gelistirilmesi ve standart hale getirilmesi,
egitim-arastirma bolgelerinin yeniden uygulanmasi, tip
fakiltelerine alinan 6grenci sayisinda indirime gidilerek
kaynak kullaniminin en iyi kosullara taginmasi, tipta
uzmanhgin ve TUS’un amag olmaktan ¢ikarilmasi en
oncelikli yapilmasi gerekenlerdir.




