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YABANCI HEKiM SORUNU:
AYKIRI BiR BAKIS

Biz Tirk hekimleri bir¢ok saghk kurulusunun
girigine yazdirdigimiz "Beni Tiirk hekimlerine ema-
net ediniz" sozinu yillardir yanlis yorumladik. Bu
sozii hastaneye gelen halkin kolayca gorebilecegi yer-
lerde bulundurarak, aslinda "Ey Ttrk halki, kendini
bize emanet et!" demek istiyorduk. Yurtdisina te-
daviye giden unli-tinstiz kisilere de kizdik, gu-
cendik, goniil koyduk. Clnku tlke iginde tekel ol-
manin rahatini artik yasayamayacagimiz yavas yavas
ortaya cikiyordu.

Nitekim, "Yabanci hekimler Tirkiye'de rahatga
caligabilir hale gelmeli" diye 6zetlenebilecek bir 6neri
son zamanlarda sikca tartisilir hale geldi. Kimi mes-
lektaglarimiz bu oneriye hi¢ distinmeden siddetle
karsi gikiyorlar. Bu tepki "Bana giivenilmiyor” duy-
gusundan mi kaynaklaniyor, halka yabanci he-
kimlerin iyi hizmet veremeyecegi endisesi mi var,
yoksa ticari rekabet ve pazari paylagma ihtimalinden
mi gekiniliyor, tam bilemiyorum. Belki de bu tepkiye
bambasgka gtidiiler yol agiyordur. Yalniz su bir ger-
¢ek ki, globallesen diinyada bir yandan insanlarin
hekim se¢me Ozglirligunii savunurken, 6te yandan
sinir kapilarinin yabanci hekimlere kayitsiz-kosulsuz
kapatilmasini isteyebilmek igin ¢ok saglam ge-
rekgeleriniz olmal.

"Yabanci hekim" dediginiz kisiler, aslinda iki
ayr1 grupta toplaniyor: Birincisi, ileri tlkelerde 6g-
renim gormiis ve "bizlerden daha iyi" olduklan di-
stintilebilecek hekimler. Ikincisi ise 6zellikle Ugtincii
Dunya tlkelerinden, Orta Asya'dan ya da kimi Bal-
kan tlkelerinden gelen (ve bir kism1 da Turkiye'de
ogrenim gormiig) hekimler.

Once ilk grubun yaratacagi sorunlari dii-
stnelim. Uluslari ¢evreleyen ekonomik sinirlar kalk-
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tikga tlke igi saglik hizmeti talebinin bir kismi ger-
¢ekten onlara dogru kayabilir. Su anda yurt disina te-
daviye giden kisilerin talebi yeterli diizeye gelirse,
bir kisim yatirnmailar, bu talebi yurt iginde kar-
silamay1 distnebilirler. Boyle bir siireci kuramsal ge-
rekgelerle engellemeye c¢alismak, dort nedenden
otlira zor goruntyor.

Birincisi, eger bu yolla verilecek saglhk hizmeti
daha iyi olacaksa, bu yolun tikanmasini ve yurt-
taglarimizin bu hizmetten yoksun birakilmasini sa-
vunmaya hakkimiz var mi? Yok eger hizmet in-
sanlarimizin talebine yanit vermeyecekse, zaten bir
stire sonra ya timiiyle ortadan kalkacak ya da (daha
buytik olasilikla) kimi tip dallarinda bir alternatif ola-
rak sinirli bigimde varligini stirdtirecektir.

Ikincisi, rekabetsiz ortamda Tiirk hekiminin de
gergek degeri ortaya gikmiyor. Herhangi bir yabanci
hekimin kolayca tilkeye girebilecegi bir ortamda, ya-
banci sirketlerin, buiytik otellerin galigtirmak igin
yurttaglarim tercih etmesinden gurur duyarim. Ter-
sine, yasal bir zorunluluk olarak Turk hekim ga-
listiran bir kurulusta gorev yaptigim zaman bir bu-
rukluk duyarim, ¢unkii kendimi, "kollanmak zo-
runda olan ikinci sinif bir hekim" olarak algilarim.
Yabanci hekimlerle mesleki alanda rekabet etmeyi
talep etmek Tiirk hekiminin hakk: degil mi?

Ugiinciisti, daha iyi kogullarda 6grenim gormiis
ve caligmig yabanci hekimlerle iliski kurmak, tul-
kemizin hekimlik pratigine deneyim de ka-
zandirabilir. Bu iliskiyi tek yonli bir "alma" stireci
olarak gormek yerine, "mesleki alanda kargilikli et-
kilesim olanag1" olarak algilamak gerek.

Doérdiinciisii, su anda kendini geligtirmeye pek
gereksinim duymayan bir kissm hekimlerimiz, mes-
leki rekabet ortaminda strekli egitim etkinliklerini
gelistirmek igin giidiilenecekler ve daha yeni bilgi ve
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becerileri arayip bulacaklardir. Bu siirecin de Tiir-
kiye'de hem hekimlik mesleginin, hem de verilen
saglik hizmetinin niteligini artiracagy agiktir.

Isin bir de ters yonii var: Biz bagka iilkelerde de
caligabilme olanagi aramiyor muyuz? Bir takim ko-
sullara baglh olarak da olsa kimi tilkelerde bu ola-
naklar bize saglanmiyor mu? Bu kosullarin aley-
himize degismesini niye isteyelim? Biz de kendi he-
kimligimizin daha ¢ok sayida iilke tarafindan ta-
ninmasi igin ugragmayahm mi?

Iste bu noktada tilkeleraras: hekim degisimine
konulmasi gereken sinirlama ortaya gikiyor: Bir ulus-
lararas1 politika kavrami olarak "karsilikhlik ilkesi”,
eski adiyla "miitekabiliyet prensibi”. Bu ilke, bizim
hekimlerimizi kabul etmeyen iilkeden gelecek he-
kimlerin tlkemizde c¢alisamamasi anlamina gelir.
Yine bu ilkeye gore bir tlke bizim hekimlerimizin
orada galigmas: icin ne gibi kisitlamalar ya da ko-
sullar koyuyorsa, Tiirkiye de o tilkenin hekimlerinin
Turkiye'de galigmasi igin ayni kurallar: koymalidir.

Burada goyle bir ince nokta var: Ya yabanci he-
kimlerin tlkede caligmasini yasaklar, ondan sonra
zorunlu durumlar igin istisnalar getirirsiniz, ya da
tersine kural olarak calisilabilecegini soyleyip ondan
sonra kosul ve kisitlamalari getirirsiniz. Distan ba-
kilinca iki yol birbirinin aynis1 gibi gorintiyorsa da,
aralarinda kokten bir anlayis farki var. "GLO-
BALLESME"yi yalnizca ekonomik biitiinlesme olarak
anlamiyorsak, bu anlayis farkinin kokenini de ¢ok iyi
gorebiliriz.

Aslina bakarsaniz, her tlkenin hekimleri ara-
sinda kendini gelistiren, meslegini seven, egitimini
yasam boyu strdiirenler oldugu gibi, insanlarin ken-
disini emanet etmek istemeyecegi yetersiz kisiler de
vardir. Avrupa'da, Amerika'da galisan ¢ok sayida
meslektagimizin dil ve kiltiir engelini agsarak yabanci
tlke insanlarina, bagka uluslara hizmet verdigini bi-
liyoruz. Birakin, baska uluslarin hekimlerine de
tilkemizde hizmet kapisim1  ka-

bizim etme

patmayalim.




