MECLISLERDEN GECEN TAM-SURE YASA TASARISININ
TAM METNI

MILLET MECLISININ
KABUL ETTiGi METIN

Saglik Personelinin Tam Siire
Calhsma Esaslarina Dair
Kanun Tasarisi

MADDE 1. — Bu Kanun, genel ve
katma butceli kurumlarda, il 6zel
idareleri ile belediyelerde ve bun -
larin kurduklari  dbéner sermayeli
kuruluglarda, kanunlarla kurulan
fonlarda, kefalet sandiklarinda, Be-
den Terbiyesi bdlge mudurliklerin-
de, kamu iktisadi tesekkiilleri ve
tesebbiislerinde, Emekli Sandidin -
da, Sosyal Sigortalar Kurumunda
calisan ve 657 sayili Deviet Memur-
lan Kanununun degisik 36 nci mad-
desindeki saghk hizmetleri ve yar-
dimci  saghk hizmetleri sinifina
(hayvan saghg hari¢c) veya genel
idare hizmetleri, egitim ve 6gretim
hizmetleri, teknik hizmetler sinifi-
na girecek nitelikte olan ve 926 sa-
yili Yasa ile 1765 sayili Yasada be-
lirtilen ve bu Kanunda nitelenen
personele uygulanir,

Yukaridaki fikra hiikmiine giren
sozlesmeli, gecici ve isci statustin-
de calisan personele bu kanun hi-
kumleri uygulanmaz.

MADDE 2. — Birinci maddede be-
lirtilen kurumlarin; saglik hizmetle-
ri, saghkla ilgili genel idare hiz -
metleri, saglikla ilgili editim ve 6g-
retim hizmetleri siniflarinda calisti-
rilan tabip, dis tabipleri ve saglk
alaninda uzmanlik belgesi olup, bu

——uzmanhk hizmetlerini yiiriiten ec - |

zaci, veteriner, biyolog, kimya mii-
hendisi, kimya lisansiye ve kimya-
gerlere, ayliklarina ek olarak en
yiksek Devlet memuru ayhd: tuta-
rni gegmemek uzere; ayni kurum-
larin ayni hizmetlerinde caligtirilan

GECICi KOMISYONUN
KABUL ETTIiGi METIN

Saglik Personelinin Tam Siire
Calisma Esaslarina Dair
Kanun Tasansi

MADDE 1. — Millet Meclisi metni-
nin 1 inci maddesi aynen kabul e-

" dilmistir.

MADDE 2. — Millet Meclisi metni-
nin 2 nci maddesi aynen kabul e-
dilmistir.
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eczacilara ayhklarina ek olarak-en
yuksek Devlet memuru ayliginin
- % 50'sini gecmemek lzere; aylik
tazminat verilir.

MADDE 3. — Birinci maddede be-
lirtilen kurumlarin; saglk hizmetle-
ri, saghkla ilgili genel idare hiz -
metleri, saglikla ilgili egitim ve 6g-
retim hizmetleri siniflarinda calis-
tinlan hemsire, ebe, laborant, (agiz
protezleri, radyoloji, fizik tedavi, ec-
zane, cevre saghgi) teknisyenleri
ile saghk hizmetlerinde goérev ya-
pan kimya mihendisi, kimya lisan-
siye, kimyager, elektronik- miihen-
disi, biyolog, fizikoterapist, tibbi
teknolog, sosyal hizmet uzmani,
psikolog, diyetetist, saglik mihen-
disi, saghk fizikeisi, saglhk idareci-
si, saglik memuru ve benzerlerin -
den, mesleki yiiksek ogrenimini ta-
mamlamis olanlarin ayhklarina ek
olarak 657 sayili Deviet Memurlari
Kanununun belirttigi birinci derece-
nin son kademesi ayliinin % 50'-
sini; lise dengi mesleki dgrenimini
tamamlamig olanlarin  ayliklarina
ek olarak ayni kanunun belirttigi
3 Unclu derecenin son kademesi
ayh@inin % 50’sini gegmemek Uze-
re ayhik tazminat verilir.

MADDE 4. — Birinci maddede be-
lirtilen kurumlarin; saglik hizmetle-
rinde calisan ortaokul dengi sag-
ik okullari mezunlarina; ayhklarina
ek olarak 657 sayili Deviet Me -
murlari Kanununun belirttigi 5 inci
derecenin son kademesi aylidinin
% 50'sini gecmemek Uzere aylik
tazminat verilir.

MADDE 5. — Birinci maddede be-
lirtilen kurumlarin; saglik hizmet-
lerinde caligtirlan en az ilkokulu
bitirmis ve ilgili meslek belgesini
almig fizik tedavi, laboratuvar, ec-
zane, agiz protezleri, organ protez-
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TOPLUM ve HEKIM
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MADDE 3. — Millet Meclisi metni-
nin 3 incii maddesi aynen kabul e-
dilmistir.

MADDE 4. — Miilet Meclisi metni-
nin 4 lincii maddesi aynen kabul
edilmistir.

MADDE 5. — Millet Meclisi metni-
nin 5 inci maddesi aynen kabul e-
dilmisgtir.
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leri, anestezi, radyoloji, teknisyen
yardimcilari ile ebe ve hemsire yar-
dimcilarina ve benzerlerine; aylik-
larina ek olarak 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 7 nci dere-
cenin son kademe ayliginin % 50'-
si tutarini gecmemek Ulzere ayhk
tazminat verilir.

MADDE 6. — Bu Kanunun kapsa-
minda ¢alisanlarin haftalk calisma
slireleri 45 saattir. Caligma gunle-
rinin surekli mesaileri icinde 6gle
yemegdi tatil haklari sakhdir. Gin-
lik caligma saatlerinin tespiti, 657
sayil Devlet Memurlarn Kanununun
100 Uncu maddesine goére yapilir.

MADDE 7. — Bu Kanun kapsamin-
da caligan personel, haricte mes-
best olarak sanat ve mesleklerini
icra edemezler, resmi ve 6zel her-
hangi bir muessesede maasgh, uc-
retli veya sdzlesmeli olarak mesle-
ki gorev alamazlar, cahstiklari ku-
rumun gelirlerinden veya hizmet
verdikleri  kisilerden bu kanunda
yazih olanlardan ve 657 sayili Dev-
let Memurlari Kanununun gerektir-
digi 6demelerden (llgili lniversite
personeli icin 1765 sayili Kanunun
16 nci maddesinin 1 inci fikrasinda
belirtilenden) baska mesleki ek
gelir saglayamazlar. o

MADDE 8. — Hizmetin geregi ve
mahrumiyet kosullari dikkate alina-
rak saghk hizmetlerinde caligan
personele ayliklarindan ve meslek
tazminatlarindan ayr olarak, hak
kazanabilecekleri meslek tazmina-
ti tavaninin U¢ katini  gegcmemek
lizere mahrumiyet yeri ve hizmet
niteligi tazminati 6denebilir. Bu taz-

GECiCi KOMISYONUN
KABUL ETTiGi METIN

MADDE 6.-— Millet Meclisi metni-
nin 6 nci maddesi aynen kabul e-
dilmigtir.

MADDE 7. — Millet Meclisi metni-
nin 7 nci maddesi aynen kabul e-
dilmisgtir.

' MADDE 8. — Millet Meclisi metni-

nin 8 inci maddesi aynen kabul e-
dilmistir.

minati alanlar 657 sayili Devlet Me-
murlari Kanununun 195 inci mad-
desinden yararlanamaziar.

MADDE 9. — Bu Kanunun 2, 3, 4
ve 5 inci maddelerinde belirtilen
tazminatlar; lisans lsti uzmanlk

MADDE 9. — Millet Meclisi metni-
nin 9 uncu maddesi aynen kabul
edilmigtir.
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veya doktora belgesine sahip olan-
lar icin mesleklerine ait tazminat
tavaninin % 50’sinden, digerleri i-
cin mesleklerine ait tazminat tava-
ninin % 40'indan basglar. iigili per-
sonelin tazminati gecmis ve gele-
cekteki her tg fiili hizmet vyilina
mesleklerine ait tazminat tavaninin
% 10'u eklenmek suretiyle tavana
yukselir.

.MADDE 10. — Bu Kanun kapsa -
minda caligan personelden acil va-
kalar icin mesai saatleri disinda
saglik tesislerine cagrilaniara, noé-
bet tutanlara bu hizmetleri kargi-
liginda ayrica édenecek tazminat -
larin esas sekil ve nispetleri; taz-
minata mustehak hizmetleri géren-
lerin belirlenmesi; 8 inci maddede
belirtilen tazminatin miktar ve nis-
petleri ile hangi yer ve hizmetler-
de verilecegi hususlar; ilgili ba -
kanhklarin gérisgleri alinmak sure-
tiyle Saghk ve Sosyal Yardim, Sos-
yal Guvenlik ve Maliye Bayanlik-
larinin hazirlayacadr bir yonetme-
likte belirtilir.

MADDE 11. — Bu Kanuna gére o6-
denen tazminatlarin, 657 sayih
Deviet Memurlari Kanununun 1 in-
ci derece 4 lincu kademesinden ay-
ik alan hekim, dis hekimi, eczaci
ve tababet uzmanhk thzigline go-
re uzman olanlan igin Kanunun 43
uncu maddesinde belirtilen en yiik-
sek ek gdstergeyi asmayan miktar-
larindan emeklilik kesenegdi kesilir.
Ek gdstergeli kadrolarda mukerrer
kesinti yapiimaz.

MADDE 12. — Bu Kanuna gbre 6-
denen tazminatlar; 1897 sayili Ka-
nunla degisik 657 sayili Kanunun
146 nci maddesine tabi degildir.

MADDE 13. — Bu Kanunun yurir-
luge girdigi tarihte, 646 sayilh Ka-
nunia, 506 sayili Kanunun 672 sa-
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MADDE 10. — Millet Meclisi met-
ninin 10 uncu maddesi aynen ka-
bul edilmistir.

MADDE 11. — Millet Meclisi met-
ninin 11 inci maddesi aynen ka-
bul edilmistir.

MADDE 12. — Miilet Meciisi met-
ninin 12 nci maddesi aynen kabul
edilmistir.

MADDE 13. — Millet Meclisi met-
ninin 13 Uncii maddesi aynen ka-
bul edilmistir.
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yili Kanunla degistirilen 118 inci
maddesinin 2 nci ve 3 lncl fikra-
lan ile 224 sayili Kanunun perso-
nelle ilgili mali hikiumleri yirirlik-
ten kaldinimigtir.

GECiCi MADDE 1. — Bu Kanun
kapsamindaki personel 1 inci mad-
dedeki kurumlarda géreve devam
edebilmek icin kanunun yirirlige
girmesinden itibaren en ge¢ bir yil
icinde bu Kanunun 7 nci madde-
sinde belirtilen kosullara uymak
zorundadirlar. Kanunun 7 nci mad-
desinde gecen kosullara uymayan-
lar, kosullara uygun duruma gelin-
ceye kadar gegen en fazla bir yil-
ik suire icinde, ndbet tazminatlari
ile mesaiden sonra dcil vakalar i-
cin cagrilmalarindan dolayi alacak-
lan tazminat digindaki haklardan
yararlanamaziar.

GECICi MADDE 2. — Bu Kanunun
yurirlige girdigi tarihte sahip ol-
duklar tibbi arac ve gerecleri 3 ay
icinde noter huzurunda belgele -
yenlerden, bu yasaya gore calig-
may! en ge¢ bir yil icinde kabul e-
denlerin belgeledikleri tibbi arac¢
ve gerecleri bu kanunun birinci
maddesinde belirtilen kurumliarin

ihtiyaci halinde bu kurumlarin sap-

tayacagi kosullarla 2490 sayili Ka-
nuna tabi olmaksizin satin alina -
bilinir.

MADDE 14. — Bu Kanun yayimi ta-
rihinde ylrirlige girer.

MADDE 15. — Bu Kanun hukim-
lerini Bakanlar Kurulu yuratir.

GECICi KOMISYONUN
KABUL ETTiGi METIN

GECIiCi MADDE 1. Millet Meclisi
metninin gecici 1 inci maddesi ay-
nen kabul edilmisgtir.

GECIiCi MADDE 2. — Millet Meclisi
metninin gegici 2 nci maddesi ay-
nen kabul edilmigtir.

MADDE 14. — Millet Meclisi met-
ninin 14 uncii maddesi aynen ka-
bul edilmistir.

MADDE 15. — Millet Meclisi met-
ninin 15 inci maddesi aynen kabul

edilmistir.
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