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TARTISMA/GOZLEM VE
GORUSLER

TURK TABIPLERi BiRLiGi VE
ONUMUZDEKI ON YIL

Oncelikle “Toplum ve Hekim” dergisinin Tiirk Tabipleri
Birligi'nin gelecekteki perspektifleri konulu bir tartigma
dosyasi hazirlamasini ¢ok gerekli buldugumu belirtmek
istiyorum. Bu degerli caba icin dergiyi yonetenlere tesekkiir
ederim . Dilerim bu dosya ayni konuyu isleyen bir
sempozyumun baslangici olur ve hepimiz 1989°da Dr.
Cengiz Kilig adina diizenlenen “Demokratik Kitle-Meslek
Orgiitleri: Perspektifler/Sorunlar” gibi bir toplantinin
zihinsel sevincini yeniden yasariz. Ben gegmisten gelecege
Turk Tabipleri Birligi Gizerine dustincelerimi 6znel tarihimizi
de dahil ederek 6zetlemeye calisacagim.

1. Kendisini “Etkin-Demokratik TTB Grubu” olarak
isimlendiren hekimler 1990°da Tirk Tabipleri Birligi
y6netimine aday olurken ti¢ ana kaynaktan besleniyordu.
Bunlardan ilki grup icindeki insanlarin diinya gorisi ve
1980 oncesine uzanan “Demokratik Kitle Orgutleri”
tecriibesidir. Bu tecriibe temelinde hemen herkes TTB ‘de
ornek bir Demokratik Kitle Orgiitii yaratma motivasyonu
tasiyordu. ikincisi Ankara basta olmak tizere bir cok Tabip
odasinda gerceklestirilen ve genis hekim kesimleriyle
“rezonans”halinde olmayi 6nemli sayan bir kitlesel
micadele basarisi ve bu basariya eslik eden “mubhalif ve
miicadeleci 6rgiit” goskusu. Uglinciisii ve bugiinden
bakildiginda daha 6nemli goriinen kaynak ise Tiirk
Tabipleri Birligi'ni ayni zamanda bir yasam ve arkadaghk
projesi olarak goren insanlarin gelenede yaslanarak
surdurdukleri bilgilenme, 6grenme yeni insanlar bulma
seklinde 6zetlenebilecek yenilik¢i tutumlaridir.

2. O giinlerde gelismis iilkelerdeki Tabip Orgiitlerini
cok merak ediyorduk ve sevgili irfan Gékgay’in “
Demokratik Kitle-Meslek Orguitleri: Perspektifler/Sorunlar”
sempozyumunda sundugu “Tipta profesyonel
érgiitlenmenin tarihi: ingiltere 6rnegi” isimli bildirisinden
oldukca yararlanmuslik. O bildiride sz edilen ve ingiliz
Saglik sektoriine yone veren l¢ ana gli¢ arasinda sayilan
ingiliz Tabipler Birligi”(BMA) gibi bir o6rgit
yaratabilecegimize inanmistik. Agikgasi ben BMA'yi tanitan
bir brosurde gérdugiim BMA: “scientific and friendly”
tanimlamasinda ¢ok etkilenmis ve TTB’nin de “Bilimsel
ve arkadasca” bir orgiit olabilecegi fikrini her yerde séyler
hale gelmistim. Hala bu tanimlamay: degerli buluyorum.
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3. Bugiinden bakildiginda 1990’larin basinda yazilan
“Nasil bir TTB: Kimlik Analizi” metninin o giinlerde biriken
bilgi ve duygulan oldukga iyi yansittigini ve gelecek
agisindan da bu metindeki vurgulamalarin hala 6nemli
oldugunu dusiniyor ve TTB’nin gelecedi ile sozlerime
bu metinle baglamak istiyorum

2000’li Yillarda TTB: Kimlik Analizi

1-Hekimlerin ve hastalarin ¢ikarlarini ikilem olmaktan
¢ikaran bir politika tutturan, boylece hekim ve hasta
haklarini beraberce savunabilen,

2- Saghk sektoriine iliskin politikalarda etkin taraf
olabilen,

3- Toplumun ana sorunlarinda yapici bir muhalif odak
olmayi bagaran,

4- Ucretli calisan hekimlerin sorunlarina 6zel 6nem
veren,

5- Altmis binden fazla hekimi barindiran Turkiye tip
ortaminin ihtiyaglarina(deontoloji, strekli egitim ve buna
destek olacak sistemler) cevap verecek kurumlari hizla
olusturan,

6- Demokratiklesmenin oniindeki engellerin
kaldinimasi icin demokratik kitle 6rguti olarak lizerine
disen gorevleri enerjik bicimde yerine getiren,

7- Guclini yalnizca kendisine verilen yasal yetkilerden
degil, kitlesinin hareketlilik glicinden alan ve bunu
yaratmak igin calisan,

8- Butiin Uyelerine ve altindaki birimlere saygih ve
demokratik davranmay: ilke edinen, bunun icin gerekli
katilim mekanizmalarini kuran,

9- Bitin hekimlere her an iletisim kurabilecekleri
yakinhkta duran,

10- Kamu kurumu degil, bir kitle 6rgiitii gibi davranan,

11- Kendini sinirlayan yasalarin degistirilmesi igin etkin
cabalar gosteren,

12- Gicunu yalnizca yonetimdeki bazi kisilerin

kamusal agirliklarindan degil, tiyeleriyle tam bir rezonans
halinde olmasindan alan,

13- Hekimlerin oldugu kadar halkin da zararina olan
saglik politikalarina karsi halk tepkisini harekete gecirmeyi
becerebilen,
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14- Genis bir ufku, ekonomik ve siyasal tahlil yetenegi
olan,

15- Bilinenleri tekrarlamak, yararsizhgi anlagilmig
yontemlere tikanip kalmak yerine yaratici olan; hekimler
icin yeni miicadele yollari bulmakta, sorunlarin ¢6zimi
icin yeni oneriler konusunda sinir tanimayan,

16-Tum Tirkiye’de ¢alisan hekimlerin, odalarin ve
saglikla ilgili 6rgitlerin ¢abalarini birlestiren, gegmiste
oldugu gibi oda yénetimleriyle rekabetlere girmeyen,

17- Kendiliginden, zaman iginde olacak gelismelerle
saglik ve hekimlik sorunlarinin ¢6ziilmeyecegini bilen, bu
nedenle “bekle gor” politikasiizlemeyip atilimci olan,

18-Fildisi kulelerde oturmak yerine hekimlerle siki
baglar kuran; hekimlere, icinde yasadiklan ortamlara
duyarli, boylece ancak siddetli uyarilarla ortaya ¢ikan
gecikmis refleksler yerine kuvvetli reflekslere sahip olan,

19- Odalar arasinda gelismis iletisim cihazlarinin da
yapabilecegi bir irtibat merkezi olmak yerine, onlara
onderlik eden,

20-Olaylari, hekimlerin miicadelesini herhangi bir
hekim gibi izlemeyen,

21- Gegmisin olumlu degerlerine sahip ¢ikan, gelecegi
bu degerler Gizerinde kurmaya 6zen gosteren,

22- Yenilikgi

4. TTB’nin o6nimizdeki on yih acgisindan
soylenebilecek ilk sey tizerinde caligiimig, bir ¢ok hekim
ve tabip odalarinin ¢ogunlugu tarafindan paylasilan ve
bunlara ek olarak kendini yeniden iiretebilen bir 6rgiitsel
stratejinin halihazirda oldugudur. Bence bu stratejinin arka
planinda “her zaman yapilacak bir seyler olduguna
inanan” bir iyimserlik bulunmaktadir. TTB , gegen yillar
icinde olumlu rolleri giderek artan bir 6rgiit haline geldi.
Bu nedenle 6niimiizdeki yillarda “devleti es gegerek” saglk
ve hekimlikle ilgili alanlara daha etkili miidahalede
bulunmasini saglayacak projelere ve insiyatiflere agirhk
vermelidir.

5. Gegmiste oldugu gibi TTB “genis hekim kesimlerini
temsil edecek mekanizmalar kurdugu ve politikalar
uyguladigi zaman” ciddiye alinan bir 6rgiit olma halini
strdurebilir. Bu nedenle 6niimizdeki yillarda hekim
egilimlerini dikkatle izleyen ve orgiitiin faaliyetlerini etkili
bir sekilde duyuran bir “iletisim” projesine ihtiyag vardir.

a) TTB’de profesyonel ve iyi yetismis bir iletisimci
istihdam edilmelidir.

b)Tip Diinyasi icerik , bi¢cim ve yayin periyodu
agisindan acilen gézden gegirilmelidir.

6. Oniimiizdeki yillarda TTB'nin tip egitimi Uzerine
olan etkinligi derinlestirilmelidir. Bunun igin;

a) Turkiye Tip EGitimi Konseyi ismiyle TTB catisi
altinda bir organizasyon olusturulmali, mezuniyet 6ncesi,
uzmanlik ev siirekli egitim standartlari icin bu konsey s6z
sahibi olmalidir. TTB bdyle bir konseyin olusturulmast icin
en mesru kurumdur ve tniversite ve tip fakiltelerinin
yapilan distintldigiinde isbirligi icin cok uygun bir ortam
vardir.

b) Hig kusku yok ki Uzmanlik dernekleri Koordinasyon

Kurulu gergevesindeki ¢alismalar TTB’nin son 10 yildaki
en onemli projelerinden birisidir ve bu projede TTB'nin
ozerklige 6nem veren tutumu basarida mutlak bir rol
oynamistir. Bu proje 6niimiizdeki dénemde uzmanlar
once gonilli resertifikasyonuna, sonra da zorunlu
resertifikayonuna yonelmelidir.

c) TTB Tip 6grencilerine yonelik etkinliklerine
arttirmalidir. Bu amagla;

- Student BM|] veya Student JAMA tiri bir dergi
¢ikariimalidir.

- Tip 6grencileri igin kaliteli ve ucuz tip kitabi yayinina
baslanmalidir.

- TTB Meslek Etigi Ilkeleri tabip odalari yoluyla bitiin
tip fakiltelerinin mezuniyet térenlerinde dagitilmalidir.

d) Tabip odalari Strekli Egitim Etkinliklerine katilimi 2
yilhk aralarla belgelendirmeli, bu belgelerin
muayehanelere asilmasi ve belli sayida etkinlige
katilmayan hekimlere bu belgenin verilmeyecegi
duyurulmaldir. Bu belgeleri alan hekimler tabip odasi
yayin organlarinda duyurulmalidir.

7. TTB, hekimlik degerlerinin korunmasi ve serbest
piyasa dinamiklerinin saglik hizmetleri izerindeki olumsuz
etkileri konusunda toplumu ve hastalari kollayan
tutumunu gelistirmelidir. Bu amagla;

a) Her yil basinda “TTB’den topluma mesaj” bashg
altinda basin toplantisi diizenlenmeli ve gegen yil biriken
veriler 1siginda toplum uyariimahdir( “Hasta Haklari
Yonetmeligine sahip ¢ikin, "Muayehanelerde hekimlerle
Ucret pazarligina son verin", "6zel saghk kurumlarini

denetleyin" vb.)

b) Toplumun saglk egitimine doniik bir web sitesi
acilmali ve topluma doniik saglik bilgileri yayinina
baslanmalidir. Bu cergevede TUBITAK ile birlikte TUBITAK
BILIM TEKNIK Dergisine benzer gazete bayilerinde satilan
BiLIM VE SAGLIK Dergisi ¢ikarilmasi projelendirilmelidir.

€) BMA’nin iki yil 6nce istanbul’da yaptigina benzeyen
Toplumsal Tip Sempozyumu diizenlenmeye baslanmalidir.

8. TTB'nin baska kurumlarla gelecege doniik isbirligi
projelerine 6nem verilmelidir. Bu amagla;

a) TTB Genel Pratisyenlik Ensititisti gibi projeler bazi
Tip fakilteleri ile( Hacettepe, Dokuz Eylul gibi)
paylasiimali, isci Saghg Ensititiisi mutlaka bir Universite
(Ornegin Kocaeli Universitesi) ile birlikte kurulmalidir.

b) Turk Pediatri Kurumu , Tirkiye Diyabet Vakfi vb
kuruluslarla bazi halk saghg: konularinda( Cocuklarda
ragitizm, diyabetin 6nemi vb.) duyarlilik kampanyalari
diizenlenmelidir. Yine bu gercevede TTB Cocuk Saghg
Gezici Egitim Etkinligi dizenlenmeye baglanmalidir. (Bu
etkinlik Sosyal Pediatri Dernegi ile birlikte yapilabilir)

9. TTB projelerinde konusunda iyi egitim gormiis kalici
profesyoriel eleman ¢alistinimalidir. Bu cergcevede yayinlar
ve reklam, uzmanlik dernekleri koordinasyonu ve diger
egitim etkinlikleri, isci saghg: konulan ilk akla gelen
alanlardir.

10. Aklima gelenler bunlar. Tekrar tegekkir ediyor ve
TTB’nin gelecegine emek harcayan herkese en icten
sevgilerimi sunuyorum.




