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TIP EGITIMINDE SARMALAYAN/KAPSAYICI
TEKNOLOJILER VE YAPAY ZEKANIN
OGRENMEYE ETKisi

Ozlem MIDIK*

0z; Tip egjitimi, her donemde teknolojik gelismelere bagi olarak farkli arac ve yontemlerle desteklenmistir. 20. yiizyilin ortalanndan
itibaren simiilasyonlar, tip egitiminde onemli bir rol Gstlenmis; diisiik teknolojili modellerden sanal gerceklik ve dokunmatik
sistemler gibi ileri teknolojilere kadar genis bir yelpazede kullanimistir. Giiniimiizde egitim teknolojileri baghd altinda sarmalayan/
kapsayia teknolojiler ve yapay zeka gibi modem yaklasimlar 6ne ¢lkmaktadir. Egitim teknolojileri, 6grenme siireclerini daha etkili
hale getirmeyi ve drenci basansimi artirmayi hedefleyen genis kapsamli bir sistem olarak tanimlanmaktadir. Bu teknolojiler,
geleneksel dgretim yontemlerine gore daha esnek ve yeniliki bir dgrenme ortami sunmaktadir. Ancak, bu hizli doniisiimiin
faydalarinin yani sira etik, teknik ve toplumsal endiseleri de beraberinde getirmektedir. Bu yazida, sarmalayan/kapsayici teknolojiler
ve yapay zekanin tip egitimine olasi katkilan ve bu teknolojilerden maksimum fayda saglamak adina oneriler ele alinmaktadir.
Anahtar sozciikler: yapay zekd, sarmalayan, kapsayici teknoloji, tip editimi, 6grenme

Immersive Technologies in Medical Education and
the Effect of Artificial Intelligence on Learning

Abstract: TMedical education has continuously evolved in parallel with technological advancements. Since the 20th century, simulations have

played a significant role, ranging from low-tech models to advanced technologies such as virtual reality and haptic systems. Today,
innovative approaches like immersive technologies and artificial intelligence have emerged as prominent aspects under the umbrella of
educational technologies. Educational technologies are defined as comprehensive systems designed to make learning processes more
efficient and effective while aiming to enhance student achievement. Although these technologies offer more flexible and dynamic
learning environments compared to traditional methods, they also bring ethical, technical, and societal concerns. This paper discusses
the potential contributions of immersive technologies and artificial intelligence to medical education, and recommendations for their
effective implementation.
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DOSYA /DERLEME

Girig

Her donemde yasanan gelismelere bagl olarak farkl
arag ve gereg ve kaynaklardan tip egitimi slrecle-
rinde yararlanilmistir. 1930°lu yillarda radyo ve ses
kayitlari, 1970'li yillarda ise tepegdz, slaytlar egitim
hayatimizin tam ortasindaydi. 5000 yil 6nce WEICH
olarak bilinen Cin savas oyunlar ilk similasyonlar
olarak kabul edilmektedir. Bu oyunlar daha sonra
ordu ve donanma stratejilerinin gelisimini saglamak
amaciyla kullanilmistir.Tipta simulasyonun kullani-
mi 1950'li yillar bulurken, ilk tip similatorleri 16-17.
ylizyilda “phantom” olarak isimlendirilen bebek ve
anne olimlerini azaltmak amaci ile obstetrik beceri-
lerin egitimi ve sinanmasinda kullanilan mankenler
oldu. 20. yizyilda Ressusi-Anni resusitasyonda te-
mel beceri egiticisi olarak kullanilirken, 1960’larda ilk
insan simulatord olan Sim One digerleri icin 6rnek
olmustu (Midik ve Kartal, 2010).

1980'li yillarda bilgisayar yazihm ve donanim arag-
lari ile bilgisayar destekli egitim kavrami gorinir
oldu. 1990l yillarda internet kullaniminin yaygin-
lagmasi ile 2000'li yillardan sonra ters-yliz 6grenme
(flipped classroom), uyarlanabilir 5grenme (adaptive
hypermedia) ve online sinif ortamlari ile karsilasildi
(Ryan ve ark., 2022).

1990’ yillardan itibaren tip 6grencilerinin egitim
ve degerlendirilmesinde similatorler yaygin ola-
rak beceri egitimlerinde kullanildi. Simiilasyona
dayali tip egitiminin arag ve kaynaklari ylksek tek-
nolojji icermeyen ve ileri teknoloji iceren olmak
Uzere iki temel baslk altinda siniflandirildi. 2000’li
yillarda yapilan bu siniflandirmada sanal gergeklik
ve dokunmatik sistemler (Virtual Reality and Haptic
Systems) siniflamanin en tepesinde yer almaktaydi
(Midik ve Kartal, 2010).
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1. VYiiksek teknoloji icermeyenler (Low-tech): 1) G¢ boyutlu organ modelleri, 2) temel plastik mankenler,
temel beceri egiticileri, 3) hayvan modelleri, 4) insan kadavralari, 5) simiile hasta karsilasmalari

II. [leri teknoloji icerenler (High- tech simulations):1) goruntuye dayali simulatorler (Screen- based Simu-
lations), 2) gercekgj, aslina uygunlugu yuksek girisimsel simulatorler (Part Task Trainers) 3) gercekgcj
ust teknolojili interaktif hasta simulatoru’(Realistic high-tech interactive human simulator), 4) sanal
gerceklik ve dokunmatik sistemler (Virtual Reality and Haptic Systems)

Kutu 1. Tip Egitiminde Simulasyon Araglari

Zaman ilerledi... tip egitiminde kullanilan 6grenme
arag gereg ve kaynaklari ¢esitlendi: podcast yayinci-
g1, blog yazarlidi, 3D baski, ters yliz 6grenme, web
tabanli 6grenme, Ogrenme Yoénetim Sistemleri (Le-
arning Management System-LMS), Kisisellestirilmis
Ogrenme (Personalized Learning), Sarmalayan/Kap-
sayicl Teknolojiler (Immersive Technologies), Yapay
Zeka (Artificial Intelligence). Tum bunlar artik Egitim
Teknolojileri (Educational Technologies-ET) bashgi
altinda toplanmaktadir (Ryan ve ark., 2022).

Etkili ve verimli 6grenmeyi gerceklestirmek ile 6g-
renci basarisini artirmak amaciyla “bilginin iletil-
mesine ve gelistirilmesine yardimci olan medya ve
tim teknolojik ara¢ ve kaynaklarin gelistirilmesi ve
uygulanmasina Egitim Teknolojileri (ET) adi veril-
mektedir. Ogretim teknolojileri 5grenme-6gretme
surecleri ve sistemleri ile sinirli iken egitim tekno-
lojileri daha kapsamli bir sistemi tanimlamaktadir
(Ryan ve ark., 2022).

Egitim teknolojileri ge¢misten gliniimiize pek ¢ok
paradigmanin etkisi altinda kalarak gelmistir. Egi-
tim teknolojileri ve farkli 6gretim yontemleri gele-
cege yonelik hayal ve Umitleri artirirken, farkh en-
diseleri de beraberinde getirmektedir. Bu yazida,
Sarmalayan/Kapsayici Teknoloji ve Yapay Zekanin
tip egitimi icin potansiyel yararlari, kullanimina y6-
nelik endiseler ve son olarak olumsuz etkileri en aza
indirmek ve faydalari en Ust dlizeye ¢ikarmak adina
Oneriler okuyucu ile paylasilacaktir.

Sarmalayan/Kapsayici Teknolojiler (ST/KT), gercek
diinya ile sanal dlinya arasindaki gizgiyi bulaniklas-
tiran ve bir immersion hissi yaratan teknoloji olarak
tanimlamaktadir. 1956 yilina kadar uzanan bu tek-
noloji, sinematograf Morton Heilig'in Hollywood
film endustrisindeki arka plan sahnelerinde ilk kez
kullanilan bir goriintiileme kutusu olan Sensora-
ma'yl gelistirmesiyle baslar, 1960’larin ortasinda,
Amerikali Bilgisayar Bilimcisi Ivan Sutherland’in
“The Ultimate Display”i tanimlamasi ile gelisir
(Ryan ve ark, 2022; Tang ve ark., 2022).
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= Sarmalayan/Kapsayici teknolojinin tipleri
‘Gergeklik-sanal diinya stirekliligi’ cercevesinde fizik-
sel (gercek ortam) ve sanal dlinyalar (sanal ortam)
iki farkh uc olarak kabul edilir. Bu skalada cesitli ek-
ran teknolojilerinin birlestirilme derecelerine dayali
olarak dort diizeyde deneyim tanimlamaktadir: sa-
nal gerceklik (SG), artirllmis gerceklik (AG), karma
gerceklik (KG), genisletilmis gerceklik (GG) (Tang ve
ark., 2022).

1-Sanal Ger¢eklik-SG (Virtual Reality-VR)

Sanal Gergeklik, kisisel bilgisayar (PC), basa takilan
ekranlar (head mounted display-HMD) ve izleme
sensdrleri gibi donanimlarin yani sira, immersive bir
deneyim sunmak icin kullanilan yazilimlar toplulugu
olarak tanimlanabilir (Tang ve ark., 2022). Sanal
Gergeklik deneyimini yasamak icin kullanicilar basa
takilan bir ekran kullanirlar. Bu cihaz, kullaniciyi bir
deneyimin icine yerlestirir ve onlarin ortamla ve sa-
nal karakterlerle gercekmis gibi etkilesime girmesi-
ni saglar. Bu, kullanicilara farkli bir ortamda olduk-
larini hissettirme glicline sahiptir ve gercek hayatta
oldugu gibi deneyimlerden 6grenmelerine firsat
verir (Pottle, 2019).

2-Artirllmis Gergeklik -AG (Augmented Reality-AR)
Sanal gergeklikle karsilastinldiginda, artirilmis ger-
ceklik, gercek diinya ortaminin etkilesimli bir dene-
yimidir; burada gercek diinyada bulunan nesneler,
bilgisayar tarafindan Uretilen algisal bilgilerle artiri-
lir. Temel fark, artiriimis gercekligin tamamen yapay
bir ortam yaratmamasi ve yalnizca bilgisayar tara-
findan uretilen gorintdleri, gercek diinya goriinti-
lerinin Uzerine bindirmesidir. Bu nedenle, ¢evreyi
fiziksel olarak gormeyi miimkiin kilan, ancak sanal
goruntulerle gelistirilmis makineler kullanir (Ryan
ve ark., 2022).

3-Karma Gerceklik-KG (Mixed Reality-MR)

Karma gerceklik, fiziksel ve dijital nesnelerin bir arada
var olup gercek zamanli olarak etkilesime girdigi yeni
ortamlar ve gorsellestirmeler Gretmek icin gercek ve
sanal dlinyalarin birlesmesidir (Ryan ve ark., 2022).
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4-Genigsletilmis Ger¢eklik-GG (Extended Reality-XR)
Kullaniciya farkl seviyelerde sanal deneyimler su-
nan ve kullanicinin gercek diinya ile sanal diinya
arasinda gecis yapmasini saglayan bir teknolojidir.
Sanal gerceklik, karma gerceklik ve artirilmis ger-
ceklik gibi tim teknolojileri kapsayan genel bir kav-
ramdir.

=Sarmalayan/Kapsayici  (ST/KT)
avantajlan

ST/KT sistemlerinin kurulumu basittir ve kullanimi
kolaydir. Bircok ST/KT sistemi, egitmen gerektir-
meden calisir. Ogrenciler istedikleri zaman sisteme
girip similasyona katilabilirler. Bu esnek erisim, si-
mdilasyon tabanli egitimin glnlik uygulamalara
entegre edilmesini mimkiin kilar, senaryolari tek-
rarlanabilir. Bu, 6grencilerin hatalar yapip gtvenli
bir sekilde 6grenmelerine ve ardindan pratik yapa-
rak performanslarini gelistirmelerine olanak tanir.
ST/KT psikolojik glvenligi, keyifli dogasi ve oyun-
lastirma potansiyeli, katilimi ve kendi basina 63-
renmeyi tesvik eder. Bir¢ok sistem, belirli ihtiyaclara
gore 6zel simiilasyon mifredatlarinin olusturulma-
sina olanak tanir. Bu sistemler, bliylik miktarda per-
formans verisi de Uretebilir. Bu veriler, kullanim ora-
nini izlemek, 6grenci katilimini tesvik etmek ve ek
egitime ihtiyac duyabilecek 6grencileri belirlemek
icin degerlidir. Son olarak, kiresel saghk perspekti-
finden bakildiginda ve yayginlastik¢a, maliyetlerin
dismesi ve erisim esitligi, similasyonun diinya ge-
nelinde dagitilmasina olanak taniyabilir. Kaliteli tip
egitiminin demokratiklesme potansiyelini ortaya
¢ikaracagina yonelik Umitler vardir (Ryan ve ark.,
2022; Pottle, 2019).

teknolojinin

= Sarmalayan/Kapsayici (ST/KT) teknolojinin de-
zavantajlari
ST/KT teknolojiler bir panzehir degildir, 6grenme
hedefini basarmak icin kullanilan bir aragtir ve bu
sekilde, etkili kullanimini saglamak icin bir kuru-
mun mifredatina entegre edilmesi gerekir. Her tir-
li egitim firsati icin uygun degildir. Ornegin karin
muayenesi 6gretmek icin en iyi yontem degildir ya
da 6grenme icin yeterli degildir. Sanal karakterler
genellikle yapay zeka sistemleri tarafindan kontrol
edilir, kot haber verme gibi bazi 6grenme hedef-
leri icin henliz uygun degildir. Dil isleme ve yiz ifa-
delerinin karmasikliklari, su an icin bir sanal hasta
yerine bir insan tarafindan daha iyi karsilanmakta-
dir. Egitimsel engellerin yani sira, yeni bir teknolojiyi
uygulamak her zaman zorluklar getirir ve bu egit-
men destedi 6nemlidir Her egitmenin bu sistemi
kullanmasi mimkiin degildir (Tang ve ark.,2022;
Pottle, 2019). ST/KT teknolojiye dayal tibbi uygu-
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lama ve egitim, 6nemli Olcide mali ve teknolojik
destek gerektirmekte, ayni zamanda o6gretmenler
ve egitmenler icin surekli egitim gerektirmektedir.
Aslinda, hiilkiimet destedi ve politikalari, tibbi uy-
gulama ve egitimin basarisinda, 6zellikle yenilikgi
teknolojilerin benimsenmesinde kritik bir rol oyna-
maktadir. SG/AG/KG/GG cihazlari similasyon hasta-
ligina yol acarak 6grencilerin 6grenme gorevlerine
odaklanmalarini zorlastirabilir. Bu nedenle, SG/AG/
KG/GG cihaz Ureticilerinin, cihazlarin kullanimindan
kaynaklanan olumsuz etkileri en aza indirmek igin
tasarimlarini gelistirmeleri gerekmektedir. Algila-
nan kullanim kolayligi, teknoloji kabull icin cok
onemlidir (Tang ve ark., 2022). Sirketler deneme
sureleri sunarak egitimcilerin teknolojiye alismasini
saglamakta ve ST/KT teknolojilere dair korkularin,
kullanimi yayginlastikca azalmasi beklenmektedir.
Her ne kadar egitim esitligi saglayacagi ve demok-
ratik bir firsat sunacagi imidi olsa da bunun ne za-
man mimkin olacadi soru isaretidir (Tang ve ark.,
2022; Pottle, 2019).

Yapay Zeka-YZ (Artificial Intelligence-Al)

Buhar makinesi, Elektrik ve Dijital'den sonra Yapay
Zeka, dordlincu sanayi devrimi olarak tanimlan-
maktadir (Zhang ve Zhang, 2023). Alan Turing'in
1950 yilinda makineler dustnebilir mi sorusunu
sormasinin ardindan John McCarthy 1955 yilinda
‘Yapay Zeka’ terimini ilk kez kullanan kisi olmustur
(Zhang ve Zhang, 2023). YZ, Oxford Sozliginde
normalde insan zekasi gerektiren gorsel algilama,
konusma tanima ve karar verme gibi gorevleri ger-
ceklestirebilen bilgisayar sistemlerinin teorisi ve
gelistirilmesi olarak tanimlanmaktadir (Oxford Di-
ctionary, 2022). GUinimuzde insanin entelektiel
faaliyetlerini ve yeteneklerini taklit eden ve genisle-
ten bilgisayar sistemleri tarafindan gerceklestirilen
faaliyetlerin tim icin YZ kavrami kullaniimaktadir
(Masters, 2023). YZ, verilerdeki desenleri kesfeden
veri madenciligi ve bu verilerin analizine yonelik ce-
sitli yontemler kullanan analitik bir aractir (Tolsga-
ard ve ark., 2023).

= Yapay Zeka hayatimiza nasil girdi? Klinik uygu-
lamalara nasil yansidi?
Tip ve saglik bilimlerinde YZ'dan tibbi goriintuler,
nlkleer tip, kanser histopatolojisi, kardiyoloji, pe-
diatrik oftalmoloji ve saglik hizmetleri, ila¢ kesfi
gibi alanlarda yararlaniimaktadir. Gelecekte anam-
nez alma, tani koyma, bilgi sentezi ve karar verme
sureclerinde YZ'nin kullaniminin yayginlasacagi
dustinilmektedir. Ozellikle kronik hastaliklari olan
bireylerin hastalikyonetim stireclerinde YZ'nin kulla-
niminin hekim ve hasta s birligini daha etkili kilacagi
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ongorist bulunmaktadir Bir dnemli kullanim alani
saglik kurumlarinin yénetimi diizeyindedir. YZ'nin kul-
lanimin yayginlasmasi ile daha etkili ve hizl saglik ba-
kimi, mesleki hatalarin en aza indirilmesi ve hastane
yukiinln azaltilmasi; bu sayede kalite glivencesinin
temini ve sirddrdlebilirligin  saglanmasi hedeflen-
mektedir (Azer ve Guerrero, 2023).

= Tip egitimi Yapay Zeka'yi nasil karsiladi?

Bir YZ GrlinU olan ChatGPT'nin hayatimiza COVID ile
hizla giris yapmasi beklenmedik hizli bir degisimdi, kay-
gl yaratti, sert tepkiler aldi. Konu ile ilgili ilkesel ya da etik
bir hazirlik yoktu. Bazi Glkeler daha temkinli bir yakla-
sim gosterdi, web sitesine erisimi engelledi. ilerleyen
zamanlarda bu teknolojiye dair daha iyimser bir o
kadar da temkinli bir yaklasim basladi (Boscardin ve
ark., 2024). Su anda YZ'nin kalici olduguna dair bir
kabullenme bulunmaktadir. Sinirliliklarina ragmen,
YZ iyi bir planlama ile tip egitimi icin yararl bir kay-
nak olarak goriilmektedir. Bu nedenle, olasi olumsuz
etkileri en aza indirmek ve faydalari en Ust diizeye
¢ikarmak icin birtakim oneriler gelistirilmistir. Ancak
mevcut politika ve dizenlemelerin uygunlugu, telif
hakki ve etik kaygilar ile egitsel etki gibi konularda ha-
len yanitlanmasi gereken pek ¢cok soru bulunmaktadir
(Tolsgaard ve ark., 2023; Reznick ve ark., 2020; Ju-
ehea ve ark., 2021).

* Yapay Zekanin Tip Egitimi icin Potansiyel Yararlar
Yenilik¢i 6grenme stratejileri: iletisim becerilerinin
gelistirilmesi, zor haber verme (Sullivan ve ark.,2019)
sanal hasta simulasyonlari veya vaka ¢alismalari, tibbi
gorintileri yorumlamaya ve anormallikleri tespit et-
meye yardimci olabilecek uygulamalar bulunmakta-
dir (Sit ve ark., 2020). Ogrenciler siklikla kendilerine
verilen gorevleri/6devleri yapabilmek, kendilerini test
etmek amaciyla YZ'dan faydalanabilmektedir. Bu 6r-
neklerde oldugu gibi 6grenci verilerinin toplanmasi
ve yorumlanmasi, akademik ilerlemesinin degerlendi-
rilmesi, gelecekteki performansinin tahmin edilmesi,
potansiyel sorun alanlarinin tespit edilmesi, kisisel 6g-
renme planlarinin hazirlanmasi gibi alanlarda YZ'nin
potansiyel faydasi oldugunu gosteren calismalar bu-
lunmaktadir (Azer ve Guerrero, 2023; Busch ve ark.,
2023).

Arastirma ve makale yazimi: Ozellikle ana dili ingi-
lizce olmayanlar icin yazma becerilerinin gelistirilmesi,
yabanci dildeki icerigin daha kapsamli cevirisi Gizerine
YZ'nin potansiyel faydasi ile ilgili pek ¢cok calisma bu-
lunmaktadir. YZ'nin literatlir taramalar ve 6zetleme-
lerde de yardimci olma potansiyelini vurgulayan ca-
lismalar vardir (Preiksaitis ve Rose, 2023; Chen ve
Chen, 2023).
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= Tip Egitiminde Yapay Zekd’nin Kullanimina
Yonelik Endiseler

Asini veri toplanmasi ve dogruluk ve giivenilirlik
endisesi: Yapay zekanin glici ‘esi gériilmemis élcek-
lerde veri miktarlari ve tiirleri’ anlamina gelen ‘Blytik
Veri'nin kullanimindan gelmektedir. YZ, Ogrenim
Yonetim Sistemleri ve Elektronik Saglik Kayitlarindan
veriyi cekebilir. Ogrencilere ait yiiz ve ses izleri, g6z
izleme, tiklama sayisi, molalar, ekran siresi, konum,
genel ilgi alanlari, digerleriyle cevrimici etkilesim-
ler, arama gecmisi ve yerel agdaki diger cihazlara
baglanma gibi farkl verilere ulasabilir. Mali kayitlar,
glnlik dosyalar, test skorlari vb. mezun verilerine
yayllmasi mimkiindir. Sosyal medya hesaplarini
kullanabilir. Her bir veri degisken olarak birbiri ile
iliskilendirilebilir, her kullanicinin benzersiz profilleri-
ni olusturmak icin kullanilabilir. Bu veriler genellikle
‘pasif veri toplama’ olarak bilinen, katilimcilarin veri
toplama stirecinin farkinda olmayabilecegi bir siireg-
te gizli ve elektronik diizeyde toplanir. Tek etik ge-
reklilik, kullanicinin ‘Sartlar ve Kosullar' 1 okudugunu
belirten tek bir tiklama olabilir, ki bu genellikle dikkat
edilmeyen ya da 6Gnemsenmeyen gdzden kacirilacak
onemli bir husustur. Asir veri toplama ile ilgili en
onemli endise bu slire¢ sonucunda rastgele 6geler
arasinda sahte desenler ve iliskiler kurulabilmesidir
ki buna apofeni adi verilmektedir (Azer ve Guerre-
ro, 2023). Bircok yazar, cogu modelin bilgi tabanla-
rinin, en giincel bilgileri almak igin internete erisimi
olmadigini, sinirh egitim verilerine sahip oldugunu
vurgulamaktadir. Bu sistemlerin var olmayan refe-
ranslar yani sira yanlis bilgi tiretme ve yayma egilimi
oldugunu dile getirenler YZ sisteminin yaniltici veya
yanlis veri lrettigini tespit etmenin zor oldugunu ek-
lemektedirler (Preiksaitis ve Rose, 2023). Tekno-
loji tarafindan referanslar ve bilgilerin uydurulmasi
“haliisinasyon” olarak adlandirnlan bir tuzak olarak
adlandinimaktadir (Preiksaitis ve Rose, 2023).

Anonimlik ve gizlilik endisesi: Asiri miktarda 63-
renci verisi toplandiginda, anonimlik (yazicisi ve/
veya yaratani belli olmamasi) ve gizlilik riske girebilir.
(Masters, 2023).

Riza endisesi: insanlar sosyal medya platformlarin-
dan ¢ikma veya bazilarina kaydolmadan erisme veya
yanlis kayit bilgileri verme 6zglrliigiine sahiptirler.
Ancak bu secenek kurumdaki 6grenci ya da perso-
nel icin gegerli degildir. Kurumlarin 6grenci/perso-
nele ait veriyi toplamasinda “riza” géstermelerinde
gercek bir gonillilik durumu aslinda yoktur. Dola-
yisiyla 6grenci ve personele ait veriler onay kutulari
kullanilsa bile tam riza lizerinden oldugu anlamina
gelmemektedir. (Masters, 2023)
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Giivenlik endisesi: Kurumlarin veri tabanlarini
tarayan bilgisayar korsanlari, tek bir veri tabaninin
ihlali ile birden fazla sistemi ayni anda etkileme po-
tansiyeline sahiptir. (Masters, 2023; Preiksaitis ve
Rose, 2023).

Akademik diiriistliik ile ilgili endiseler: Literatiir,
agirlikh olarak teknolojinin kotiye kullanim 6rnek-
leri ve diristliga tehdit eden bakis acilari ile ilgili
bulgularla doludur. Ornegin, YZ, sinavlarda veya
degerlendirmelerde performansi diiriist olmayan
bir sekilde artirmak, YZ ile iiretilen metni insan
yazimi olarak gostermek veya geleneksel 6gren-
me egzersizlerinden ka¢inmak icin kullanilabilir
(Preiksaitis ve Rose, 2023). Sinavlarda, makaleler-
de ve 0devlerde kopya ¢cekmek icin kullanimi egi-
ticiler icin en 6nemli problem alanidir. (Jeyaraman
ve ark., 2023). Arastirma ve makale yazimi konu-
sunda ise haliisinasyon” veya “stokastik papagan-
Iik” olarak adlandirilan sahte referanslar ve alintilar
tiretmeye egilimli YZ kullanimi bilimsel arastirmalarin
glivenirligini zedeleyebilmektedir, bu durum der-
gi editorleri icin dnemli bir zorluktur. YZ tarafin-
dan Uretilen 6dev ya da makaleler birer intihaldir
ve akademik dirustlik agisindan endise vericidir
(Jeyaraman ve ark., 2023).

Veri ve algoritma onyargilari endisesi: Veriler
irk, cinsiyet, kulttrel kimlik, engellilik, yas gibi de-
mografik tanimlayicilarla baskin olabilir veya diger-
leri tarafindan yeterince temsil edilmeyebilir. Bu
nedenle bu verilere gore olusturulan algoritmalar
da bu baskinhgi ve yetersiz temsili yansitabilir.
Ayrica, verilerdeki etiketlerde bulunan cinsiyet ve irk
etiketleri gibi stereotipler YZ algoritmasina aktari-
labilir ve verilere yanhs agirliklar atfedilebilir veya
gerceklik ile veri gostergeleri arasinda asilsiz bag-
lantilar kurulabilir. Stereotipler tip ve saghk egiti-
minde zaten bulunmaktadir, YZ'a dahil edildiginde,
dogustan irkgl, cinsiyetci veya baska sekilde 6nyar-
gili olabilecek uygunsuz algoritmalara yol agmasi
cok yuksektir (Preiksaitis ve Rose, 2023). Bu 6zel-
lik genellikle algoritma 6nyargisi olarak adlandiri-
lir ve tiim bilim alanlari i¢in bir endise kaynagidir.
Modelin yanlililik gosterdigini ve kliseleri stirdiirme
potansiyeli oldugunu dile getiren ¢calismalar bulun-
maktadir (Preiksaitis ve Rose, 2023). Tip ve saglik
egitiminde bu 6nyarginin etkisi, personel ve 6gren-
ci ahmu, terfiler, 6duller, stajlar, kurs tasarimi ve ter-
cihlerinde kullanildiginda ortaya ¢ikabilir.

Yapay Zeka'nin 6grenme siirecine olumsuz et-
kisi ile ilgili endiseler: Bircok yayin, YZ'nin tekno-
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lojiye asiri bagimlilik, 6grencilerin elestirel diistinme
ve karmasik problem ¢6zme yeteneklerini kisitlamasi
gibi 6grenme surecine olumsuz etkide bulunma
riski oldugunu vurgulamistir. YZ tabanli 6grenme
firsatlarina asin vurgu yapilmasinin, YZ'nin baslica
bilgi kaynadi olarak kullanilmasinin 6grenme ve
hasta ile etkilesim becerilerini gelistirme acisindan
temel olan insan etkilesimini ve katilimini azaltabile-
cegine yonelik bulgular bulunmaktadir (Preiksaitis
ve Rose, 2023).

Sorumluluk, hesap verebilirlik endisesi: YZ sis-
temleri kullanmada kararin sorumlulugu ve hesap
verebilirligi konusunda kimlerin ytukimli oldugu
aclk degildir (Tolsgaard ve ark., 2023).

Otonomi endisesi: Ozerklik, akilci yargilarda bu-
lunmayi, ahlaki secimler yapmayi ve kendi karar-
lar Gzerinde sinirsiz kontrol kullanmayi tanimlar
(Tolsgaard ve ark., 2023). Tip egitiminde gercek
verilere dayanmayan bilgi veya yanitlarin varligi yani
hallisinasyon gérme potansiyeli ézerklige bir engel
olarak ifade edilmistir. YZ teknolojisine bagimhilik,
kullanicilarin temel karar alma becerilerinin ve klinik
yarginin gelismemesine yol acabilir (Bostrom ve Yu-
dkowsky, 2011). YZ algoritmalarinin karmasikligi ve
opakligi, algoritmalarin belirli kararlara nasil ulasti-
gini anlamayi zorlastirabilir ve bu da YZ tarafindan
Uretilen onerilerin veya teshislerin uygunlugu ve
dogrulugu hakkinda kullanicilarin bilingli yargilar
yapma yetenegini azaltabilir (Jeyaraman ve ark.,
2023). Tip ve saglik egitiminde YZ 6grencilerin oto-
nomisini de etkileyecektir. Ogrenme Analitigi kul-
laniminda, 6grenci verilerinin toplanmasinin, 6g-
rencilerin ‘veri noktalarinda’ bir norma uymalarina
yol acabilecegdi endisesi zaten vardir (Boscardin ve
ark., 2024). Kurumun, karar vericilere YZ sistemleri-
ni kullanma konusunda ne kadar otonomi tanidigdi
konusunda netlik yoktur. E§er YZ &nerilerine aykiri
hareket ederlerse ve yanilirlarsa, onayli ve pahal bir
sistemi gormezden geldikleri igin elestirilebilirler;
Ote yandan, YZ onerilerini takip ederlerse ve yani-
lirlarsa, egitimlerini, deneyimlerini ve sagduyularini
kullanmak yerine bir makineyi kori korline takip
ettikleri icin suclanabilirler.

Adalet endisesi: Bu ilke, bir karar veya eylemden
etkilenen tiim bireyler arasinda yararlarin ve ylikle-
rin adil bir sekilde dagitiimasini gerektirir (Jeyara-
man ve ark., 2023). YZ uygulamalari, esit olmayan
bakim saglama veya yanli tedavi kararlari verme
gibi mevcut esitsizlikleri tip alaninda sirdurebilir
(Busch ve ark., 2023).
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insanin yerini almasi endisesi: YZ ilerledik-
¢e, daha zeki makinelerin gelisecegi ve ‘tekillik’
olarak adlandirilan, insan zekasinin Gtesine gegen
bir noktaya ulasacagi beklenmektedir (Bostrom
ve Yudkowsky, 2011). Ote yandan halen YZ'nin
elestirel diisinme veya muhakeme gerektiren go-
revlerde, ikilem iceren sorularda iyi performans
goOsteremedigi tespit edilmistir. Bu, ChatGPT gibi
yapay zeka modellerine gliivenmenin, saglhk ve
egitim dahil olmak Uzere cesitli alanlardaki kar-
masik gorevleri ele almak icin yeterli olmayabi-
lecegini gosteren bir isaret olarak gorilmektedir
(Jeyaraman ve ark, 2023).

YZ evrimlesmeye devam ettikce, teknoloji ile in-
san mudahalesi arasinda bir denge kurmanin daha
onemli olacagini ifade eden yazarlar bulunmaktadir.
Bu teknoloji, insan yasaminin ¢esitli yonlerini iyiles-
tirebilir, ancak hipotez olusturma, deney tasarimi ve
sonuglari yorumlama gibi gorevlerde insan katilimi-
nin éneminin goz ardi edilmemesi gerektigine vur-
guyu icermektedir. YZ sistemlerinin, insan zekasini
tamamlayan ve genisleten araclar olarak gorilmesi
insan zekasini artirma potansiyeline sahip olsa da
insan yaraticihgi, elestirel diisinme ve uyum sagla-
ma yeteneginin insan igin gegerli oldugunu, YZ tara-
findan bunun gerceklestirilmesinin olasi olmadigini
dislinenler vardir (Jeyarama ve ark., 2023). Diger
taraftan bir grup YZ gelistiricisi bu sorunun asilabi-
lecegini hatta duygusalligin da dahil oldugu YZ mo-
dellerine agik olunmasi gerektigini soylemektedir
(Masters, 2023).

YZ'nin etik goriislerimizi degistirecegi endisesi
(YZ-etik iligkisinin felsefesi): YZ sonunda insan ze-
kasini asan bir seviyeye ulastiginda, YZ'nin etik mo-
dellerimizdeki eksiklikleri fark etmesi ve kendi etik
modellerini gelistirmesinin olasi oldugu endisesi bu-
lunmaktadir (Masters, 2023).

YZ'nin kisisel hakki endisesi (YZ-etik iliskisinin
felsefesi): Eger YZ sistemi, 6grencilerimizin hayatla-
rini etkileyen kararlar verebilecek bir mantikli biling
seviyesine sahip ve bu kararlardan sorumlu tutula-
biliyorsa, YZ haklarina sahip olmasi mantikli midir?
YZ sistemleri zaten yeni algoritmalar, sanat ve muizik
yaratiyorsa, bunlar insanlar gibi telif hakki yasalariy-
la korunmali midir? Eger 6yleyse, YZ'ya hangi temel
insan haklari verilecek ve bu tip ve saglik egitimini
nasil etkileyecek? YZ 'nin duygusalligi konusundaki
calismalar ilerledikge hangi haklara sahip oldugu ko-
nusunda tartismalar artacaktir (Masters, 2023).
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= Yapay Zekanin Tip Egitiminde Nitelikli
Kullanimi ve Uygulamalari igin Oneriler
a. ilkesel/etik hazirliklar
-Teknoloji kontrol ikileminin farkinda olmak,
plan yapmak ve hazirlikhi olmak: Teknolojinin
sosyal, ekonomik ve egitsel sonuclarini tahmin
etmek zordur ve erken cikarimlar yaniltici olabi-
lir. Teknolojik degisim talebi yogunlastik¢a bu tur
bir degisim giderek ¢ok zor ve zaman alici hale
gelmektedir. Buna “Collingridge ikilemi” ola-
rak bilinen “teknoloji kontrolii ikilemi” adi verilir
(Collingridge, 1980). Teknolojinin sonuclarini 6g-
rendigimiz zaman, yeterince ivme kazandigi igin
onu kontrol etme kabiliyetimiz son derece sinirli
hale gelir. Yeni teknolojinin beklenmedik bir bozul-
maya yol acacagi ve bunun insanlik icin bir son ola-
cadi endisesi yaygindir. Kontrol edemedigimiz, en-
dise icinde direndigimiz ancak bir yandan da uyum
sagladigimiz bu ikilemden kurtulmak icin dnceden
ongoriide bulunmak ve plan yapmak gerekmek-
tedir (Zhang ve Zhang). Ongérii ve planlar icin
on yargisal degil arastirma ve uygulama odakl
calismalar yapmaya ihtiyac vardir.

- Sorumlu, hesap verebilir, adaletli olmak ve is
birligi yapmak: Teknoloji sirketleri ve kurumlar po-
tansiyel kotlye kullanimi yénetme sorumlulugunu
birlikte ele almalidir. YZ'nin mifredata entegrasyo-
nuna ve kullanimina yénelik temkinli ve sorumlu bir
yaklasim tiim paydaslar tarafindan benimsenmelidir
(Jeyaraman ve ark.,2023). Karar sorumlulugu ve
hesap verebilirlik acisindan taraflarin (YZ sistem sa-
hibi ve kurum) net olmasi, is birligi ve uzlasma ile
uygulama 6ncesinde resmi yazili anlasma ve poli-
tikalarin olusturulmasi 6nemlidir. (Masters, 2023).
YZ'yi tip egitimine entegre etmeden oOnce, belirli
kullanici poptilasyonlari Uzerinde orantisiz etkiyi
onlemek icin esitlik ve sosyal adalet cercevesi olus-
turulmalidir. Bu cerceve, YZ teknolojilerinin gelisti-
rilmesi ve uygulanmasina rehberlik etmeli, herkesin
erisebilecegi ve farkli ge¢mislerden, sosyal siniflardan,
bilgi seviyelerinden ve ilgi alanlarindan kullanicila-
nin ihtiyaglarini ve bakis acilarini karsilayacak sekil-
de mimkiin oldugunca bireysellestirilmis olmasini
saglamalidir. YZ uygulamalarina veya kaynaklarina
erisim eksikligi nedeniyle hicbir kullanicinin deza-
vantajli durumda kalmamasini saglamak icin mali
yardim, burs sunarak, cesitli paydaslarin ihtiyaclarina
ve bakis acilarina dayali olarak gelistirilen kapsayici
ve uyarlanabilir bir YZ uygulamasi tasarimi suna-
rak veya tim bireylerin esit muamelesini saglamak
icin egitim verilerinin cesitliligine yer verilmelidir. YZ
araglari, yanhshkla ortaya ¢ikabilecek onyargilari ve
esitsizlikleri tespit etmek ve dizeltmek icin diizen-
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li denetimlerden ge¢melidir ki bu da zarar vermeme
ilkesini isaret eder (Busch ve Adams, 2023). YZ ge-
listiricileri, saglk profesyonelleri, 6grenci ve editicinin
dabhil oldugu paydaslarla yakin is birligi icinde calismak
her bir disiplinin 6zel ihtiyaclarini dikkate alan her uz-
manlik dali icin 6grenme deneyimini artiracagindan
YZ'nin tip e@itimine en yararl sekilde uygulanmasini
saglayacaktir.

-Asiri veri toplamaya karsi onlemler almak adi-
na kurumsal protokoller olusturmak gerekir. Bu
protokoller acikca tanimlanmali, gerekcelendiril-
meli, uygulamalar izlenmelidir. Protokoller, egi-
tim-0gretim, arastirma ve degerlendirme stirecle-
rindeki verileri toplamak icin gecerli olmalidir. Bu
Onleyici adimlar sadece cevrimici 6gretim degil
ylz yuze egitim sirecleri icin de gecerli olmaldir
(Masters, 2023).

-Ogrenci verilerinin sahipligini korumak icin 6g-
renci rniza formlari ve egitim etik kurullan olustu-
rulmalidir. Ogrenciler, akademik verilerinin sahipligini
talep etme hakkina sahip mi ve bu sahipligin kurum-
lar tarafindan kullanimina yonelik sonuglar neler-
dir? Bu sorularin kurumlar tarafindan yanitlanmasi
onemli ve gercek ve tam rizayi saglamak gereklidir
(Masters, 2023).

-Egitim Etik Kurullari: Ozellikle "degerlendirme>
tlrd veriler, resmi arastirma verileriyle ayni sekilde
ele alinmalidir. Egitim etik kurullari ve arastirma etik
kurullarinin YZ farkindaligi artirilmali, uygun eylemi
planlayip gerceklestirmeleri gerekmektedir. Sirket-
ler YZ Etik Sorumlulari atamaya baslamaktadir ve tip
ve saglik egitim kurumlarinda da benzer bir goreve
ihtiyag vardir. Bu kisi Egitim ve Arastirma ile ilgili her
iki kurulda da yer almali, YZ politikalarina rehberlik
etmelidir (Masters, 2023). En azindan, ézellikle Og-
renim Yonetim Sistemleri elektronik portfolyolar ve
mobil uygulamalar gibi ¢evrimigi sistemleri kullanan
her program, 6grenci verilerinin toplanmasi, depo-
lanmasi ve paylasiimasi konusundaki kurum politika-
larini tam olarak aciklayan bir bildiri tagimalidir. Bu, en
azindan 6grencilerin verilerinin kurum igin degerinin
prensipte kabultdir. Sonraki adim, égretim Uyeleri
ve 6grenciler tarafindan YZ sistemlerinin kullanimiyla
ilgili politikalarin netlestirilmesidir (Masters, 2023).

-YZ'nin etik goriislerimizi degistirecegine hazir-
lanmak: Egitim ve ogrencilerle ilgili glinlik karar-
larimizin ¢cogu etik kararlardir, ancak etik, yalnizca
bizim kendi aklimiza dayanan, insan icatlaridir ve
zamanla ve kiltirden kiltire dedisir (Masters,
2023). Etik kararlar akla dayali oldugundan ve YZ
sonunda insan zekasini asan bir seviyeye ulasaca-
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gindan, YZ'nin etik modellerimizdeki eksiklikleri
fark etmesi ve kendi etik modellerini gelistirme-
sinin olasi oldugu ifade edilmektedir. Dolayisiyla
YZ'nin etik konusundaki gorislerimizin YZ’nin etik
goriigleri tarafindan sorgulanacagi bir diinyaya
hazirlanmamiz gerektigine hazir olmak 6nemlidir
(Masters, 2023).

Kurumsal hazirliklar

-Kurumu simdiden ayarlamak: Diinyadaki egi-
tim yonetimlerinin YZ'a ne kadar hazirliksiz oldugu
ChatGPT'ye verilen yasaklama tepkileriyle goril-
mistir (Masters, 2023). Ogrenciler ve &gretim
Uyeleri tarafindan YZ aracglarinin kullanimina ilis-
kin rehberler ve politikalar ile ilgili kurullar olus-
turmak verimli olacaktir. Bu hazirlik, ders yaratma,
O0gretme, sinav yapma, 6grenme, notlandirma, atif
yapma ve referans verme dahil tim egitim alanla-
rinda gecerli olmalidir (Jeyaraman ve ark., 2023).

-Dijital ve Yapay Zeka okur yazarhgini gelistir-
mek: Yoneticiler, egitimciler ve 6grenciler arasin-
da YZ'nin potansiyel sinirlamalarin farkindaliginin
artinlmasi, YZ tarafindan Uretilen verilerin dikkatli
ve elestirel bir sekilde kullanilmasini tesvik ederek,
bilingli bir stiphecilik tutumunu desteklemek ge-
rekir. (Preiksaitis ve Rose, 2023). Yapay zekanin
yeteneklerini anlamak, yapay zekayi uygulamalara
entegre etmek ve yapay zekanin kapsayici, esit ve
sorumlu kullanimini saglamak yapay zeka okurya-
zarliginin hedefi olmalidir. Kullanicilarin YZ ile ilgili
sinirliklar/endiseler konusunda farkindaligini sagla-
mak ilk adimdir. Ancak bu yeterli degildir, konu YZ
olsun ya da olmasin tip egitimi herhangi bir kayna-
gin dogrulugunu ve kalitesini belirleme ve tibbi litera-
turtin (dijital veya diger) elestirel degerlendirilmesini
saglama konusunda o6grencilerini gelistirmelidir
(Preiksaitis ve Rose, 2023). YZ ile ilgili farkindalik
kazanmak yeterli degildir, bu teknoloji ile ilgili yeni
beceriler ve yeterlilikler gelistirilmelidir. YZ'a 6zel
olarak odaklanan miifredatlar olusturulmali, YZ
hakkindaki 6grenci tutumlarini inceleyen calisma-
lar ile mufredatlar gelistirilmelidir YZ ile ilgili 6gren-
cilere yonelik miifredat gelistirmede 6ncelik ihtiyag
degerlendirme ve tutum degerlendirmesine yone-
lik olmahdir (Preiksaitis ve Rose, 2023).

Yararhlik adina, tim paydaslarin en fazla fay-
dayr saglayabilmesi amaciyla YZ uygulamalari-
nin gerceklestiriimesinden 6nce uygun egitim
saglanmalidir. YZ egitimi, kullanicilarin her uy-
gulamayi nasil ve ne zaman kullanacaklarini an-
lamalarinayardimciolacak denetimliatolye calisma-
lari, cevrimdisi veya ¢evrimici materyalleri icerebilir.
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YZ algoritmalari hakkinda uygun egitim ve 6gretim,
yararhhgiolumlu yonde etkiledigi gibi, esitsizliklerin
ve onyargilarin dikkate alinmasini ve daha bilingli
kararlar alinmasini saglar. Bu durum YZ'nin tip
egitimine daha etkili entegrasyonunu saglayarak
ozerklik, adalet ve zarar vermemeyi gliclendirir. Tip
kurumlari, 6grencilerin YZ kullanmadan bilincli ka-
rarlar alabilmeleri veya YZ tarafindan uretilen verile-
ri karsilastirabilmeleri icin YZ'den bagimsiz bilgileri
ogrencilere saglamalidir, bu ayni zamanda 6zerkligi
de gliclendirir (Busch ve ark., 2023). YZ uygula-
malarinda, hassas verilerin gizliligi ve mahremiyeti
saglanmali ve verileri kullanilan 6grencilerden bil-
gilendirilmis onam alinmasi gerekmektedir (Busch
ve ark., 2023).

-YZ'nin 6grenme siirecine dengeli bir sekilde
dahil edilmesi: Belirli faydalar sinerjik olabilir; or-
negin, kisisellestirilmis 6grenme planlari olustur-
mak icin standart test verilerini kullanmak veya
YZ'nin yazma yeteneklerinden yararlanarak en son
tibbi arastirmalari egitim icerigine donustiirmek
gibi. Bazi faydalar diger sinirlamalari hafifletmeye
yardimci olabilir. Ornegin, YZ'y1 bir yazma yardim-
caist olarak kullanmak, 6grencilerin kendi fikirlerini
diizenleme ve ifade etme becerilerini gii¢lendi-
rebilir, bu da onlar akademik usulsuzliklere kar-
st daha az yatkin hale getirir. YZ araciligiyla yeni
goriintiler veya materyaller olusturmak, mevcut
insan yapimi materyalleri derlemek yerine daha
cesitli ve 6nyargisiz icerik olusturma firsatlari su-
nar (Preiksaitis ve Rose, 2023). Ozellikle davranis
sosyal bilimler alaninda yansitici 6grenmeyi tesvik
etmede YZ'dan yararlanilabilir. Bilgi degerlendir-
melerinin gecerliligi tGzerindeki potansiyel etkiler
g0z 6nune alindiginda degerlendirme yontemle-
rinin uyarlanmasina ihtiyac vardir. Kisisellestirilmis
0grenme planlari olusturmak icin test verilerini
kullanmak veya en son tibbi arastirmalarindan ya-
rarlanarak egitim sureclerinde kullanmak egiticiler
icin yararh olabilir. Yapay zekayi yazma yardimi ola-
rak kullanmak, 6grencilerin kendi fikirlerini diizen-
leme ve ifade etme becerilerini gliclendirebilir, di-
ger kaynaklardan kopyalama ve yapistirma yapma
egilimlerini azaltarak akademik suistimale daha az
meyilli hale getirebilir. YZ araciigiyla yeni gorseller
veya materyaller olusturmak, mevcut insan yapimi
materyalleri kiiratorlik yapmaktan daha ¢esitli ve
tarafsiz icerikler olusturma firsatlar sunabilir. Klinik
fotograflar veya insan yapimi sanat eserleri kullan-
manin dogasinda bulunan telif hakki ihlali veya
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hasta mahremiyeti konusundaki endiseler YZ ile
Uretilen gorintuler kullanilarak hafifletilebilir. Bu
teknolojiyle yeni 6grenme materyalleri olusturmak
O0grenen ihtiyacini destekleyebilir (Busch, 2023;
Preiksaitis ve Rose, 2023).

YZ miifredata (6grenme siirecine) entegre edilir-
ken kullanicilarin 6zerkligini destekleyerek gercek-
lestirilmelidir. Uygulamayi tam olarak anlayip kabul
etmelerini saglamak icin bilgilendirilmis onamlari
alinmalidir (Busch ve ark., 2023). Tip mifredatinda
YZ kullaniminin seffaf ve anlasilir olmasi saglanma-
It ve kullanicilarin farkli YZ uygulamalarinin ne za-
man ve nasil kullanildigini bilmeleri saglanmalidir.
Universiteler YZ modellerini tip miifredatina ek bir
ara¢ olarak sunmali, boylece 6grenciler istedikleri
zaman YZ uygulamalarini kullanip kullanmamaya
karar verebilmelidir (Busch ve ark., 2023).

Tip egitiminde YZ uygulamalarinin diizenli olarak
degerlendirilmesi ve optimize edilmesi yararlhk
acisindan tavsiye edilir. Bir diger 6neri YZ uygula-
malarinin tip mufredati Uzerindeki etkisini siste-
matik olarak izlemek, degerlendirmeler icin kolay
erisilebilir bir ara¢ saglamaktir. Kurumlarin YZ'dan
daha iyi yararlanabilmesi ve onu gelistirebilmesi
icin veri odakli kararlar almasi elzemdir (Busch ve
ark., 2023).

Teknik hazirhiklar

-Asiri veri toplamaya kargi 6nlemler almak, daha
siki giivenlik politikalari uygulamak, anonimligi
ve gizliligi korumak icin tip ve saglik egitimi ku-
rumlarinin veri glivenligi politikalari ve uygulama-
larinin énemli él¢lide iyilestirilmesi, test edilmesi ve
izlenmesi gerekmektedir (Masters, 2023)

-Algoritma Seffafligini Saglamak: Tip ve saglik
egitimi kurumlarinin kullandiklari tiim algoritma-
larinin iyi belgelenmis olmasi gerekmektedir. Bu
amacla ‘Aciklanabilir Yapay Zeka’ ya da ‘Sorum-
lu Yapay Zekda”nin kullaniimasi onerilmektedir
(Masters, 2023).

-YZ'in bir kisi olarak haklariyla ilgili hazirlik yap-
mak: Sanal hastalarin duygusalligi Gizerine ¢alisma-
lar devam ederken, onlarin da birer insan gibi hak-
lari oldugunu dustinenler vardir (Masters, 2023).
Ozellikle egitimde kullanilan ‘Sanal égrenciler ve
sanal hastalar duygusal olursa, hangi haklara
sahip olacaklar?’ sorusunun yanitlanmaya ihtiyaci
vardir(Masters, 2023).
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-Giivenilirlik saglamak: YZ sirketleri davranislari-
nin, Urtnlerinin ve hizmetlerinin ‘giivenilir’ oldu-
gunu soylemekte, etik tartisma yapmadan sadece
guvenilirlik kavrami Gzerinden kullanicilan ikna
etmeye calismaktadir (Zhang ve Zhang, 2023).
Bu ikna yolunun yeterli olmadigi YZ'nin teknolojik
ve YZ kullaniminin insan (zerindeki etkisi agisin-
dan giivenilir olup olmadigi lizerine net agiklama
yapilmasi ve 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir.
(Zhang ve Zhang, 2023).

-Veri ve algoritma onyargilarina karsi korun-
mak: Tip ve saglik egitiminde YZ algoritma 6nyar-
gisini azaltmak icin baslangi¢ noktasi, yeterli veri
cesitliligini saglamaktir. Bu cesitlilik, daha gucli
ve daha az 6nyargili algoritmalara katkida buluna-
caktir. Veri ve algoritma 6nyargisini kontrol etmek
icin araclar gelistiriimekte ise de daha fazla calis-
maya gereksinim vardir. (Masters, 2023; Tolsga-
ard ve ark., 2023)

-Zarar vermemek adina, 6zellikle tip egitiminde
kullanilan YZ algoritmalarinin, kullanicilar yanilt-
mayacak ve dolayisiyla 6zellikle 6grencileri riske
atmayacak dogru ve giivenilir sonuglar Urettikle-
rinden emin olmak icin dikkatle tasarlanmasi, dog-
rulanmasi ve degerlendirilmesi gerekmektedir.

-Anonimligi ve gizliligi korumak: YZ'da verilerin
gizli kalmasinin bir mit oldugu goérusi yaygindir.
Verilerin kontrolliniin olmamasi, veri sahipligi ve
paylasimi sorunlarina yol acabilir (Masters, 2023).
Ek olarak, tip ve saglik verileri genellikle kalitatif-
tir, bu da yeniden anonimlestirme riskini artirabi-
lir. Veri anonimlestirmenin zor olmasina ragmen,
bunu yapmaya ¢alismanin énemli oldugu vurgu-
lanmaktadir. LMS ve diger 6gretim sistemleri tara-
findan toplanan izleme verilerini dikkatlice ince-
leyerek capraz referanslama yapilamayacagindan
emin olunmasi, G¢lincl taraflarin LMS veya her-
hangi bir uygulamadan izleme verilerine erigsimin
reddedilmesi, sosyal medya widget'larini uygular-
ken dikkatli olunmasi, kalitatif verilerin dikkatlice
incelenmesi ve yeniden anonimlestirme riski var-
sa O0gelerin karartilmasi, harici sistemler e-posta
adresiyle kayit gerektiriyorsa, kurum, tarafindan
ogrenciler icin gecici kimliksiz e-posta adresle-
ri olusturulmasi oneriler arasinda yer almaktadir
(Masters, 2023). Bu adimlar kurumsal veya yasal
gl gerektireceginden etik onay diizenlemeleri-
nin yeniden gozden gecirilmesi 6nerilmektedir
(Masters, 2023).
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Gelecekte bizi ne bekleniyor?

Sarmalayan/Kapsayici (ST/KT) ve Yapay Zeka'nin
zaman icerisinde egitimin standardize edilmesi, de-
gerlendirme, ise alim siirecleri siirekli tip egitimi ve
diplomanin yeniden onaylama stireclerinde rutin
olarak kullanilmasi ve saglik sistemlerinde klinik ye-
terlilik ve hasta guivenligini saglamak icin bir 6l¢ut
haline gelmesi beklenmektedir.

ST/KT Teknoloji ve YZ'nin birlikte kullanimin ¢ok
sayida Odrenci arasindaki belirli sorunlari ayirt
edebilecegi ve belirli 6grenme ihtiyaglarina uy-
gun dinamik, kisisellestirilmis senaryolar sunula-
bilecegine yonelik calismalara odaklaniimaktadir.
Gercek zamanh klinik bir vaka Gzerinde uzaktan, is
birligine dayali 6grenmeyi mimkin kilarak daha
once mUmkiin olmayan bir paradigmaya olanak ta-
niyacaktir. ST/KT ve YZ'nin 6grenme egrilerini hiz-
landirabilecegi ve egitim surelerinin kisalmasina,
Ozerk, harmanlanmis 6grenmeye katkida buluna-
cagi ongorilmektedir (Pottle, 2019).

Modern toplum, hizli bilimsel ve teknolojik ilerle-
melerle birlikte erisilebilir bilgi miktarinda ve siirek-
li degisen, yeni ortaya cikan teknolojilerdeki artisla
yuz yuzedir (Goldie, 2016). Bu durum 6grenmeye
bakisi ve 6grenme kavramini yeniden tartismayi
gerekli kilmaktadir. (Goldie, 2016). Bu yeni cagda
ogrenmeye iliskin yeni teori baglanticihktir (conne-
ctivism). Ogrenmeyi teknoloji ve sosyallesmeden
etkilenen bir ag olgusu olarak géren Baglanticilik,
6grenme ve bilginin farkh gorislerin cesitliligine
dayandigini, 6grenmenin bilgi kaynaklarini birbiri-
ne baglama sirreci oldugunu, insan olmayan cihaz-
larda da yer alabilecedini, bilme kapasitesinin hali-
hazirda bilinenlerden daha kritik oldugunu, stirekli
ogrenmeyi kolaylastirmak icin baglantilari gelistir-
menin ve slirdiirmenin gerekliligine odaklanmak-
tadir (Goldie, 2016).

Alanlar, fikirler ve kavramlar arasindaki baglantilari
gorme yetenegi baglanticiliga gore temel bir bece-
ridir. Dogru ve guincel bilgi, tim baglantici 6grenme
faaliyetlerinin amacidir. Karar verme, basli basina bir
o0grenme surecidir. Baglanticiliga gére 6grenmenin
baslangi¢ noktasi, 6grenenlerin bir 6grenme toplu-
luguna baglanip katilmasiyla bilgiye erismesidir, bu
sayede etkilesim, paylasim, diyalog ve birlikte du-
stinme firsati sunar. Ogrenenler, 6grenme kaynak-
larini hem Uretirler hem de tiketmelerine olanak
taniyan kisisel 6grenme ortamlari olusturabilirler.
Ogrenmeye yonelik yeni paradigmatik doéniisiim
sanal gerceklik ve yapay zeka ile birlikte egiticiler
icin yeni sorumluluklar gerektirmektedir: (Goldie,
2016; Wang ve ark., 2023)
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“egitim teknolojileriyle yenilik yapanlarin bloglarini
takip etmek; uygulamalarinda 6gretme ve 6gren-
meyi zenginlestirebilecek web hizmetleri ve araglari
ile denemeler yapmak; 6grencileri, elestirel ve segici
davranarak ve kaynaklara atifta bulunarak tesvik
etmek; bloglar, wikiler, fotograf ve video paylasim si-
teleri araciligiyla kaynaklar kullanmak, yayinlamak
ve paylasmak; kolektif kaynaklar olusturmak; ve en
iyi uygulamalari paylasmak icin problem ve vaka te-
melli materyallerin kullaniimasi gibi otantik baglami
iceren esnek egitim ortamlari olusturmak; stireci ve
uygun oldugu durumlarda sonuglari raporlamak icin
medyanin etkin kullanimini saglamak; égrenci etkin-
likleri planlamak; sosyal medya kullanarak ¢evrimigi
topluluklar olusturmak “

Sonu¢

Sarmalayan/Kapsayici Teknolojiler (ST/KT) ve Yapay
Zeka (YZ), tip egitiminde onemli bir donlisim ya-
ratma potansiyeline sahiptir. Ancak bu teknolojile-
rin etkili sekilde uygulanabilmesi icin etik, teknik ve
altyapisal zorluklarin ele alinmasi, yerel ihtiyaclara
uygun stratejiler gelistirilmesi gereklidir. Turkiye'de
ST/KT ve YZ'nin, tip editimine entegrasyonu, birey-
sel becerilerin artirllmasiyla sinirli kalmamal, veri
gizliligi, etik standartlar, esit erisim ve toplumsal
fayda ilkeleri cercevesinde kapsamli bir déniisim
hedeflenmelidir.

Bu dogrultuda, egitim ve farkindalik artirma calis-
malarinin yapilmasi, modern teknoloji altyapisinin
glclendirilmesi, yerel veri setlerine dayall Arastir-
ma-Gelistirme (AR-GE) faaliyetlerinin desteklen-
mesi ve erisimde esitligin saglanmasi kritik oneme
sahiptir. Ayrica, hikiimet, akademi ve 6zel sektor
is birligiyle gelistirilecek projeler, bu teknolojilerin
surdirillebilir ve kapsayici bir sekilde uygulanmasi-
ni kolaylastirabilir.
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