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DOSYA/GOZLEM VE GORUSLER

MARDIN/MIDYAT

Ozet

Bu yazida Midyat Devlet Hastanesinde 19-20 Nisan is birakma eylemine katlim degerlendirilmektedir.

Abstract

In this article, participation to the strike on April 19-20 at Midyat Public Hospital is reviewed.

DILLERIN VE DINLERIN KENTI MIDYAT

Dillerin ve dinlerin kenti olarak bilinen Midyat,
icinde bir cok farkl klttrd ve dini barindiran yapiya
sahip bir kent. Poliklinikte gline baglarken glintiniiziin
yarisi Kurtce konusmak, diger yarisi da Stiryanice ve
Arapca konusan hastalari anlamakla gegiyor. Ozellikle
Midyat gibi bir yerde insanlarin anadili ile ile saglk
hizmetini almasinin 6nemi belirgin olarak
farkediliyor. Kiirtce bilmem dolayisi ile Kiirtlerle hem
Tirkce hemde Kiirtce konusurken hastanin kendini
ifade etmesindeki farki belirgin olarak hisstemekle
birlikte, bu, 6zellikle Arapga ve Siiryanice konusan
hastalari anlamaya calisirken kendini daha c¢ok
hissetirmekte. Hastanin hastaligini ve sikayetlerini
anlamaya calisirken dil 6nemli bir sorun olarak
durmakta. Kendini ve sikayetini anadili ile ifade
etmek yerine guinliik hayatta konusmadigin bir dil
ile anlatmak veya terciman araciligi ile anlatmaya
calismak ciddi sorunlar ortaya cikarabilmektedir.
Hastanin sikayetlerini en dogru sekilde hastanin
kendi anadili ile konusurken anlayabiliyorsunuz.

Midyattaki ginlik hayatta tabi ki Yezidileri de
unutmamak lazim. Anadilleri Kiirtce olan Yezidiler
glinlik hayatta kendini en az hissetiren bir kesim.
Gecimisin korkulari ve acilari hemen hepsinde hala
durmakta ve sayilari ciddi anlamda azalan
Yezidilerde bu kentin yasaminda var olduklarini cok
az da olsa hissetiriyorlar. Boyle bir kentte saglik
emekgisi olarak bizler TTB ve SES'in 6nimiize
koydugu grev kararini bizde GOREV kabul ettik ve
midyat devlet hastanesindeki tim doktorlar ve saglk
emekgileri Grev karan aldik. Grev karari boyle bir
kent icin hem anlamli hemde aslinda oldukga zordu.
Oyleki grev kendini cok fazla hissetiriyordu bununla
birlikte hem iyi hazilanmak hemde boyle kozmopolit
bir kentte kendini mutlaka dogru anlatmak
gerekiyordu. Grev kararinin alinmasi ¢cok zor degildi
cunkd grevin kosullari yeterince olgunlagmisti.
Midyatta goreve bagladigim yaklasik 8 aylk sire
icerisinde sagliktaki donusimin saghk emekgisi
tzerinde yaptigr haksizlik kendini acikca
hissetiriyordu. Hig bir saglk emekgisi icinde oldugu
durumdan memnun degildi. Bir iki uzman hekim
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disinda diger bittin saglk ¢alisanlari olarak 6zellikle
performans sistemin getirdigi asin is yikiinden ve
ek 6demeler arasindaki ciddi farktan rahatsiz
durumdaydik. Gorev yaptigim sure icinde
bashekimin de katildigi yaklasik 10'a yakin toplanti
yapildi ve hekimlerin, saglk emekgilerinin sorunlari
tartisildi. Halinden memnun olan hig¢ kimse yoktu.
Bu acikca hissediliyordu ve herkeste bunu acikca ifade
ediyordu. Yine hastalardan alinan katki paylarida
saglik hizmetinin sunulmasini aksatiyor, hasta ya
muayene oluyor katki payr almamak icin ilacini
almiyordu ya da daha az para vermek icin acil
servislerden poliklinik hizmeti aliyordu. Saglikta
yikimin biz saglik emekgilerini getirdigi yer, artik en
u¢ saglik hizmetinin sunuldugu ilce devlet
hastanesinde bile hemen herkesi olumsuz yonde
etkliyordu. Iste boyle bir ortamda biz Midyat Devlet
Hastenesi'ndeki saglk ¢alisanlari GREV'i GOREV bildik
ve GREV karari aldik. Grev yapmak icin bitiin kosullar
uyugundu. Grevden onceki giin buitiun hekimler
polikliniklerin oldugu koridirda toplandik. Grevin
amacini ve ne olursa olsun yapilmasinin artik
kacinilmaz oldugunu konustuk ve ikna olmayanlari
da ikna ettik. ilce hastanesi olmasi ve saghga
ulasimin sorunlu olabilecegi kaygisi ile grevin bir glin
yapilmasi karari alindi. Ardindan bashekim ziyaret
edildi ve yarin grev yapilacagi bagshekime bildirildi.
Gorev glinl hastaneye geldigimiz giinlerden daha
erken bir saatte hastaneye gelindi. Yani hastalarin
muayene sirasi almaya geldikleri erken bir saatte
bizde oradaydik. Randevu fisi kesilen tg¢ farkli
bankonun ontine onliklerle gidildi ve hastalara grev

anlatildi. Grevin neden yapildigi tek tek gelen her
hastaya anlatildi. Acil hastalar acil servislere
yonlendirildi. Ayni zamanda 3 hekim arkadasimiz
acil servisteki yigilmaya karsi acil serviste
gérevlendirildi ve acil serviste calisti. Ozellikle gelen
hastalara grev anlatilirken anadil ile olan iletisim
olduk¢a anlamli ve ikna edici idi. Arapca bilenle
Arapca, Kirtce bilinle Kirtce , haliyle sadece Tiirkce
bilenle de Tiikce grev anlatildi. Hastane 6nline grev
masasi kuruldu ve grev brosurlerimiz dagiltidi.
Hemen hemen bittin hastane ¢alisanlari grup grup
bizi ziyarete gelip destek sundular. Bize yemek ve
pasta gonderdiler. Tabi kiicuik bir tatsizlikta yasanmadi
degil. Saat 10:30 civari bashekimimiz grev
masasinin kaldirilmasini istedi. Biz itiraz edince ve
bizden etkilenip de masayi kaldirmak istemeyen
yardimci saglk personeline bagirarak yani zor
kullanarak masayi kaldirtti. TTB Merkez Konsey, SES
Mardin sube ve SES MYK ile yaptigimiz goriisme ve
onlarin bashekim tizerinde kurdugu baski ile yarim
saat sonra grev masamiz geri geldi. Ogle arasi
baglama ile hastane bahcesinde tirkid soylendi,
halay cekildi ve basin aciklamasi yapildi. Yerel basin
ile roportaj yapildi. Gunu sonuna kadar yani aksam
saat bese kadar neredeyse buitlin saglik calisanlari
hala hastanede yani grevdeydi. Gorev grev
masasinda aksama kadar surdi. Midyat Devlet
Hastanesi tarihindeki ilk GOREV olan GREV'i boyle
bir sekilde ytizde yiiz kailtimla yapti.Ve tarihe gecti..
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