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Hastanelerimiz hasta vatandaşlanmızın tedavisi için kurulmuş, 

tamamen hastalıkların tesbit ve tedavisi aım'acına yönelik kuruluşlar­
dır. Ancak bu kuruluşlardaki hekim v~ yardlımcı sağlık personelini 
ve birçok üniteleri bu amacın dışında meşgul eden ve hekimi esas 

, görevi olan teşhis ve tedaviden alıkoyan bir uğraş ,mevcuttur. O d:a 
sağlık kurulu uğraşıdır. 

Sağlık kurullarının memleketimiz için lüzumsuz olduğunu iddia 
edemeyiz. Birçok hallerde vatandaşların sağlık durumlarının bu ku­
rullarca tesbit ve karara bağlanması yararlı ve gereklidir. Ancak bu 
kurullara bırakıılan, aslında tek heki:m, ,mesela ' hükümet tabibi ve bir­
çok kuruluşların mevcut hekimleri tarafından, tesbit edHip karara 
bağlanabilecek isteklerin bu kuruHardan istenmesi hekim ve yardı,m­

cılarının tedavi heki,mliği için çok kıymetli olan zamanlarının büyük 
bir kıs,mını alıp ,götürmektedir. Esasen ımemleketimizde bugünkü ih­
tiyacın yarısı nisbetinde hekim mevcut olduğunu düşünürsek sağlık 
kurulları için hastanel'erde harcanan zamanın tedavi hekimliği bakı­

mından kıyımeti daha iyi anlaşılır. 

Bugün birçoık devlet hastanesinde göz, K.B.B., asabiye, cilt has­
talıkları uzmanlarının bulunımaması sebebiyle sağlık kurulu raporuna 
muhtaç bırakılan vatandaş bu raporunu tamamlayabilmek için bir dev­
let hastanesinden diğerine koşmak ve hatta özal hekiımlerden ücret 
mukabili rapor almak mecburiyetinde kalmaktadır. Tatbikine geçil­
mekte olan tam gün yasası ile (bu sistem rayına oturuncaya kadar 
uzun bir zaman) hastanelerimizde m'eydana gelecek uz,man hekim 
boşluğu sağlık kurulu yönünden vatandaş için daha büyük sorunlar 
yaratacaktır. Bugün sağlık kurulu oluşturulan birç0k ha'Stanelerde da­
hi bu olanak bulunamayacaktır. Hekim azlığından sağlık kurullarının 
tedavi hekimliğine menfi etkisi daha çok artacaktır. 

Görülüyor ki, sağlık kurullaı sorununu hem hastane hizmeti yö­
nünden hem vatandaş yönünden tetkike tabi tutmak g.erekmektedir. 

Örnek olarak Samsun Devlet Hastanesi'ni alalım : 
Haftada iki gün sağlık kurulu oluşturulmaktadır. Önce sayısal 

olarak inceleyeli'm. Bu tetkikin yapılmaya başlandığından geriye doğ­
ru 11 sağlık kurulu sayısal tablosu şöyledir : 

1) 15.3.1979-163 2) 20.3.1979-212 3) 22.3.1979-173 4) 27.3.1979-189 
5) 29.3.1979-204 6) 3.4.1979-268 7) 5.4.1979-259 8) 10.4.1979-190 
9) 12.4.1979-245 10) 17.4.1979-231 11) 19.4.1974-344 
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Talep edilen sağlık kurulu raporlarının çeşidine göre ilk 5 sağ-
lık kurulunun sayısal tablosu : 

Polis- Yaş 

Öğrenci Memur' işçi Şöför Bekçi Tashihi 
1 1 5 3 86 3 25 
2- 6 8 20 ' 97 13 13 
;3- 9 10 18 46 9 25 
4- 13 6 23 47 24 2,2 
5- 22 15 21 50 20 21 

Adli Rapor Memur 2022 sayılı 1475 sayılı 
Olay Tastiki Hasta Kanun Kanun Muhtelif 

1- 3 6 4 20 2 5 
2- 17 2 6 23 6 1 
3- 7 3 7 27 12 
4- 16 2 7 22 6 
5- 4 2 2 24 ' 13 10 

Son sağlık kur'ulunun sayl'Sal tablosu: (topla,m 344) Öğrenci 200, 
memur 8, işçi 5, şöför 76, polis-bekçi 16, yaş tashiihi 25, adli olay 
2, rapor tastiki 4, memur hasta 3, 2022 sayılı kanun O, 1475 sayııı ka­
nun 1, muhteli1 5. 

11 sağlık kurulunun or·tala1masına göre bir sağlık kuruluna 2:578: 
11 =234 kişi düşmektedir. Her uzman hekim kişi başına bir dakika 
zam,an ayırsa 234 da'kika, takriben 4 saat gereklidir. Heki,m makine 
gibi çalıştığı takdirde bu bir dakiıkada ancak birkaç kelime yazıp im­
za atabilir. Yani bu bir yerde rapor isteğinde bulunan kimseyi mua­
yene etmeden kanaat yazmak mana'Sına ,Q,elmektedir. Heki,m, 'mua­
yene için, ancak şüpheyi çeken veya görünür bir saka,tlığı olana kı~ 

sa bir zaman ayırabilmektedir. Bu iş böyle yürümektedir. Hepi'miz 
biliyoruz, kiımden sakllyıoruz1J . 

Sağlık kurulunu toplantı süresi en az bir saattir. Ertesi ,gün ra­
porlarının her u~man heki,m tarafından tetkik edilerek imza süresi de 
en az bir saattir. O halde bir sağlık ~uru.luna bir tek uzman hekiımin 

aıyırmak mecburiyetinde kaldığı zaman en tasarrufcu düşünce ve 
h.areket tarzı He 6 saat etmektedir. Bu demektir ki haftanın iki gü­
nünde bir uzman h~kim sağll'k kurulu ,g.örevinin dışmda ancak yatan 
hastalarının sabah vizitelerini yapacak kadar zamana sahiptir ve bu 
g,erçekten böyle olmaktadır. Yani hekiım haftanın beş iş gününün iki­
sini sağlık kuruluna harcamaktadır. Uzman hekim bulunan branş­

larıda muayene ve tedavi için müracaat eden vatandaşa «buıgün mua-
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yene yok, sağlık kurulu van> cevabı verilım,ektedir. Eğer o branş bir, 
cerrahi branş ise haftada en az bir gününü aımeliyata ayırmak mec­
buriyetindedir ki ha'sıtaneye muayene ve teda~i için başvuran vatan­
daşa haftada ayıracağı ancak iki gündür. Bunun manası ve neticesi 
açrktır: Heki,m müştekidir, vatandaş müştekidir. Bu çalışma ne hekimi 
mesleği yönünden tatmin ve memnun etımekte ve ne de hasta kendi 
yönünden tatımin v~ memnun olımaktadır. 

Bu 11 sağlık kurulunun i ı ik beşinin toplamı 1041 dir. Bu sayının 
681 ini (%65.4) öğrenci, memur, işçi, şöför, polis-bekçi adayları ile 
yaş tas'hihi için gelenler teşkil etmektedi.r. Bu hesa'bı toplamı 344 olan 
11 inci gün için yaparsak ~bu kısma düşen sayı 330 (% 96) dur. 11 sağ­
lık kurulunun toplamı ise 2578, yukarda belirtilen çeşitli rapor istek­
lerine düşen sayı (%65.4) 1696, diğer çeşit raporlar (adli olaıy, rapor 
tastiki, memur hasta, 2022 sayılı kanun, 1475 sayılı kanun gereğince 
istenen raporlar ve muhteliıf) (% 34.6) 882'dir. 

Burada üzerinde ayrıca önemle durulması gereken husus çeşitli 
bakanlıkların ve kuruluşların çok değişik sağlık yönetmelikleridir. 
Bunların içinde aynı hastalık için yüzdeleri çelişenler olduğu gibi 
birçoklarında nok'sanlıklar bile vardır. Mesela bir karar vermek için 
yönetmenkte dayanılacak madde yoktur. Yabancı ülkeye işçi olarak 
gidebilımenin şartlarını gösteren bir yönetmelik yoktur, faka,t «Alıman .. 
ya'ya işçi olarak gitmesine eng,e,1 sağlık durumu» sorulur. 

Vatandaş yönünden tetkik ettiğimiz takdirde bir sağırk kurulu 
raporunun vatandaşa ne gibi külfet ve eziyet yüklediğini ,görürüz: 
Maddi yükü vardır. Eğer vatandaş başka bir hastaneden veya hususi 
hekimden rapor almak ,mecburiyetinde ise (ki bJ hemen her zaman 
vardır) bu yük artmaktadır. Rapor almak isteğinde bulunan en az 2-4 
gÜnünü ıbu işe ayırmak mecburiyetindedir. BirçoQu ilçelerden veya 
başka illerden g.elmektedir. 

Çare olarak önerilerimiz nelerdir? 

1 - Önce yönetmelikler birleştirilmeli ve öğrenci, memur, şöför,< 
işçi , polis, bekçi, g'emi adalT!l ,gibi mes'leklerden olacaklar için bir tek 
yönetmelik yapılmalı , ancak umumi sağlık durumlarının dışında ara­
nacak sağlık şartları yönetmeliğe ilave olarak belirti,lmelidir. Mesela 
((polis olacaklarda aranacak özel sağlık şartları», {('gemi adamı ola­
caklarda aranacak özel sağlık şrtlrı» g~bi. 

2 - Birçok kuruluşırın hekimi vardır. Hekimi o,lmayan kuruluş­
lardan bazılarının işlerin kolay yürümesi için mutlaka hakimi olma­
lıdır . Mesela I ş ve Işçi Bulma Kurumlarının her ilde bir hekimi bu-

47 



TOPLUM ve HEKİM 

lunmalıdır. Öğrenci, memur, işçi, şöför, polis, bekçi, gemi adamı, v.b. 
adayları ve yaş tashihleri bu hekimlerce ve hükumet tabiblerince mua­
yene edi' l ımeli ve raporları bu hekimlerce tanzi,m olunmalıdır. 

3 - Bu hekimlerin şüpheli g,'Ördükleri ve karar veremedikleri 
hastanede o branşla i'lgili uZıman hek-ime gönderHmeli ve onun raporu 
yeterli ol,malıdır. Ancak bu uzman lüzum görürse sağlık kuruluna sevk 
etmelidir. 

4 - Ayrıca kuruluşlar şüpheli gördükleri rapor ve adaylar için 
sa.ğlık kuruluna baş'Vurabilmelıidir. 

Bunlar yapıldığı takdirde sağ'lık kurullarına adli olaylar, rapor tas­
dikleri, memur hasta raporları 2022, 1'475 ve 193 sayılı kanunlar ge­
r'eğince verilecek ' raporlar ve benzerleri kalacaktır ki bu suretle artan 
hekiım ihtiyacı karşısında hastane ve hekim vatandaşın tedavisine her­
gün ve daha fazla zaman bulaıbilecektir. 

İstanbul - Moskova - Leningrad - İstanbul 
Tümü uçakla yapılacak olan bu gezi 

15 gün .olup tam ,pansiyon, sosyal ve tıbbi 
merkezlerin gezisidir. 8290 TL. ve ,440 Dolar. 

Ağustos sonu için programlanmıştır. 

'İstanbul ~ Sofya - Burgaz - İstanbul 
15 gün 3070 TL. ve ,360 :Dolar. 

İstanbul - Bükreş - Mamiia - Sofya - İstanbul 
15 .gülı 6090 TL. ve 311 Dolar. 

'İstanbul - Varşo'va - Bükreş - İstanbul 
10 ,gün Bükre§ - 5 ,gün Var§ova ' 

10.215 TL 350 Dolar. 

10 gün Var§ova - 5 ,gün Bükre§ 
10.215 TL. ve 415 Dolar. 

Not: En geç 15 Temmuz 1979 tarihine kadar- açık ad­
resinizle birlikte Merkez !Konseyi'ne başvurunuz. 
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