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KAMU CALISANLARI ve SENDIKALASMA

Simdiye degin, kamu ¢aliganlarinin sendikalas-
ma hakki ve 6zgiirligi i¢in pek ¢ok sey yazildi. Ya-
salliga tartisildi. Bu yazida bunlara pek deginilme-
yecektir. Ciinkii sendikal 6rgiitlenme bir haktir, bir
davranma 6zgiirltgidiir. Yasaldir: Cinki TC hiikii-
metleri 1949’da Insan Haklan Evrensel Beyanname-
si'ni, 1952’de 98 sayili ILO sozlesmesini, 1954'te
Avrupa insan Hak ve Ozgirliiklerini Koruma Sozles-
mesi’'ni imzalamigtir. 1965’te Kamu Caliganlar1 Sen-
dikasi yasasini yururlige koymustur. Gergi bu yasa
12 Mart 1971’de, kazanilmasinda toplumsal miica-
dele bulunmayan diger hak ve 6zgiirliiklerin akibe-
tine ugrayarak rafa kaldirilmigtir. Mesrudur: Canki
temel hak ve ozgiirliklerdendir. Cinku kitlelerin,
insan istenglerini dile getirme yontemidir.

Artik iilkemiz tiim bunlar1 ast1. Artik memur-
lar sendika kuramaz diyen birkag 6riimcek kafalinin
disinda herkes gerekliligine inaniyor.

Bu yazida daha ziyade mevcut sosyo-politik ya-
p1ile kurulacak sendikalar: bekleyen sorunlari giin-
deme getirmek, insanlar1 diisinmeye, ¢ozim
uretmeye yonlendirmek istiyoruz.

Cikarilacag: soylenen ve bir tiirli goriiciiye ¢1-
kamayan gelinlik ki1z Kamu Caliganlar1 Sendika Ya-
sast (KCSY); bir temel unsuru tagimaktadir ki; kabul
edilesi degildir. Grev yasag1! Toplu sozlesmede grev
silahi olmayan kamu gorevlisiyle, onu atamaya, ¢a-
ligma kogullarini iyilestirmeye ya da zorlagtirmaya,
maagina zam yapmaya ya da yapmamaya yetkili ig-
vereni ile pazarliginmi diisiinityorum da, kendimi
M. Ali Clay ile boks magina ¢ikmus gibi hisse-
diyorum.

Tiim kamu ¢aliganlan grevli-toplu s6zlesmeli bir
sendikal hak i¢in direnmelidirler ve vazgegmemeli-
dirler. Hitkiimetler kendilerinin lokavt hakki olma-
digini, bu nedenle de grev hakki verilmeyisinin
dogrulugunu sakin savunmasinlar. Cinki 6zellestir-
meyle ve politik tercihlerle isten ¢ikarmalarla zaten
yillardan beri lokavtin alasini yapmaktadirlar.
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Ulkemizde 12 Eylil 1980’in getirdigi; sendika-
larin, derneklerin, demokratik kitle orgiitii ve mes-
lek odalarinin beraber davranma, giigbirligi yapma,
dayanigma ve yardimlagsma, hem kendi aralarinda
hem de siyasal partilerle iligki kurma yasag1; kamu
¢aliganlarinin saglikli sendikalagmasinda bir handi-
kaptir.

Hikiimetler, toplumsal baski gruplarinin sesle-
rinin giir ve yetkili ¢itkmasim pek istemezler, egemen
gug, kararlarinin birakin elestirilmesini, tartigilma-
s bile istemez, ama ¢agimizda artik kamu ¢aliga-
n1 bunu istemeli elde etmek igin ugras vermelidir.
Siras1 gelmigsken sunu vurgulamakta yarar vardir,
miicadele etmeden, ugruna emek vermeden sadece
egemenin verdigi lituf olarak kullanilan ya da elde
edilen hak ve 6zgiirliikler tipki 12 Mart veya 12 Ey-
lial’de oldugu gibi, egemen gii¢ tarafindan rafa kald-
rildiginda, bir mirasyedi gibi sadece hayiflanarak
bakakalmak, sendika yoneticilerini ve itici giicini
yalnmiz birakmak, simdi oldugu gibi daha sonralar1 da
saglikl1 bir sendikal 6rgiitlenmenin engelidir. Ciin-
ki1 6rgiitlii insanlar orgiitiiyle biitiinleserek, onu giig-
lendirerek kazanilmis haklarini savunmak ve
yenilerini elde etmek yerine, orgiitiiniin kendisine
sahip ¢ikmasini beklerse, saglikli 6rgiitlenme yeri-
ni karizmatik bir yapilanmaya birakir.

Giniimiizde kamu ¢aliganlarinin sendikalagma-
s bekleyen sorunlardan biri de; her politik goriige
bir sendika olgusudur. Sanayi devriminden sonra dev-
let; memurlarn aracilig: ile, kendisinin varlik nede-
ni olan halktan soyut, mutlak, kutsal bir kurum
haline gelmis, belli ideolojileri de iiretmek, bu ideo-
lojileri yaymak, topluma dayatmak yoluna girmis-
tir. Boylece ortaya ideolojik devlet ve onun
memurlarinin kuracag: senidakalar da ideolojik sen-
dika yoluna girmek tizeredirler. Bunda siyaset yap-
ma yasag1 olan memurlarin sendikalar: aracilig ile
siyasi yagamda yer alma istemleri yatmaktadir. An-
cak bu da her siyasi goriise bir sendika sonucunu do-
guracaktir. Halbuki, ¢agimizda siyasi partilerden
sendikalar ya da diger demokratik kitle 6rgiitlerine
dek tiim geleneksel orgiitlerin tikanmasi; herbirinin
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belli ideolojinin temsilcisi olmalarindan gelmekte-
dir. Bu nedenle kamu ¢alisanlari, sendikalarinin sag-
likl1 yapilanmalarini saglamak amaciyla kendilerine
konan siyaset yapma, siyasi partilere iiye olma ya-
saklarinin kaldirilmasina yonelik ugragilarini artirir-
ken, hangi ideolojiyi temsil eden sendika yerine,
iskolu diizeyinde ya da meslek diizeyinde sendika
kurma ayirimini gindeme koymalidirlar. Sendika-
nin tarifinde “‘Belirli bir is kolunda ortak ekonomik
ve toplumsal ¢ikarlari korumak ve gelistirmek ama-
ciyla kurulmus mesleki érguttiir’” denmektedir. Bu-
rada bir ikilem var gibi goriinmektedir. iskolu ve
meslek orgiitii (meslek sendikasi). Bu tanimlamada
anlatilmak istenen iskolunu kapsayan bir orgiitlen-
me olmalidir. Meslek orgiitii teriminde iskolunu, isin
tamamini ise meslek saymak olmalidir. Yoksa her
ideolojiye bir sendika gibi her meslege bir sendika
sonucu ¢ikar ki bu hem sendikalarin giiciinii azalt-
ma hem de eylem birligini bozma, istengleri gesit-
lendirerek sonuca varan yolu karmasik hale getirme
gibi bir riski vardir. Tabiidir ki meslek sendikalar1
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yadsinamaz, ancak zamanlama konusunda dikkatli
olmak gereklidir. Sendikaciligin emekleme donemin-
de iskolu diizeyinde 6rgiitlenme biitiinciiliik agisin-
dan daha dogrudur. Bu konuda 6niimiizde bulunan
bir konu da sendikal kiiltiir olgusudur. Ulkemizde
son kamu ¢alisanlar1 sendikas1 12 Mart 1971’de ka-
patilmastir. 23 y1l 6nce sendikal1 olan memurlar ar-
tik emekli olmuslardir. Simdi sendikalarin temelini
olusturacak memur kitlesi hemen tiimiiyle sendika
ile tanismadi. Bu sendikal tabanin sendika i¢i egiti-
mi olmadan, sendikal kiiltiirle yogurulmadan orta-
ya ¢ikacak az iiyeli ve fakat ¢ok sayida sendika,
sendikalardan umudu kesmek anlaminadir ki buna
kimsenin hakki olmasa gerektir.

Tiim bunlar kamu ¢alisanlarinin sendikalarimi
kurup, sorunlarin toplu pazarlik masalarina koyar-
ken yasayacaklari sikintilardir. Bu sorunlari, yasaya-
rak, demokratiklesmeye, demokrasinin kurumsal-
lagsmasina katkida bulunarak gene is¢i sendikalar1y-
la birlikte, kamu ¢alisanlarn sendikalar: ve halkimiz
¢Ozecektir.
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