BOLGE TIP FAKULTELERI SORUNU

Dr. Ugur GONUL (*)
GIRIS :

Giderek c¢ozulmesi glic boyutlara erisen bolgesel tip fakilteleri
sorunu en son Gaziantep, Denizli, Ankara Giilhane Hastanesi ve Aka-
deminin anlasmasi ile agilan Baskent Tip Fakiltesi ile yeni boyutlara
ulasmistir.

Sorun giderek buyimektedir. Gelisen durum, soruna «doktor agi-
ginin kapatilmasi igin yeni fakulteler agmay gibi iyimser bakis agila-
rint asmaktadir. Tlrkiye’nin yapisal sorunlariyla beraber, buradaki
sOémurid mekanizmasi da artan boyutlarda gelismektedir.

Agilan tip fakilteleri ile gergekten doktor acigi kapatilmaya mi
ugrasiimaktadir, yoksa daha baska amaglar mi vardir2 Agilan fakil-
telerin sorunlari nedir? Yeni tip fakilteleri merkez fakiiltelere ne gibi-
kazanimlar getirmektedir? «Ucan profesorlern nedir2 Mekanizmadan
nasil yararlanmaktadirlar? Bu tip fakiltelerindeki kadrolasmalar ne
yondedir? Buralara hangi firmalardan son teknolojiye uygun aygitlar
getirilmekte, bunlardan kag¢i c¢alisir durumda bulunmaktadir?2 Bura-
lardan yetisen doktorlar insan giiciiniin gelismisligi agisindan ne du-
rumdadir? Gergekten Turkiye sartlarinda galisacak bir hekim mi ye-
tistirilmektedir2 Buyik tip fakiltelerinde bile yetersiz doktorlar dre-
tilmekteyken, bu fakilteler ne diizeydedirler? Bu fakiltelerden nasil
yararlanilabilir? Ne gibi onlemler alinabilir? Belki daha da uzatilacak
sorular dizisi... Her biri de bash basina yazi konusu olabilecek bo-
yutlarda. Bu yazida, belli sorunlara deginilerek konunun boyutlarini
kabaca g6z oniine getirmek amaglanmakta ve bazi ¢ozimler oneril-
mektedir.

Turkiye’de s6zde kalkinma planlari yapilir. Her seyin bu plana
gore olmasi, ekonomik politikalarin bir geregi gibi alinir. Ama su da
bir gergektir ki; kapitalist Glkelerde yapilan planlara karsilik bazilari
hi¢ gerceklesmemekte, bazilari da amag disi gergeklesmektedir (1).
Cunki planlama bu sisteme terstir. 1V. 5. yillik kalkinma planinda bu
konuda su madde getirilmis: «Yiksek ogretimde kurulmasina bas-
lanmis kurumlar yeterli 6gretim kosullarina kavusturulmadan ve 6g-
retim elemanlar saglanmadan yeni yiiksek 6gretim kurumlan agil-
mayacaktiry (2). Plan bdyle dedigi halde 3 tane tip fakiiltesi birden
acilmaktadir. Sistemin 6zi degismedikce alinacak radikal énlemlerin

(*) Hacettepe Universitesi T)p Fakiiltesi Toplum Hekimligi Bolimii Asistani.
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de pek ise yaramadigini, kagit Gzerinde kaldigini gosterir érneklerden
biridir. Plandaki bu agikliga karsin, SSYB 1979 yili biitgesinde hekim
ihtiyaci oldugu, bunun i¢in yilhk hekim ihtiyacinin 3 kati arttiriimasi
icin girisimlerde bulunulmasi da «dilek ve temennilery kisminda be-
lirtiimektedir (3). Bu karar da, koordinasyonun yetkinliginin ne kadar
az oldugunu gostermektedir.

Kurulus :

Bolgesel tip fakiltelerinin kurulmasinda daha ¢ok yerel sorunlari
¢6zmek, halkin politik baskisini ortadan kaldiriyor goériinmek ve o
bolge gocuklarina yiksek 6gretim olanaklarini sunmak amaglanmak-
tadir. Bu fakultelerin kurulmasiyla da politikacilar 6nemli gikarlar
kazanmaktadirlar. Bu tip fakdlteleri giderek bolgesel Universitelere
donusmekte ve butgeleri, arag gerecleri ile sistemle tam bir bitin-
lesmeye gitmektedirler. 1750 sayih Universiteler Yasasr'nin 44. mad-
desine gore biri profesor 7 6gretim Uyesinin gorevilendirilmesiyle bir
fakulte agilabilmektedir. «Profesdr olan kisi dekan olur. Bunlardan
altisinin o boélgede oturma zorunlulugu yoktur. O zaman «ugan pro-
fesorler, ucan o6gretim dyeleri» olusur. Genellikle bu fakiiltelerle bir-
likte kurulan «kurma ve yasatma dernekleri» o sehrin biylk esnafi-
nin, is adaminin denetimindedir. Onlarin ¢ikarina gahlsir. Bu fakilte-
ler ne o bolgenin gocuklarina agiktir; ne de halka gerektigi kadar hiz-
meti goturir. Bu arada ogretim uyeleri, uzmanlar, o sehrin lieri ge-
lenleri, esnafi ile bitiinlesmeye baslar. O bdlge i¢in acgilan fakilteye
giderek Tirkiye’nin diger illerinden iyi olanaklara sahip 6grenciler
alinir. Gunki getirilen sistem bdyledir. Ornegin Diyarbakir Tip Fa-
kultesi cevre 12 ilden gelen 6grenci sayisi ilkde % 46 iken 6 yil son-
ra % 26'ya dusmustur. Hakkari Lisesi’nden 10 yildir Diyarbakir Tip
Fakiltesi'ne giren yoktur.» (4) (5).

Finansman :

Bolgesel tip fakulteleri sorunu Tirkiye’de Universiteler sorunun-
dan ayn disinilemez. Fakat tip meslegi ile ilgili oldugu igin, saglk
sorunumuzda onemli bir yer aldidi i¢in burada ayri ele alinmis ama
hi¢ bir zaman da diger sorunlardan soyutlanmaya c¢alisiimamistir.

Yiksek okullarin, fakiltelerin tarihsel gelisimi incelendigi zaman
Turkiye’de degisen sinifsal glglerin ve siniflarin gugliligu oraninda
kendilerine uygun okullari getirdigi gortGlmektedir (6). Turkiye’deki
buglinkii somut durumu da bu 6zden ayrn disiinmemek gerekir. Tir-
kiye’nin emperyalist kapitalist sistemin icinde yer almasi. Bu sistem-

17



TOPLUM ve HEKIM

le icli dish olmasi, bu tur uygulamalan kériiklemektedir. Birbiri pesi-
sira tip fakilteleri kurulmasi kapitalizmin bir geregi olarak ortaya ¢ik-
makta ve saglik bakim endustrisini (koruyucu hizmetler degil) can-
landirmaktadir. Dig llkelere 6nemli pazarlar olmakta, igte de blylk
sirketler dogmaktadir. Bu fakultelerden gikan yetersiz hekimler gev-
renin etkisi ve yetersizliklerini drtmek icin uzmanlagmaya egilim gés-
termektedirler. Ulke kosullarina gére yetismemis olmak, su veya bu
nedenle kirsal bélgede hizmet verenleri zor duruma disirmekte ve
bu hizmetleri sirasinda ihtisas olanaklari aramaktadirlar.

Yeni tip fakultelerinin finansmani igin blitgeden buralara ayrilan
pay giderek artmaktadir. Bu para boélgesel fakiltelerin egitimini sag-
layan «ana fakulteye» buyuk olanaklar yaratmaktadir. Bu fakiltelere
gerekli olan egitim araclarn ve diger arag gereg i¢in basta ABD olmak
tzere dis ulkelere blyuk olglude doviz gitmekte, getirilen son sistem
aygitlarda gerekli teknik personel yetersizligiyle galisamamakta ya
da bozulup bir tarafa atilmaktadir. Kaynak savurganligi énemli boyut-
lara varmaktadir. Ayrica bu fakiltelerin yapimi ve donanim ihtiyag-
larini da buyuk sirketler Gstlenmekte, milyarlarca liralik ihaleler ol-
makta, bu sirketler giderek giiglenmektedir. Ornegin Sivas, Samsun,
Kayseri, Eskigehir tip fakiltelerinin yapimini Dilek Insaat Sirketi yik-
lenmis, mobilyalarini da Tepe Mobilya Ustlenmistir. Her iki sirkette
de Hacettepe’nin ortaklhigi vardir. Bu sirketlerin sermayeleri artmakta,
o Olciude de politik etkinlikleri artmaktadir. Bu arada Almanya, ABD
gibi Ulkeler de 6nemli dl¢lide ara¢ gere¢ satarak bu mekanizmaya
katilmaktadir. En son aygitlarin kullaniimasi gerekliligi de bolge fa-
kultesi yoneticilerine kabul ettirilerek alimlar 6zendirilmektedir.

Ayn ayn c¢ok fakilte olmasi planlamayi iyice glglestirmekte, bu-
ylik olgide kaynak savurganligina yol agmaktadir. Bu mekanizmadan
ogretim Uyeleri de kendilerine diisen paylari almaktadirlar. Sanirim
yukarda anlatilanlar ana igleyisi, bu 6ze uygun disinmemiz gerekti-
gini, bundan da 6te bu 6ze uygun oldugunu belirtir.

Ogretim :

Bu fakiltelerde onemli olciilerde 6gretim lyesi agigi vardir. Egi-
timler ve pratikler gesitli zorluklar nedeniyle yetersiz olmaktadir. Bu-
yuk tip fakiltelerinin bile klinik éncesi dersleri surdiirmeleri giderek
gugclesirken (7) bolgesel tip fakiltelerinin cogunun bu dersleri verme-
si olabilirligi hemen hemen hig yoktur. Yatak sayilari yetersizdir.
5-10 yatakla dahiliye servisi agilmakta, diger servisler de misafir
yataklarla goz, KBB bolumu gibi bélimlerde yatak ihtiyacini kargi-
lamaya galismaktadirlar. Ogrencilerin de sirf poliklinikle —ne olclde
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yeterli oldugu tartisilabilir— ne kadar yetisecekleri kestirilebilir. Ha-
cettepe Universitesi’nin Eskisehir Tip Fakiltesi égrencilerini burada
kurulan Universiteye aktarma kararindan sonra Dog. Dr. Sefik De-
ner'in ve 6grencilerin Danistay’a basvurularindan 2 profesor, 5 do-
¢enti olan fakiltenin egitim olanaklarinin yetersiz olmasi, hastane-
nin uygulamal tip egitimine uygun olmadigi belirtilmis ve ¢ézim bu-
lunmasi onerilmistir (8). Son ginlerde Diyarbakir’dan ve Erzurum’dan
o6gretim uyelerinin biyilk kentlere 6nemli dlgliide goctigu gorilmek-
tedir. Zaten sinirli olan dgretim lyesi sayisi hizla azalmaktadir. 0g-
rencilerin kulturel gereksinmeleri de ¢ok yetersiz kalmakta, gerekli
kitiiphane, tiyatro v.s. olanaklarindan yararlanamamaktadirlar. Og-
rencilerin 6gretim disi zamanlarini degerlendirme de onemli bir so-
rundur (9). :

Kadrolasma :

Kadrolasma sorunu tip fakiiltelerinde dikkat gekicidir. Sorunun
onemli noktalarindan biridir. 8 Haziran ve 18 Mayis tarihli Cumhuri-
yet gazetesinde gikan yazilar soruna dikkati gekmektedir. Kayseri Tip
Fakltesi’nde kadrolagsma ileri boyutlara vardiriimak istenmekte, Er-
zurum Tip Fakiltesi’'nden getirilen uzmanlarla ve ogretim uyeleriyle
sagct kadrolasma pekistiriimek istenmekte, asistanlar ozellikle se-
cilmekte, bunlarin alinmasi i¢in her tirli yonteme basvurulmaktadir.
Erzurum’da kadrolagma ileri boyutlara varmistir. llerici 6gretim lye-
lerinin ve 6grencilerin burada barinmasi hatta yasamasi kisitlanmis,
hepsi Erzurum’u terke zorlanmiglardir. Sivas Tip Fakiiltesi’ne ihtiyag
oldugu halde «solcuy diye bir anotomi dogenti alinmamistir. Gerekli
kadrolar gizli tutulmakta, kendi siyasal gorislerine uygun olanlara
teker teker ikram edilmektedir. Tabii kitabina uydurularak!..

Tum bu sorunlar ve yapilanlar elbette somut kanitlarla daha da
carpici olarak verilebilir. Fakat bunlara ait bilgileri de merkezi bir
yerden bulabilmek hemen hemen olanaksizdir. Cesitli yerlerdeki ya-
yinlar ve gozlemler bdyle bir yaziyi ortaya gikarmistir. Yinelemekte
yarar vardir, bu sorun enine boyuna desilmeli ve arastirilmalidir.

Kabaca deginilen yerel tip fakilteleri sorunu ne gibi dnlemlerle
yararl hale getirilebilir2 Bu fakiiltelerden nasil yararlanilabilir? Sunu
hemen belirtmeli ki: Sistem kendi ¢arpik yapisina uygun bir durum
ortaya c¢ikarmistir. Sistemin 6zindeki anarsi, bu soruna da yansimis
ve kisa etkin onlemlerle ¢ozimi saglayacak boyutlar asiimistir. Yine
de yapilacaklar vardir ve yapilmasi gereklidir. llerisi igin gereklidir.
Bunlar, sorun daha da ilerlemeden yapiimalidir.
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Oneriler :

1 — Bu faklltelerin kesin olarak denetimleri yapiimalidir. Bu
denetimin en etkili olmasi, tarafsiz ve bilimsel olmasi saglanmalidir.

2 — Ogretim olanaklar ¢ok yetersiz olanlar saptanip «ana fa-
kultelerdey bir sure daha 6gretime devam etmeleri saglanmalidir.
Bu fakiiltelere ve «ana fakiilteye» alinan 6grenci sayisina kisitlama
getirilmelidir. Cunki, bakanlk butgesinde belirtilen «Turkiye’de dok-
tor ag¢igr oldugu» tam dogru degildir. Doktorlarin tlke kosullarina
uygun yetismeyisi, dagihmlarinin esit olmayisi bugiinkii gérece du-
rumu ortaya cikarmistir (11).

3 — Bu fakiiltelerdeki .sagci kadrolasma onlenmelidir. Buralara
alinan asistan ve o6gretim Uyelerinde siyasal disince degil; bilimsel
yeterlilik 6n kosul olmalidir.

4 — Baska kurumlarin binalarinda igreti hizmet yuriten fakiil-
telerin kendi binalarina gegmesi i¢cin yapilan c¢alismalar hizlandiril-
mali bir an 6nce kendi binalarina ge¢meleri saglanmahdir. Cok ye-
tersiz olanlarin uygun bir kurul tarafindan saptandiktan sonra kapa-
tilmalari, buradaki asistan ve o6gretim uUyelerinin gerekli fakultelere
nakli de bir yol olabilir.

5 — Bu fakiilteler gikar alani olmaktan, yiilkselme igin basamak
olmaktan c¢ikarilmali, yurt disina gidisler belli kurallara baglanmali,
yurt disinda gelenlerin uygun ve yeterli siirede hizmet etmesini sag-
layacak kurallar konmalidir.

6 — Bolgesel tip fakllteleri yorelerdeki devlet hastanelerinin
kalitesinin arttirnimasindan ve denetiminden sorumlu olmalidirlar. Bu
yonde galismalara baslanmalidir. Bu goérevin iyi yerine getirilmesi
icin kendi iglerinde butiinlesmeleri saglanmahdir. Bu kosul saglan-
digr zaman bu gorevin tam yerine getirilmesi beklenebilir (12).

7 — lyi bir sevk sisteminin kurulmasiyla sosyalize olmus bol-
gelerdeki fakultelerden baslamak lzere 3. basamak hizmetlerini Ust-
lenmelidir. Bu faktlte 6grencileri kirsal bolge kosullarini bilmeli, bu-
ralarda yetiserek doktorluk diplomasini almalidir.

8 — Bolgesel dliizeyde o bolge sorunlarini ortaya cikaracak
arastirmalar yapmali, sonucuna gore o bolgedeki dnlemler konusun-
da oneri getiriimeli ve calismalari uygun bigcimde planlamalidir.

9 — Bolgesel tip fakiiltelerine bakildigi zaman Tirkiye'ye esit
sekilde dagildigi goérilmektedir, Uygun bir planlama sonucu bura-
larda kurulacak merkezlerle ve olanaklarla kendi boélgelerindeki has-
tanelerin ve saglik ocaklarinin bozulan ve kullanilamayan malzeme-
lerini tamir etme olanaklar yaratilabilir. Bu da hizmeti olumlu yénde
etkileyecektir (13).

20



BOLGE TIP FAKULTELERI SORUNU

10 — Bu fakulteler bodlgelerin devlet hastanelerindeki uzman-
larin siirekli egitiminde 6nemli goérevler lstlenebilir.

11 — SSYB ile bu fakdltelerin esgudimi saglanmall, ortak ka-
rarlar alinabilip uygulanmalidir.

12 — Uygun rotasyonlarla bu fakilte asistanlarinin halkin sag-
lik sorunlarini tanimasi ve . kendilerine gore oOncelikleri saptamalari
saglanabilir. Bu rotasyon uygulamasinda blyik merkezlerdeki tip
fakulteleri 6gretim Uyelerinden de yararlanmalidir.

Siralanan bu 6nlemler soruna kesin ¢oziim getirmeyecektir. Fa-
kat sorunun belki de daha icinden cikilmaz boyutlara varmasini 6n-
leyebilecektir. Sorun tartismaya actktir ve tartisiimasinin zamam da
giinden giine gecmektedir. Burada yazilanlarin bazifarini yanhs ya
da eksik bulmak olasidir. Bunlar da sorunun tartisiimasiyla saptan-
mali, ¢dziim bulucu Sneriler getirilmeli ve bu yonde miicadele etme-
lidir. '
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