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Yayin Kurulu'ndan

"Turkiye'yi teget gececek" aciklamalarina karsin, 2008 yilinin son ¢eyreginde goriiniir hale gelen
kapitalizmin yapisal krizi, ulusotesi sirketlerde ve bankalarda deprem etkisi yaratirken, ortaya ¢ikan sarsinti
emperyalist Ulkeleri biyik olctide etkiledi. Turkiye sanki sarsilan bu ekonomik sistemin digindaymis gibi bir
soylemle kamuoyuna seri halinde aciklamalar yapma piskinligindeki "sorumlular", krizin toplumsal belirtisinin
borsa-doviz-faiz gostergeleri ile 6l¢lldigu aldatmacasini yaymaya basladilar. Ardindan, bu alanlarda
onemsenecek herhangi bir sorun olmadigini kanitlamaya soyundular. Ulkemizi alt emperyal gii¢ haline
getirme gorev ve hedefindeki AKP Hikimeti'nin uygulamalari sonucunda "ates distiigi yeri yakar"
atasoziinin dogruluguna bir defa daha taniklik ediyoruz. Bagbakan Recep Erdogan'in her firsatta sdylediginin
aksine, yasayabilmek icin emek-gliciini satmak zorunda olanlar AKP'nin déneminde palazlanan "yeni"
somirgenlerden farkh olarak isten atilmalar, issizligi, yoksullugu, giivencesizligi, iflasi, yoksunlugu ve sefaleti
her giin sayilari ve derinligi daha da artarak yagsiyorlardi. "Teget" gecen krizle birlikte daha da agir yasiyorlar.
Oyle ki, yasadiklarina direnme giicleri de azalmis olacak ki son yilda intiharlarda ve zihinsel hastaliklarda
belirgin bir artis oldugunu da gozlemliyoruz.

Ortaya cikabilme potansiyeli tasiyan toplumsal karsi cikislara karsi bir yandan ideolojik 6nlemler alma ve
glindemi degistirme sireci hizla gelistiriimeye devam ediyordu. Bu kapsamda gectigimiz yilin son aylarinda
Ulkede yaygin bicimde etnik kimlikler ve mezhepsel farklliklardan kaynak alan toplumsal gerilimleri hissettik.
Hatta 70'li yillarin sonunda yasanan Maras ve Corum katliamlari konusulur oldu. Uzun siredir bir yandan
ekonomik, bir yandan siyasal sorunlari "gérinmez" kilabilmek icin olusturulmaya calisilan korku ve kaygi
ortami ile buna karsit olarak -icerigi halen toplum tarafindan bilinmeyen- "demokratik acihm, ergenekon"
vb. girisimleri de bizzat yiiriitmenin organlari tarafindan sistemli bir bicimde olusturulmak istendigi goriilebilen
toplumsal korliglin araglarn olarak ortaya kondu.

Turkiye'yi yenilenen diinya ekonomik sistemine uyarlamanin araci olarak giindeme gelen 24 Ocak 1980
ekonomik kararlarindan sonra, hizla uygulamaya konan -kamusal yararlarin patronlara-6zel sektére,
patronlarin-6zel sektoriin zararlarinin kamuya-topluma devri- cercevesinde kamu iktisadi kuruluglan(KiT)nin
ozellestirilme yoluyla talan edilmesi kapsaminda buralardaki emekgiler de, baslangicta "yliksek" {icretlerle
ikna edilerek-kandirilarak- gtivencesiz calismaya mahkum edildiler. Calisma yasamini dizenleyen yasalarin
hemen tiimi somirgenlerin lehine-emekgilerin aleyhine yeniden diizenlendi. Devletin okullarinda egitim-
ogretim icin gorevlendirdikleri 6gretmenleri bile yalnizca okulda 6grenci oldugu dénemlerde (icretlendiren,
onun disinda licretsiz izinli sayan istihdam bigimi (4-C) énce sinirh olarak 6zellestirilen KIT calisanlarina
uygulanacag! zannedilirken, yayginlastirildi.

Yukarida kisaca 6zetledigimiz siirecin magdurlari o kadar yildirnilmislardi ki ne kendilerine ne
orgutliltklerine glivenleri kalmamisti. Ta ki Aralik 2009'da TEKEL iscilerinin Ankara'ya adim attiklari gline
kadar. Ankara'daki baslangicta "ertesi giin doneceklerini diistindikleri" eyleme katilan, tlkenin dort bir
yanindaki TEKEL tutiin fabrikalarinin emekgileri 6nce selamlastilar. Bu topraklarda yillardir kendilerine
ezberletilen farkh etnik kokenliligin gerilimi vardi Gizerlerinde. Ancak Hikiimetin talimatiyla adeta "diisman"
yerine konularak kolluk kuvvetlerince darp edilince programlarini degistirdiler ve donmemeye karar verdiler.
Farkl illerden ama benzer yasantilardan gelen Cerkez, Giircii, Kiirt, Laz, Tiirk, Arnavut, Bognak titiin
iscileri zaman ilerledik¢e tanistilar ve birbirlerini anladilar. Birbirlerinin sofrasina konuk oldular, Ankara'nin
ayazinda yan yana uyudular. Gecenin sogugunda uyananlar digerlerinin {zerini orttli, sevgiyle. Seksen
gline yaklagsan TEKEL iscilerinin eyleminin énemli bir kazanimi sinira oldukga yaklastirilan etnik kékenli
catistirma planlarini bosa ¢ikartmasi ya da uzun bir siire sonraya Oteleyebilmesi olarak degerlendirebiliriz.

Bir bagkasi ise neredeyse her tirli kaybina ve ezilmisligine ragmen, son 10-15 yili "sessiz" gegiren isci
sinifinin sesini ylkseltmesi, haklarini korumak adina yiiriimeye baglamasiydi. Her tirli alt kimliklerinden
siyrilan TEKEL iscileri, isci olduklarini ve kendilerine aralarinda daglar oldugu, birbirlerinin "diisman" oldugu
soylenmesine karsin, tarihsel ve toplumsal benzerliklerini gordiler ve giinliik yasamlarina gegirdiler.

Turkiye'de, diinyada emekten yana herkes yiiregiyle 78 giin boyunca Ankara'yr mesken tutmus TEKEL
iscilerinin yaninda oldu. TEKEL iscilerinin direnisi bu haliyle bile 6zellestirmenin, s6zlesmeli-glivencesiz
¢alismanin, orgltltligln, orgutlii micadelenin ve dayanismanin ne oldugunun bilince tagindig, isci sinifinin
tarihindeki yerini simdiden ald.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasasi'nin 1 Ekim 2008 tarihinde uygulamaya
girmesiyle birlikte sosyal glivenlik kapsaminda olan olmayan hemen herkesin magduriyeti artti. Hizmet
sunumu ile finansmanin birbirinden ayrilmasinin dogrudan saglhk hizmetlerine yapilmayan harcamalarda
yaratacadi artis nedeniyle maliyeti artirmakta oldugunu biitiin diinya deneyimlerinden bilirken, inatla bu
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uygulamaya gegcildi. Saghk hizmetlerinin finansmani ile hizmet sunumunu birbirinden ayirmanin temel
gerekcesi "hizmet sunucular arasinda rekabet yaratip, hizmeti en ucuz olandan alma" hedefidir. Bunun
icin de hastanelere hizmet basina ve vaka basina 6deme yapilir. Ancak Ocak 2009 tarihinden gecerli
olmak uzere Ulkedeki hastane yataklarinin %74'line sahip olan devlet hastanelerinden hizmet satin almada
toptan bitceleme (global butgetting) uygulamasina gecildi. Kapitalizmin yapisal krizinin ayak seslerini
duyan patronlar tarafindan kapi oniine birakilan isciler bugtinlerde aileleri ile birlikte yoksullukla bogusurken,
saghk hizmetlerine de ulasamiyorlar. Oysa kamunun saglik harcamalarinda artis devam ediyor. Yetkililer
hizmetin finansmaninin karsilanamayacak diizeye geldigini, 2008 ve 2009 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumu
bitcesinin %50'leri gecen acik verdigini ifade etmeye basladilar. Evet, Saglikta Donlsim ile hizmetin
maliyeti artti. Bunu karsilayabilmek icin katki paylarinda artig, kapsaminda daralma vb. uygulamalar
yayginlasiyor. Kapsamda olup prim édemelerine ragmen saglk ocaklarinda muayene olabilmek icin 2,
kamu hastaneleri icin 8, 6zel hastaneler icin 15 TL 6demek zorundalar. Ozel hastaneler ayrica kisilerden
toplam harcamalarin %70'ine varan ek édeme de talep edebilecek. Yasa'nin kamuoyuna yonelik
propagandasinda 18 yas altindaki biitiin cocuklarin saglik hizmetlerinin devlet glivencesi altinda oldugunu
soyleyen Hiikimet, Temmuz 2009 tarihinde bu uygulamaya son verdi. Hastanelerde her tani icin yapilacak
tetkikler ve tedaviler, hemen c¢ogu bilimsel temelden uzak, yalnizca maliyet kaygilar ile standart hale
getirildi. Bunun icin hastanelerdeki tanilar da hastalik istatistikleri de malilesti. Yapilmis olan tetkikler hangi
tani kapsaminda varsa, uygulanmasi gereken tedavi hangi tani kapsamindaysa hasta dosyalarina o tanilar
yazilmaya baslandi. Yoksa "sigorta kapsamindaki" vatandas tedavisini kendi cebinden, hizmeti satan hastane
doner sermaye isletmeleri de kendi kasalarindan karsilamak zorunda kalacak.

Hikimet calisma alanina yonelik yasal diizenlemelerini saglk emekgcilerine yonelik olarak da
gerceklestirmeye devam ediyor. Saghk alaninda taseron calisma, sézlesmeli calisma uygulamalarindan
sonra Ocak 2010'da "Saglk Personelinin Tam Sire Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Tasarisi" da yasalasti. Kamuda ve 6zelde calisan bitin saglikgilar bir sekilde Yasa'nin kapsaminda.
Yasa'nin yirirlige girmesiyle saghk meslek gruplari arasindaki ucurum farkl Gcret dilimlemeleri nedeniyle
daha da derinlesecek, maasa ek olarak alinabilecek Ucretlerin st sinirlari "tazi yarislarinda kullanilan
tavsan" gibi asla ulasilamayacak bir hedef. Haftanin yedi giini giinde yirmidort saat calisilsa bile higbir
saglik emekgisine bu 6demenin yapilabilmesi miimkiin degil. Bunun "hak edilebilmesi" icin saghk
emekgilerinin "insanlktan" ¢ikmalari, 6denebilmesi icin de kamu hastaneleri doner sermaye isletmelerinin
kasalarinda para olmasi gerekiyor. Oysa bugiin bile 6deme yapamayan, "haciz islemi yapilan", "iflas"
etmis doner sermaye isletmelerinin yayginlasmakta oldugunu biliyoruz. Bununla birlikte, Yasa yurdrlige
girdikten sonra, devlet hastanelerinde uygulanan ve saglik meslek gruplar arasinda, meslek gruplari
icinde is barisini bozan, halki endikasyonsuz tetkik ve tedavi uygulamalari ile magdur eden "performansa
dayall" Ucretlendirme Universite hastanelerinde de uygulanmaya baslayacak. Tip egitiminde zaten
yasanmakta olan sorunlar ¢cok daha artacak.

Yukarida ana basliklar siralanmaya calisilan ekonomik, sosyal, siyasal siireclerin yasanmakta oldugu
Turkiye kosullarinda, Nisan ve Mayis aylarinda tabip odalarimizin organlari yeniden secilecek. Bu organlara
secilenlerden delegeler ile yonetim kurulu baskanlari da TTB'nin yonetimini ve diger organlarini sececekler.
Bu ulkenin koylusline, iscisine, 6grencisine, issizine, 6gretmenine, memuruna, hemsiresine, ebesine,
hekimine yasattiklari bunca cefaya ragmen Bakanlda cok yakin kimlikler kimi illerde aciktan, kimi illerde
de degisik ittifak bicimleri ile paravanlar olusturarak tabip odalari yonetimlerini, "parasiz saglik icin nifus
clizdani yeter" siarini toplumsal bellegimize kazandirmis Etkin Demokratik TTB kadrolarinin elinden almaya
calisiyorlar. Hedefleri hekimleri ve diger saglik emekgilerini kolelestirmek icin ylritmeye calistiklari oyunun
gorunir kihnmasini engellemek, hedefleri saghgi patronlarin yiksek karli yatinm alani haline getirip,
halkin saghk hakkini gasp etmelerini toplumsal dayanismayi saglayarak engellemeye calisan muhalefeti
susturmak, hedefleri "gelene agam, gidene pagsam" diyenleri becerebilecekleri her yerde var edip toplumun
kis uykusundan kalkmasini engellemek. Ancak gorilmelidir ki orgitimizin onimuzdeki gunlerde igine
girecegdi sureg, TEKEL iscilerini onurlu direnisinin ardindan Anadolu'nun bircok yerinde kardelenler gibi
glin ylzine ¢ikan 6zlik haklarini kaybetmeme miicadelelerinin ¢i§ gibi blytidigl bir déneme denk geliyor.
Bu miicadelelerde yasandigi gibi, bu slrecte de parasiz saglik hakkinin karsisinda yer alan bitiin kadrolara
karsi tek viicut halinde orgutlenilecek, dayanisilacak ve miicadelemiz nitelik ve nicelik olarak gelistirilecektir.
Bundan kimsenin siiphesi olmasin.

Oldukg¢a gecikmeli cikan bu sayimizda hekim emegi ve calisma dosyamiza ait bir nceki sayida sayfa
sinirliigr nedeniyle yer veremedigimiz yazilarla birlikte hem giincele iliskin yeni hem de belge niteliginde
olan eskimemis yazilara yer verdik. Gelecek sayimiz icin Yerel Yonetimler ve Saglik dosyamiz simdiden
hazir. En kisa siirede sizlerle paylasacagiz. Dostlukla...




