Tam Sire Calisma Yasa
Tasarisinda Gelismeler

TOPLUM ve HEKIM

Tam-Siire Galisma likesi :

Tirk Tabipleri Birligi yillar stiren ugraglari iginde tam-siire galig-
ma ilkesinin, saglik hizmetlerinde temel galisma ilkesi olmasi zorun-
lulugunu israrla belirtmistir. Gerek érgiit ¢alismalarinda, gerekse Par-
lamento g¢alismalarinda bu durum sirekli olarak agiklanmigtir.

Bu ilke; saglik hizmetinde galisan hekim, dis hekimi, diger mes-
leklerden gelen lobarotuar uzmanlarinin serbest ¢alisma yapmadan
ve ek gorev almadan galigsmalarinin saglanmasidir.

Ayrica, son Blyluk Kongremizde tam-siire galismanin genel ve
zorunlu uygulanmasi, déner sermaye calismasina ve bu calismalar -
dan prim alinmasina olanak vermemesi de ilkeler igine alinmistir.

Tam-sire galisma, fazla galisma olmadigi gibi, fazla g¢alismayla
ilgisi de yoktur. Gene, tam-siire galisma ilkesi, 6n planda saglk hiz-
metlerinde sosyal refah saglamayi amaglamis da degildir.

Ancak, tam-siire ¢alisma ilkesi gergeklestirilirken, sadece hekim-
lere, dis hekimlerine ve diger mesleklerden gelen laboratuar uzman-
larina 6dnek vermek, bu 6denekle birlikte muayenehanelerini kapat-
malarini, ek gorevlerini birakmalarini 6ngérmek, amaca uygun olmak-
la beraber kapsami daraltici olacadi i¢in Birligimiz yasa tasarisinin
mimkin olan en genis kapsamda ele alinmasini 6ngdrmustiir. Boy-
lece saglk hizmetlerinde ¢alisan ve saglik sinifinda gorev yapan per-
sonelin Yasa kapsamina alinmasini Birligimiz dnermistir.

Boylece temel ilkeleri belirlenen tam-siire galismada hazirlanan
tasari incelenmistir.

Yasa Tasarnisinin Elegtirisi :

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi’'nca hazirlanan ve Huk(imet
tasarisi durumuna gelen tasar asagidaki noktalarda elestirilmigtir:

1. Tasarinin ilkeleri agik degildir. Ornegin muayenehane kapa-
tarak ve ek gorev birakarak tam-siire calismaya giren elemanlarin

ayri bir maddede belirtilmesi gerekirken, bu maddeye eczacilar da
sokulmustur.
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Eczacilar bu maddeye sokulurken Bakanlik asil eleman-yardimci
eleman ayirimini gerekge olarak gostermistir. Hak yitiren-yitirmeyen
elemanlar kriteri vardir. Bu kriteri kullanmaktan itinayla uzak kalin -
migtir. Ancak, madde dizenlemesinde dikkate alinmayan bu kritere
bir élgide, tazminat oranlarinda yer verilmis ve hak yitirecek tam -
stre sistemine alinanlara verilen tazminat tavani en yiksek Devlet
memuru ayliginin % 100’l, olarak belirlenirken, bu tavanin eczacilar
icin % 80 olmasi 6ngorilmustir.

Acik kriterler degerlendirilmezken, gorece kriterlere dayahl fark-
liliklar blylk olmus, bir hekime verilecek tazminat tavani 1600 goés-
terge iken, bir eczaciya 1600 X 80/100 = 1280 gosterge tavan olarak
kabul edilmis, yiksek egitim yapmis olarak saglk hizmetinde g¢alisan
hemsire, diyetetist, fizikoterapist, psikolog gibi elemanlar igin ise taz-
minat tavani 500 gosterge olmustur.

2. Tasarida ilke yanhsi da yapilmistir. Tam-Sire g¢alismanin faz-
la ¢alisma olmadigi agikken Bakanlik; calisma saatlerini arttirmis,
haftalik galisma siresini 45 saate g¢ikarmistir. Bunun gercekte nede-
ni, muayenehane kapatmadan ve ek gorev birakmadan tam-siire 6de-
negi alacak elemanlar igin bir gerek¢ce bulmaktir.

Tirk Tabipleri Birligi; temel ilkeyi destekledigi icin Yasa Tasa-
risini engellememeyi, ancak elestirdigimiz noktalar igin galismayi ka-
rarlastirmistir.

Birlik - Tam-Siire Calisma ve Eczacilar :

Tirk Tabipleri Birligi’'nin ilkelere dayali gorisleri hakli bulunur -
ken, eczacilar arasinda polemige dayali haberler yaylimis, eczacila-
rnin Tirk Tabipleri Birligi'ne «haklarimizi kisitliyory elestirilerini yo -
neltmeleri saglanmak istenmistir. Bu elestiriler israrla yayilirken Bir-
ligin Bakanliga gonderdigi 7.2.1978 tarihli yazidaki «eczacilarin 3.
maddede yer almasi» Onerisi, tazminatlarin da % 50’ye inmesi ola-
rak kabul edilerek elestiri konusu yapilmistir. Bu elestiriler sonradan
Tirk Eczacilari Birligi tarafindan da benimsenmistir.

Oysa; yakin tarihlere kadar kamu eczacilarinin hakkini «genel
saglik hizmeti gorevlilerinin haklarini savunma ilkesi» icinde savu-
nan tek orgiit; eczaci kuruluslari degil, Tirk Tabipleri Birligidir. Bir-
ligimiz, uzun yillardir, yalniz hekimi degil, tim saglik goérevlilerinin
hakkini da savunmaktadir. Eczacilarin hizmette asil eleman olarak
gorev yaptiklarini, birinci derece sorumiulukla hizmet yaptiklarini éne
suren de ilk olarak Tiirk Tabipleri Birligi'dir. Kamu eczacilarinin hak-
lan oldugunu simdi hatirlayan Tirk Eczacilar Birliginin, bu haklari
kurulusumuza karsi savunuyor goriinmesi, ¢cok ge¢ kalmig olmanin
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telasinin yarattigi bir davranis olsa gerektir. Biz, eczacilarin eczaci
kuruluglan tarafindan savunulmasinin dogru oldugu goérigiindeyiz.
Buna da seviniriz. Ancak, eczaci arkadaslarimiz gergekleri bilme -
lidir.

Turk Tabipleri Birligi; Saglik Bakanlhigi’na 10.3.1978 tarihinde bir
yazi yazarak, eczacilarin tasaridaki «en yiksek Devlet memuru maa-
sinin % 80’'i oranindaki tazminat» larina deginmediklerini, 3. madde-
de yer alma Onerisinin tazminatin indirilmesiyle iligskisi olmadigini
agiklamistir.

Ne var ki Bakanliga Birligin yazdigi bu yaziy1 eczacilar nedense
degerlendirmemislerdir.

Birligimiz, goéruslerinin sonuna kadar sahibi olmus ve eczacilaria
bu komisyon Kimya Mihendisleri Odasinin, kendilerinin de eczacilar
gibi tazminat almalan istegini incelemis, kimya mihendislerinin taz-
minatint arttirmak yerine eczacilarin tazminatini «en yiiksek Devlet
Memuru»nun % 50’sine indirmistir. Bu islemden dolayr da konuyla
ilgisi olmayan, bu konuda higbir girisimde bulunmayan Tirk Tabip-
diger yiiksek egitim yapmis elemanlar arasindaki farkin ¢cok olma -
masil igin eczaci 6deneklerine dokunmadan diger yiksek egitim yap-
mig elemanlarin 6denek tavaninin % 60’a ¢ikariimasini Bakanliga oner-
mistir. Tasarinin tazminatlarla ilgili bélim{, eczacilarin tasaridaki taz-
minat oranlarnyla, diger yiiksek egitim géren elemanlarin tavani %60
olarak desteklenmistir.

Tasandaki Gelismeler

Tam-Sire Yasa tasarisi Bitge-Plan Komisyonuna geldigi zaman,
leri Birligi bazi eczaci gevrelerince amaglh olarak suglanmistir.

Yasa tasarisi, Saghk ve Sosyal Isler Komisyonuna geldiginde
Tirk Tabipleri Birligi; Komisyona, sayin Komisyon Bagkani Oner
Miski tarafindan davet edilmis ve gorislerini bitin agikligiyla belirt-
mistir.

Bu komisyonda alinan bir kararla eczacilarin tazminati muaye-
nehane kapayan, ek gorev birakan hekimler, dis hekimleri, diger mes-
leklerden gelen laboratuar uzmanlan gibi % 100’e ylikseltilmistir.

Bes eczaci milletvekilinin bulundugu bu Komisyonda alinan ka-

rarl saygiyla karsilariz, eczaci arkadaslarimiz adina seviniriz.

Ancak tasarinin énemli bir ilkesi, simdi ortadan kalkmis durum-
dadir. Demek ki, muayenehane kapatmanin, ek gérev birakmanin, dé-
ner sermayeden prim almamanin hi¢ bir énemi, hi¢ bir farki kalma-
mistir. Oyleyse, ya tasaridan bu maddenin g¢ikmasi, ya da bu farki
belirten ilkenin yeniden kurulmasi gerekir, aksi takdirde bu yasayla
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muayenehanesinin kapatan, ek gorevini birakan, déner sermayeden
prim almayan hekimler, agik ve biyik bir haksizhga ugrayacaklar -
dir.

Biz, Yasanin temeli olan 7. maddeyi ¢ikarmak degil, onu dayana-
ga kavusturmak igin agagidaki oneriyi yapiyoruz :

ONERIMIZ : Bir ek maddeyle :

«Bu yasa kapsaminda yer alan elemanlardan muayenehane, la-
boratuar agma, ek gorev alma haklarini birakarak tam-siire galisma-
ya girenlerin 2. maddede belirtilen é6denekleri % 50 oraninda arttiriliry
hikminin konmasidir.

Tazminatin temel ilkesi ancak boyle isleyebilir ve tasari destek-
lenebilir.

Ayrica, tam-siire galigmay bir fazla ¢alisma yapan ilkesel yanlig
dizeltilmeli ve haftalik galisma saatleri en gok 40 saat olmalidir.

Tiurk Tabipleri Birligi; tam-siire galigmanin ilke olarak degerien-
diriimemesinden ve tasarinin «daha g¢ok ddenek almay yarigi sayil-
masindan Gzinti duymaktadir.

Eczaci arkadaglarimizin bir meslek sévenizmine itilmek istenme-
sinden, hekimlerle eczacilar arasinda bir meslek geligkisi yaratiimak
istenmesinden de wziinti duyar, bunu yaratmak isteyenleri de Birli-
gimizin duydugu sorumlulugu paylagsmaya c¢aginir. Birligimiz, bugiine
kadar haksiz, yanlis ve siibjektif elestirilere karsilik vermediyse; bunu
sadece meslekler arasinda ¢ok yanlis bir sirtisme yaratmak isteme-
digi icin yapmamistir. Biz, sagduyulu eczaci arkadaslarimizin objek-
tif degerlendirmeler yaptigi inancindayiz.

Eger meslek sévenizmi yapilirsa, hekimlerin sdyleyecegi ¢ok sz
vardir. Ama, biz tam-siire ¢alisma ilkesinin meslek sdvenizmiyle de-
gil, emekgi bilinciyle kurulup yiriiyecegine inaniyoruz.

Turk Tabipleri Birligi; gerek tasarinin yasalagsmasi sirasinda, ge-
rekse daha sonra, tam-siire galismanin uygulanabilmesi igin ilkelere
dayali galismasini siirdiirecektir.



