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GOZLEM VE GORUSLER
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HALK SAGLIGI UZMANLIK EGIiTIMINDE
SEMINERLER NASIL OLMALI?

Asistanlar tarafindan hazirlanan ve sunulan
seminerlerin halk saghgi uzmanlik egitiminde 6nemi
buyuktdr. Asistanlar seminer hazirlamak yoluyla bir yandan
konulari kavramlastirma ve toplum sagligi penceresinden
bakabilme becerisi edinirken, 6te yandan da seminer
sunumlari ile iletisim yeteneklerini arttirmakta ve toplumla
bulusmanin en etkin araclarindan birisi olan sunum
becerilerini gelistirmektedirler. Bunlara seminerlerin
bilgilendirme konusundaki olumlu etkilerini de eklemek
gerekir.

Seminerin Tirk Dil Kurumu Sézliginde iki tanimi
bulunmaktadir:

1. Bir konuile ilgili bilgi vermek ve bu bilgiler tizerinde
tartismak amaciyla birkac yetkilinin yonetimi altinda
dizenlenen toplant.

2. Universitelerde 6gretim elemaninin yonetimi altinda
ogrencilerin yaptiklar arastirmalarla ilgili rapor hazirlama,
tartisma biciminde ydrdtilen grup calismasi.

Her iki tanimdan yola cikilarak degerlendirildiginde,
seminerlerin temel olarak bilgi vermek ve tartismak
islevlerinin oldugu anlasiilmaktadir. Ancak akademik
ortamda ¢ogu zaman, seminerlerin yalnizca bilgi vermek
islevi one cikarilmakta ve tartismak islevi yok
sayllmaktadir. Oysa bir seminerin niteligini ortaya ¢ikaran
Olcltlerden birisi, seminer sonrasinda yuritilen
tartismanin zenginligi olmalidir. Halk saghidi alaninda ele
alinan konular hemen her zaman U(zerinde kapsamli
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tartismalarin yiritilebilecegi konular oldugu icin, seminer
sonrasinda nitelikli bir tartismanin yiritilmesinin 6niinde
konudan kaynaklanacak her hangi bir engel olabilecegini
savlamak glicttir. Bu durum ancak seminer konusu titizlikle
secilmedigi zaman karsimiza cikabilir. Bu nedenle iyi bir
seminer icin ilk adim seminer konusunun titizlikle
secilmesi olmalidir.

Seminer konusu belirlenirken dikkat edilmesi
gereken noktalar

Seminer konusunun asistan tarafindan 6nerilerek
danisman 6gretim Uyesi tarafindan benimsenmesi esastir.
Cesitli gerekcelerle konunun 6gretim Gyesi tarafindan
onerilmesi halinde, asistan 6nerilen seminer konusunu
kabul etmeyebilir. Bu durumda seminer konusu arayisi
strdurilir. Seminerin son iki yil icinde bolimde ele
alinmamis bir konudan secilmesine 6zen gosterilmelidir.
Seminerin konusu belirlenirken asagidaki 6zelliklerden en
az biri saglanmalidir:

- Seminer halk saghgr alaninda giincel bir konuyu ele
almalidir.

- Seminer halk saghginin temel konularindan biri
olmalidir.

- Seminer asistan egitiminde énemli konulardan birini
ele almalidir.

Seminerin hazirlanmasi

Seminerin hazirlanmasi sirasinda asagidaki akisa
uyulmahdir:

- Seminer zaman cizelgesi hazirlanmalidir. Cizelgede
hazirhk asamasinda yapilacak isler icin isin yapilacagi
zaman belirtilmeli ve danigman 6gretim Uyesinin gorisu
alinmalidir. lyi bir seminer hazirlamak icin en az bir ay
zamana gereksinim duyulacagi unutulmamalidir.
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- Seminer konusu ile ilgili kaynak taranmalidir. Kaynak
taranmaya Anabilim Dali kitiphanesinden baslamak
uygun olur.

Kitaplar

* Turkge kitaplar
« Yabanci dildeki kitaplar

Makaleler

« Ulusal dergilerdeki makaleler

¢ SCI, SCI-Expanded, SSCI vb indekslerde taranan
dergilerdeki makaleler

WEB siteleri

e Konu ile ilgili kurum ve kuruluslarin siteleri (WHO,
CDC, ILO, Saglik Bakanligi, TTB, HASUDER, vb.)

« Diger siteler

Sunum plani hazirlanmahdir. Sunum planinda
asagidaki iki sorunun yanitinin aranmasina odaklanilirken,
bilimsel ve elestirel bir cizginin korunmasina 6zen
gosterilmelidir.

« Sorun nedir?

e Cozim ne olabilir?

- Plan Danisman Ogretim Uyesi ile birlikte
degerlendirilmelidir.

- Plana gore ilk 6nce sunum metni yazilmalidir. Metin
yazilirken bilimsel derleme yazim kurallarina uyulmalidir.

- Metin Danisman Ogretim Uyesi tarafindan
incelenmelidir.

- Danisman Ogretim Uyesinin degisiklik istemesi
halinde, degisiklik onerileri asistan ve ogretim uyesi
tarafindan tartisiimalidir.

- Asistanin da benimsemesi halinde, metin tzerinde
gerekli degisiklikler yapilmalidir. Benimsememesi halinde,
konu seminerin tartisma bolimiinde ele alinabilir.

- Son metine dayali olarak sunum materyali
hazirlanmahdir. Bu konu daha cok asistanin secimine
baghdir. Ancak, gorsel isitsel araclarin seminerlerin
etkinligini artirdigi unutulmamalidir.

- Asistanin istemesi ya da danisman 6gretim Uyesinin
gerek gormesi halinde sunum provasi yapilmalidir. Prova
ozellikle ilk seminerler icin etkili olabilir.

Seminerin sunulmasi

Bir seminer cok iyi hazirlanmis olsa bile, iyi
sunulmamasi halinde etkinligi azalabilir. Bu nedenle
seminerin sunumu da 6nceden planlanmasi gereken
onemli bir konudur. Sunum sirasinda asagidaki ilkelerin
gozetilmesi uygun olabilir.

- Asistan sunum becerileri konusunda egitim almalidir.

- Asistan kendisinin gerek gormesi halinde, diksiyon
egitimi de almalidir. En azindan bu konudaki kaynak
kitaplari okumak yararl olabilir.

- Seminer icin bir saatlik bir zaman dilimi ayrilmaktadir.
Seminerin 45 dakika stirmesi planlanmalidir; 15 dakika
tartisma icin ayriimalidir.

- Seminer salonu sunumdan 30 dakika once
hazirlanmalidir. Hazirlik sirasinda koltuklarin yerlesimi, 1si
ve aydinlanma gozden gecirilmelidir. Kullanilacak cihazlar
ve olanakliysa yedekleri kontrol edilmelidir.

- Sunumda saydam (slayt) kullaniimasi halinde,
saydam hazirlama kurallarina uyulmalidir. Bu konuda
yazilmis kaynaklardan yararlanmak uygun olacaktir.

- Saydamda yazilanlar konusmacinin sozlerini
tamamlayici nitelikte olmali; yinelemeden kacinilmalhidir.

- Bir seminerde kullanilacak saydam sayisinin 30"un
Uzerinde olmamasina 6zen gosterilmelidir.

- Filmler, fotograflar, grafikler gibi gorsel materyallerin
her zaman daha ilgi cekici olacagi unutulmamalhdir.

- Sunum sirasinda baslangictaki ilk 5 dakika ile son 5
dakika ilginin en yogun olacagi zamanlar olacagi icin

onemsenmelidir.

- Seminerin sonunda 6zet yapilmalidir.

- Seminer sirasinda asla kagittan okuma yapilmama-
lidir. Sozcikler yuvarlanmamali, hizli ya da yavas
konusmaktan cekinilmelidir.

- Seminer sonrasinda soru sorulmamasi ya da tartisma
acilmamasi; dinleyicilerin oldugu kadar, semineri
hazirlayan asistanin da sorunudur ve seminerin yeterince
etkili olmamasiyla ilgisi olabilir.

Seminer sonrasi degerlendirme

Seminer sonrasinda asistan ve danisman ogretim Uyesi
birlikte semineri degerlendirmelidir. Seminerin basaril
bulunmamasi halinde, asistandan ayni ya da baska bir
semineri bir kez daha sunmasi istenebilir.




