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u sayimizin Hakem
Kurulundan yazisina bizim

icin dnemli bir mutlulugumu-
zu paylasarak baslamak istiyoruz.
Yilda alti sayr olarak yayimlanan
dergimizi, uzun bir stireden sonra,
bu sayimizla birlikte, zamaninda
yayimlayabildik. Aslinda bir yili as-
kin bir stredir bu hedef icin 6zel
caba gosteriyorduk. Bundan sonra,
iki aylik periyodun ilk ayinda sizle-
re merhaba diyebilmeyi saglayip,
sonrasinda da bu durumu strdi-
rebilmek icin 6zen gOsterecegiz.
2014 yih ile birlikte yasadigimiz
niceliksel gelismeleri niteliksel ge-
lismelerle de devam ettirmek isti-
yoruz.

BuylI TTB Merkez Konseyiileillerde
tabip odalari icin secim yil. Odala-
rimizda secimli genel kurullar yapi-
lyor. Dikkat gekici bir durum, Etkin
Demokratik TTB (EDTTB) hareketi
kadrolarinin Ankara dahil pek ¢ok
ilimizde secimlere tek liste olarak
bir baska ifadeyle, rakipsiz katiliyor
olmalari. Bu durumun birden fazla
nedeni oldugu muhakkak. Once-
likle Basbakan basta olmak Uizere,
AKP kadrolar ve Saglik Bakanr'nin
hekimlere ve saglik emekgilerine
karsi aldiklari tutum. Digeri, Saglik-
ta donlsim Programi uygulama-
larinin hayata gecirildiginde aile
hekimleri, isyeri hekimleri, 6gretim
Uyesi hekimler basta olmak tizere,
tim hekimlere olan yansimala-
r nedeniyle AKP Hukumetlerini
destekleyen ve onlar tarafindan
desteklenen hekim gruplarinin
secimlere katilmaya “kaldiysa” yiiz-
leri olmadigini ifade edebiliriz. Bu-
nunla birlikte, g6z ardi edilmemesi
gereken bir diger durum ise Basba-
kan Erdogan’in olmadig, isaret et-
medigi alanlarda AKP'lilerin ya da
yakinlarinda olanlarin da olmamasi
durumu. Eger bu son durumun da
etkisi s0z konusuysa bunun tzerin-
den atlamamalk, biitlin boyutlariy-
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la analitik bir degerlendirmeye tabi
tutmak zorunluluk olacaktir. Kendi-
lerini bu kadar rahatsizeden, bircok
uygulamalarini geciktiren ya/ya da
iptal ettiren, neredeyse Ulkede“ana
mubhalefet” odagi konumuna gel-
mis bir yapinin gézden cikartiimig
olmasinin arkasinda yatan hedef-
leri dngorebilmeli ve gereken(ler)i
zamaninda yapabilmeliyiz.

Toplumlarin var olan durumlari-
nin  bilinmesi, gereksinimlerinin
saptanmasi ve karsilanmasi ile ya-
sam kosullarinin  gelistirilmesine
yonelik planlamalarnn yapilmasi,
politikalarin - belirlenebilmesi icin
nifus yapisi, dogum, 6liim, gog vb.
alanlardaki verilere gereksinim du-
yulur. S6z konusu veriler, Uilkelerin
hemen hepsinde kamu kurumla-
n tarafindan toplanmakta, analiz
edilmekte ve kamuoyu ile payla-
siimaktadir. Genellikle alt yapisinin
guvenilirligi ve tutarlihg kanitlan-
mis kayit sistemleri kullanilirken,
olmadigi ya da yetersiz-eksik oldu-
gu durumlarda konu bagliklarina
gore yapilan arastirmalarla da veri
saglanmaktadir.

Ulkemizde de bu alandaki kurum,
eski adiyla Devlet istatistik Ensti-
tiisti (DIE), 2005 yilinda, 5429 sayili
Turkiye istatistik Yasas! ile yeniden
yapilandirilmis ve adi da Tuirkiye is-
tatistik Kurumu (TUIK) olarak degis-
tirilmistir. TUIK, Basbakanliga bagli
bir kurulustur. Yillardir ayni zaman-
da bir okul gibi alaninin uzmanlari-
ni da yetistiren, dnemli islere imza
atan kurumun 6zerkligi, AKP Hiika-
metleri doneminde benzerleri gibi
tartismall hale getirilmistir. ilk géze
carpan ve kamuoyunun dikkatini
ceken de enflasyon hesaplamasi
icin belirlenen enflasyon sepetinin
icerigidir. Oyle ki, toplumun gene-
linin glinliik yasamindaki zorunlu
gereksinimlerinin karsilanmasinda
yer alanlar yerine, gelir diizeyi yuk-
sek ve ¢ok yiiksek kesimin tiiketim
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aliskanliklarindaki 6gelere yer veril-
digi, boylece toplumun buyuk ¢o-
dgunlugunun karsilastigi fiyat artis-
larinin yansitlmadigi fark edilmisti.
Konu dile getirildi. Bununla birlikte,
huylu huyundan vaz ge¢miyor.

Memnuniyet verilerinden saglk
harcamalarina kadar bircok baslik-
ta yayimlanan verilerin kavramsal
niteligi, yapilan arastirmalarda kul-
lanilan anketlerin icerigi ve aras-
tirmalarda veri toplanan nifusun
ozellikleri ve veri aldiklarini ifade
ettikleri kurumlarin yayimladiklar
verilerle, bunlann TUIK tarafindan
yayimlanmis  bicimleri arasinda-
ki farkliliklar hem Kurumun hem
Urdnlerinin tartisiirhiginin - devam
etmesine neden oluyor.

Bilindigi gibi, Ulkemizde 60'li yil-
lardan itibaren nifusun hizli art-
mamasina yonelik politikalar uy-
gulaniyordu. Gelin goérin ki 2008
yilinda, bir glin Basbakan “Dogu-
rabildiginiz kadar dogurun... Co-
cugu veren rizkini da verir” acikla-
masini yapti. Bu sozler, farkl zaman
ve mekanlarda birka¢ defa israrla
yinelendi. Daha sonra en az (g
cocuk ardindan da bes ¢ocuk tale-
bine kadar cikti. Ozetle, Tiirkiye'de
1965 yilinda gerceklestirilen yasal
dizenlemelerle birlikte baslayan
antinatalist niifus politikalari 2008
yili itibariyle terk edilip, yerine pro-
natalist politikalar uygulanmaya
baslandi.

Talebi dile getiren, sdzcii, Bagbakan
olsa da bilinen gercek kisa stirede
ortaya cikt: Memlekete amele la-
zim. Yedek isgiicli piyasasi gelise-
rek varligini korumali. Bunun icin
de ameleler, yeteri kadar amele
adayini dogurmalilar. Talebin ger-
¢ek sahibi ise burjuvazi-patronlar.
Basbakana da bu istegi stislemek
ve kabul edilebilir hale getirmek
distyor. Halbuki bu (lkede, do-
gum sirasi arttikca bebeklerin
Ollim riskinin artmakta oldugu, bu
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asamayl gecmeyi basaranlarin ise
beslenme ve egitim yoksunluk-
larlyla bogustugu hem arastirma
sonuglariyla hem de goézlemlere
dayali olarak herkes tarafindan bi-
liniyor. Goriinen o ki, kime ne?

Bir sliredir s6z konusu talebin ay-
rica bir korku da yaratilarak pe-
kistirilmeye calgildigini izliyoruz;
‘Nifusumuz bir yandan yaslaniyor,

Ote yandan azaliyor. Bu felaket olur!

Korkunun pekistirilmesi icin herkes
lizerine duiseni yapiyor. TUIK'de bu
ideolojik alani sundugu verilerle
destekliyor. TUIK, 16 Nisan 2014'de
16048 sayill Haber Biilteninde
“Canli dogan bebek sayisi 3766
azaldr” bashgiyla dogum istatistik-
lerini acikladi. Biltende sunulan
verilere gore, 2012 yilinda 1 286
828,2013 yilinda da 1283 062 canli
dogum gerceklesmis ve aradaki
fark baslkta verildigi gibi dortbine
yakin bir azalmaya denk geliyor.

Oysa TUIKin, 30 Nisan 2013de
13618 sayili Haber Biilteni ile agik-
ladigi dogum istatistiklerine gore,
2012 yilindaki dogum sayisi 1 279
864. TUIK, bir yil arayla 2012 yil
dogum sayisini 6 964 artirmis. Ve
artrdigi dogum sayisindan 2013
dogum sayisini cikarttiginda da
dogum sayisinin 3 766 azaldigini
soyluyor. Oysa 2012 yii dogum
sayisini ilk agikladigi gibi aldigimiz-
da, dogum sayisinin 2013 yilinda
azalmadigl, aksine 3 198 arttig
ortaya cikiyor. Haber Bllteninde
soz konusu farkllikla ilgili en ki-
¢k bir agiklama olmamasi ise dik-
kat cekici. Yalnizca Bulten'in ekleri
arasindaki aciklamalar metninde
durumun, veri kaynadi olarak kul-
lanilan Merkezi Niifus idaresi Siste-
mi (MERNIS)nin dinamik yapisina
baglandigini gériiyoruz. Hepsi bu
kadar. Eger baska bir neden arama-
yacaksak, ayni yila ait rakamlar ara-
sinda ortaya ¢ikan binde 5.44'lik
bir fark, kullanilan veri kaynaginin
guvenilirligini sorgulamayi ve hata
kaynagini - dlzeltmeyi gerektirir.
Yok eger bu yol izZlenmiyorsa TUIK,
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sOzcuinlin borazanligina soyunmus
demektir. Bu durum en azindan ta-
rihine yakismiyor.

Bu yilin ikinci sayisinin ilk iki yazi-
s, bir onceki sayimizda yer alan
“Esitlik ve Saglk” baslkl dosyamiz
kapsamindaki arastirma makale-
leri. Sayfa sayisi sinirliligi nedeniyle
bu sayida sizlerle paylasabiliyoruz.
Ardindan, “Saglik Hizmetlerinde
Memnuniyet” konulu dort maka-
lemiz var. ilki, Ferda Dénmez At-
basi tarafindan hazirlandi. Yazar,
“Yurttaslardan Tiketicilere Haklar
ve ihtiyaclardan Memnuniyetlere”
baslikli makalesinde, tarihsel siire¢
icerisinde ve toplumsal baglamla
birlikte insanin yurttagtan tuketi-
ciye serlivenini paylasip, musteri
memnuniyeti kavraminin ortaya
cikisini ve anlamini tartigiyor. Bera-
berinde tiiketimciligin ideolojisini
ve burjuvazinin bunu emekgiler
Uzerinde bir tahakkim araci olarak
nasil kullandigini ortaya koyuyor.
ikinci makale “Saglik Hizmetlerinde
“Memnu-Niyet” baghdini tasiyor.
Songll A. Vaizoglu, makalesinde,
saglk bir “insan hakki” olarak ta-
nimlanmaktayken,  kapitalizmin
yeniden yapilandinlmasi slirecinde
"hasta” yerine “musteri” ile “saghk
hizmetleri tuketicisi” ya da “saglik
hizmetleri kullanicisi” ifadelerinin
kullaniimaya baglandigini ve sag-
Ik alani yeniden dizenlenirken
sz konusu kavramlarin nasil bir
islev tasidigini  acikliyor. “Saglik
Bakanligrnin Arastirmalan Vesile-
si ile Hasta Memnuniyeti” baslikl
Uctincli makalenin yazan Zeliha
Ocek. Makalede kapitalizmin ye-
niden yapilandirlmasi sireci ile
saglik reformlar-donisimi  ve
saglikta kalite, hasta memnuniyeti
vb. kavramlarin ortaya ¢ikigi ve bu
alanlardaki arastirmalarin zamansal
paralelligini ortaya koyan verileri
bulacaksiniz. Bolimin dérdinci
ve sonuncu makalesi“Saglik Emek-
cilerinin Saglikta Doniisiim Progra-
mina Uyumunu Degerlendirmeye
Yonelik Bir Girisim: “Saglik Personeli
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Memnuniyet Arastirmasi” bashgini
tasiyor. Zeliha Ocek ve Meral Tiirk,
birlikte kaleme aldiklar makalele-
rinde s6z konusu arastirmanin, ha-
kem degerlendirmesi titizligindeki
tartismasina ek olarak, boyle bir
arastirmanin arka planini-gerekge-
lerini de sistematik olarak bizimle
paylagiyorlar. Sayimizin  yedinci
yazisi, Ayfer Peker ve Sireyya Ka-
radz tarafindan Bursada bir kamu
hastanesinde gerceklestirilmis
arastirmanin  “Vardiya Sistemiyle
Calisan Hemgirelerin Dikkat Diizey-
leri”baslikli makalesi. Arastirmacilar,
calisma siiresi uzadikca hemsire-
lerin dikkat diizeylerinde azalma
gerceklestigini saptamis. Sayimi-
zin son yazisi bir portre makalesi.
Ulkemizde halk saghigi derslerinde
sosyal tip alaninin tanim ve ilkeleri
bahsedilirken, yer verilmeden ge-
cilmeyen bir sahsiyet olarak Alfred
Grotjhan'in biyografisiHande Arpat
tarafindan hazirlandi. Makalenin
hem metodolojik olarak bir bibli-
yografyanin iceriginin nasil olmasi
gerektigine hem de Grotjhan'in
Ulkemiz halk saglikcilan tarafindan
pek de bilinmeyen Nazizim ve irk
islahi konulariyla yakinligini ortaya
koymasi bakimindan yararli olaca-
gini diistintiyoruz.

Gelecek sayimizda Saglik Bakanli-
g1 tarafindan Ankara Tabip Odasi
Yonetim Kurulu Gyelerine acilmig
bir davayi olabildigince bitln bo-
yutlaryla incelemeye calisacagiz.
Gezi-Haziran isyani doéneminde
hemen her ilde Tabip Odalari tara-
findan koordine edilen ilk yardim
istasyonlari ve buralarda sunulan
saglik hizmeti ile hizmeti sunan ve
koordine edenlere yonelik saldi-
rlar vesilesiyle hekimlik deger ve
sorumluluklarini yeniden tartisma-
tartistirma olanagi bulduk. Uygula-
malarin yani sira, konunun ulusal ve
uluslararasi hukuk baglaminda da
ele alindigi makaleler hepimiz icin
gelistirici olacak imidini tastyoruz
Sevgi ve dostlukla...
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