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DOSYA/GOZLEM VE GORUSLER

SON SAGLIK CALISANI EYLEMLERI; YENI BIR
"DALGA"NIN HABERCISI Mi?

Ozet

Ata SOYER*

Bu yazida 2011 yili icinde yasanan saglk calisani eylemleri siireci ve bu siirecte 6ne ¢ikan yeni saghk

emekgisi kusaginin 6zellikleri degerlendirilmektedir.

Are The Recent Health Proletarian Protests Prolog To a "New Wave" ?

Abstract

In this article: the health proletarian protests in year 2011 and the characteristics of the prominent

new health proletarian generation are reviewed.

Saglik calisanlari, gectigimiz gunlerde bir
eylemlilik donemi yasadi. Aralik 2010 ile Nisan 2011
arasinda yasanan bu donem, 6zellikle 19-20 Nisan
Grevleri ve asistan eylemleri ile 6ne c¢ikti. Burada
tim eylemlilik doneminden ziyade, daha ¢ok bu
slrecteki asistan eylemleri ve bu eylemlerde 6ne
citkan yeni saghk emekcisi kusagini ele almaya
calisacagiz.

Ciddi bir 6n hazirlik ve orglitsel birikim tizerinde
sekillenen saglik¢i eylemleri, dogaldir ki bu eylemin
ozneleri olan 6rgutler tarafindan degerlendirilmistir.
Bu degerlendirmelerin bir boliimd, bu sayimizda yer
almistir. Ancak, burada, bu eylemlerde "yeni"
oldugunu distindigiimiiz bir olguyu 6ne cikaracagiz.
Kisisel olarak, 2011 eylemleri sirasinda ortaya cikan
"asistan-agirlikli eylem ve grevler"in, 1988-90 yillari
arasindaki beyaz eylemlere benzeyen farkli ve yeni
"dalga" oldugunu distniyorum. Dusinmek
istiyorum.

Siire¢ ve Nesnellikler

1. Saglik¢i eyleminin orgtitsel bileseni, cok cesitli
goriinmekle birlikte, temel 6rglitsel aktorler TTB, SES
ve Devrimci Saglik Is olmustur. Ozellikle TTB, 2010
Genel Kurulu'ndan sonra bir dizi toplanti ve hazirlikla
bir eylem programi hazirligi icinde olmus, Aralk
2010'da da orgutsel bir eylem karari ¢cikartmustir. SES
ve Devrimci Saglik is'in de siirekli eylemlilik icinde
olan faaliyetlerinin TTB programi ile cakismasi, ciddi
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bir saglik¢i eylemliliginin giivencesi olmustur. Bu (i¢
orgut, sektortin diger calisanlarinin 6rgdtlerini de
eylemlilige katma basarisini gostermistir.

2. TTB'ye 6zel bir yer ayirmak istiyorum. Iki sey
yapti TTB Yonetimi (TTB Yonetimi derken, ilgili Tabip
Odalarini dahil ediyorum): Birincisi, degisik hekim
kesimlerinin 6zgin sorunlarindan yola ¢ikan
kampanyalar. Baslangicta bu yaklagima itiraz ettiysek
de, bazi hekim kesimlerinde tuttugunu birlikte
gorduk. ikincisi, tim illeri ve 6rgltu dolasti. En
muhalifine de gitti. En uctaki birimdeki meslektagini
da dinledi. Bu da olusan eylem programinin, ¢ok
genis kesimlerce sahiplenilmesini saglad.

3. Bunlarin disinda bir sey daha yapti, TTB.
Siradan hekimlerin ve saglik¢ilarin kendilerini ifade
etmesine olanak saglayan bir kanal buldu/yaratti:
Mizikle toplu olarak kendini ifade etmek. "Hayde"
ve "sOzlerimi geri alamam" parcalari ile baslayan
muzikle kendini ifade etme yolu, 6zgtin 6rneklerle
yayginlasti ve renklendi. Eyleme katilmayanlar dahi,
bu yolla eylemin bir parcasi olma duygusunu yasadi.

4. Pekiyi, bu eylemlilik neye ve kime karsiydi?
Neden, bu déneme denk dismiusti? Neydi, bu
donemin farklihgi? Kolay bir yanit; "secimler" olabilir.
Bu yanitin, bir parca gercekligi olabilir. Clink,
secimler toplumsal duyarligin artti§i donemlerdir ve
vermek istenilen mesajlar alicilara daha kolay
ulasabilir. Ama, bu, tek ve temel neden degildir.
Saglikta Donlisim Programi (SDP), halkta buytk bir
destek olusturma gorintisinin arkasinda, saghk
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calisanlarinin calisma ve yasam kosullarini tahrip etti.
Dayanilmaz kosullara tahammuili, bazi parasal
tesviklerle saglamaya calisan Hikiimet, SDP ile
6zunde sunu gerceklestirdi: Bir saglik piyasasi
olusturmak, vatandasi bu piyasanin bir tiiketicisi
haline getirmek ve bir tiiketim patlamasi yaratmak.
Ustelik, bu tiiketim patlamasini, hekim ve saglikgi is
ylkinG arttirarak gerceklestirmek. s yiikii artan
hekim ve saglikgilari, siradan calisanlara
donustirmek. Kisilerin/hastalarin ihtiyacina gore,
tibbin gereklerini yapmakla gorevli olan saglik¢i ve
hekimlerin mesleklerini sirketlerin ya da otoritenin
istegi dogrultusunda yapan araclar haline getirmek.
Iste bu gtin hiikiimetin bir avantaji gibi sergilenen
SDP, 6zu itibar ile saghk emek gliciiniin yogun
somurlsu temeline oturmustur/oturmaktadir.
Surecin en magdur Ug¢ 6znesi taseron iscileri,
hemysireler, asistanlardir. Bunlara bir de geleceksizlik
duygusunu daha fazla hissetmeye baslayan saglik
ogrencilerini eklemek mumkan.

5. Aralik 2010'da baslayan stirec, bir dizi toplant
ve basin aciklamasindan sonra, 13 Mart 2011'de
Ankara'da yaklasik 25-30 bin saglikginin katildigi
miting ile devam etti. Daha sonra tiim Ulkedeki saglik
birimlerinde yapilan 19-20 Nisan Grevi ile taglandi.
Bunlarin disinda Hacettepe, Dokuz Eyliil, Adnan
Menderes, Trakya, Akdeniz, Cukurova, Haydarpasa
Numune gibi buytk birimlerde asistan agirlikli
grevler yasandi.

Gerek tim eylemliliklerde, gerekse ozel olarak
"asistan" agirlikli eylemlerde, yeni bir genc¢ hekim
kusaginin sahneye ciktigina inaniyorum. Bu "yeni"
nedir, 6zellikleri nelerdir? Biraz bunlari tartisahm

GERCEKTEN "YENI BIR KUSAK/DALGA" MI?

6. SDP, en ¢ok U¢ aktor tGzerinde taseron iscisi,
hemsire ve asistan Uzerindeki is ylikiini arttirarak,
vatandas-tiiketicinin saglk hizmetleri -piyasasina-
ulagimini arttirma demektir demistik. Bu yiike
katlanma her kesim icin farkl araclarla saglanmaya
cahsiimistir. Taseron isgisi, bunca igsizin oldugu bir
ulkede '"is buldugu icin mutlu olmaya"
kosullandirilmaya c¢alisiimistir. Hemsireler ve
asistanlar ise, birer isletmeye donisen hastanelerde,
altina girdikleri angaryalarin, isletmenin doner
sermayesinden aktarilan "kirintilar"la cekilebilir
olmasina alistinldilar. iste bu noktada, tiniversitelerin
finansal krizi devreye girdi. O "kirintilar"la yasamlarini

kismen diizenleyebilenler, bir anda o kirintilarin bile
budandigini yasadilar. Uzun stredir eylem hazirhg
yapan saglik¢i orgutleri, kriz nedeniyle yasamlar
daha da daraltildigi icin, bir zorunluluk gibi
yasamaya sartlandirildiklari angaryalara isyan eden
bir kitle ile bulustular.

7. Neden digerleri degil de, asistanlar agirlikli
olarak isyan etti? Digerlerinin isyan etmedigini
sOylemek yanlis olur. Taseron isciler, uzun suredir
Devrimci Saglik Is 6rgitlenmesi kapsaminda ciddi
direnisler 6rgiitlemektedir. Ozellikle Balcali direnisi,
isci sinifi tarihinde 6zel bir yeri simdiden elde etmistir.
Hemisirelerin bir bolim SES biinyesinde yer alarak,
uzun suredir eylemliligin icindedir. Yeni olan kitlesel
ve yaygin olarak gindeme gelen asistan
eylemliligidir.

8. Bir kere asistanlar TUS'u (tipta uzmanlik sinavr)
kazanarak gelen kusaktir. Hekim sayisi arttikca, sinav
kazanmanin zorlasmasi, sinavi kazananlari daha 6zel
kilmaktadir. Bu, bir 6zgliven nedenidir. "Bilegimin
hakki ile geldim, ¢ok lizerime gelmeyin. Kimseye
eyvallahim olmaz" tavrinin arkasinda bu 6zgtiven
vardir. ihtisas stirecine "gegici" bir donem diye bakan
bu 6zglivenli kusak, kendileri ile kiyaslandiginda ¢ok
sikintih bir tip bilgisine sahip hocalarinin
angaryalarina bu "geciciligin" zorunlulugu ile
katlanmakta(ydn)lar. Kirlma bu noktada gerceklesti.
Asistanlarin 6zguivenini bir gostergesi de, daha 6nce
hicbir deneyimleri olmadigi halde, hemen bir araya
gelebilmeleri ve c¢ok kisa sirede eylem
yapabilmeleridir.

9. S6z konusu grup ile ilgili genelleme yapmak
dogru olmaz, ama bazi genel 6zelliklerin varhginin
altini cizmeye calisiyoruz. Bir 6zelligi de bu grubun
heterojen bir bilesimde olmasidir. Siyasal ve
toplumsal olarak heterojenlikten s6z ediyoruz. Belirli
aidiyetlere sahip unsurlar icerse de, genel olarak
"klasik" politikaya mesafeli heterojen bir kitle. Bu
ozellik, bir yani ile cesitlilik olarak yansimaktadir.
Henlz bir politik 6nderlikten s6z etmek icin erken
gibi. Ama, asistan dalgasi giiclendikce, bu anlamda
gelismeler beklemek gerekir.

10. Bir baska baslik, asistanlarin diger saglik
cahsanlariile iligkisidir. Bilindigi gibi, tip egitimi farkl
bir hekim kimligini, hemen tim tip 6grencisine
asilar: Diger mesleklerden daha 6nemli, kutsal, kisa
suireli bazi zorluklardan sonra lilkenin ortalamasinin
Uzerinde bir yasam standardina sahip olacak
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insanlar. Bu algi, klinik donemde daha pekisir. "Eli
bicak tutan", "ileri teknoloji/teknik kullanan",
"piyasada farkliligi olan" alanlari segenlerin,
digerlerine kargi "Gsttiin" oldugu fikri, bu alginin
gl¢lenmesine katkida bulunur. iste bu algiyla
asistanliga baslayan hekimler, bu siireci "gecici"
olarak da gorse, 6grencilikteki kimlik algisindan farkh
yeni bir ortak kimlikle karsilasirlar: asistanlik. Gerek
tip egitim sirasinda edinilen "hekim kimligi", gerekse
asistan kimligi, bu grupta "biz farkliyiz" duygusu
yaratir. Bu duygu icsellestigi 6lctide, diger
saglikcilarla, hatta diger hekimlerle bir mesafe
olugmasi s6z konusu olur. Saniyorum, eylemlerde
kendini gosteren "mesafe"nin bir aciklamasi budur.
Ancak, cogu il ve birimde birlikte eylem yapmak ve
hem 6rgutlerin hem de asistanlarin olgun tavirlari,
bu mesafeyi azaltti.

11.SDP'nin bitun ydku sirtlarina binince,
asistanlik kimligi daha da belirginlesir. Son
eylemlerde, bu ortak kimligin bir isyana vesile
olmasinin nedenlerinden biri, SDP'nin bu
hekimlerde yarattigi "geleceksizlik" duygusudur.
"Geleceksizlik" duygusu, son eylemlere tip /saglk
ogrencisi katiliminin, daha 6nce gorilmemis
boyutlara ulagmasinin da bir etmenidir. Son asistan
ve tip ogrencisi agirhikh eylemlerin en temel
gerekcelerinden biri, iste bu geleceksizlik
duygusudur.

12. Asistan eylemlerinde ortak bir nokta da,
mevcut saglik¢i orgitlerine (TTB, SES, vb) mesafeli
durustur. Yukarida belirtilen kimlik gerekgesinin yani
sira, bircok faktor bu durumda etkili olmus olabilir:
iclerinde sendikali ve 6rgitlii olanlar bulunsa da,
genel olarak asistanlarin 6rgltsiz olmasi; mevcut
orgtlere olan 6nyargi; mevcut orgltlerin asistanlara
0zgu etkinliklerinin yeterli olmamasi; orgtlerin de
genel olarak asistanlari "gecici calisan" olarak
gormesi, vb. Ancak, eylemlerin kendi dinamigi,
asistanlari orgltlere, orgltleri de asistanlara daha
yakinlagtirmistir. Ancak, daha atilacak cok adim vardir.

13. Orgiitlerin asistanlarla iliskisi de standart
olmamistir. Bu yeni dalgay! anlayip, buna hiirmet
eden yapllar, asistanlarla en iyi uyumu saglayanlar
olmustur. Bu konudaki en biyiik risk, yeni ve farkh
olani kendine benzetmeye calismak ya da kendi
distinceleri dogrultusunda asistanlari bir kaliba
sokmaya calismak olur. Orgiitler acisindan bir baska
problem, uzun sire kitlelerini eylem kavramina uzak

tutup, devletle karsi karsiya gelmekten imtina
etmektir. Boylesi bir eylemsiz ve apolitik tutum, daha
sonra kitlelerin eyleme katilmalarini zorlastirici etki
yapmaktadir.

14. Asistan eylemlerinin en 6nemli bir bagka
ozelligi, asistanlarin bizzat kendi sorunlarina, bizzat
kendilerinin sahip ¢cikmasi, bu sahip cikisi kimseden
medet ummadan bizzat kendi eylemlilikleri ile
gostermesidir. Kolektif bir eylem dinamigi
yaratmuslardir, asistanlar. Bu nokta cok 6nemlidir.
Zaman zaman sendikalarin ve meslek orgitlerinin
geleneksel (burokratik) yapilari, yeni olanin, eylemde
olanin ihtiyaclarina yanit verememektedir. Dolayisi
ile, geleneksel yapilara dogru yapilan zorlamalarin
da, bir risk tasidigini soyleyebiliriz.

15. Bu yeni kusagin dili ve kullandigi araclar da
farkhihk arz etmektedir. Zaman zaman basvurulsa
da, "sert" muzikler, saz, mars, vb gibi geleneksel
eylem araclari yerine daha 6zgin ve "yumusak"
miizik ve danslar 6ne cikmaktadir. Ozellikle TTB'nin
cok yerinde bir tespitle gindeme getirdigi "Sozlerimi
geri alamam" parcasi esliginde kendini ifade etme
uygulamasi, eylemler boyunca c¢ok yaratici ve negeli
orneklerle zenginlestirilmistir. Yine internet,
bilgisayar ve diger cagdas araclar, asistan
eylemlerinde daha fazla ve yaratici bicimde
kullaniimugtir.

SONUC YERINE; BELKI DE HERSEY YENI
BASLIYOR YA DA HAYAT DEVAM EDIYOR...

Evet, son 5-6 aylik saglikci eylemliligi, yeni bir kusak
saghkginin-agirlikh olarak asistan, tip 6grencisi, vb-
olusturdugu bir dalgayr mujdelemistir. Eylemlilik
zemini, SDP'nin tahribatini yakindan bilen ve izleyen
TTB, SES ve Devrimci Saglk is tarafindan
olusturulmakla birlikte, son donemin yeni rengini,
iste bu dalgayi olusturanlar vermislerdir.

SDP, bir saglk piyasa olusturulmasi zemininde,
vatandas-tuketicinin bu piyasanin kurumlarina
ulagiminin kolaylastirilmasinin, yani tiketim
patlamasinin adidir. Bu patlama, agirlkh olarak
taseron isci, hemsire ve asistan olmak tzere saghk
emekcilerinin sirtina daha fazla yik bindirilmesi ile
mumkun hale gelmistir. Bu yuku, "gecicilik" ya da
"isletmeden aktarilan kirintilarla" tolere edenler,
SDP'nin olusturdugu "geleceksizlik" duygusu ve
"kinntilanin” kisilmasi Gzerine isyan etmislerdir. Ve
bu isyan yeni bir dil, yeni bir tarzla hayata ge¢mistir.
Hos geldiniz, sevgili meslektaslarimiz...




