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DOSYA /DERLEME

~ KADIN GUGLENMESINI
TARIHSEL BAGLAMINDA KAVRAMAK

Ozlem CANKURTARAN*

0z: Kadin giiclenmesine kadin hareketinin iirettigi sorular ve kavramlarla bakmak gerekir. Giiclenme yalnizca bireysel ya da
benligin giiclenmesi degil ayni zamanda kimligin toplumsal ve kiltiirel olarak nasil insa edildidiyle de ilgilidir. Bununla bir-
likte kolektiflerle birlikte giilenme bize dayanisma ve biling yiikseltme gruplarinin anlamini da tartisma olanagi sunacak-
tir. Giiclenmenin sosyopolitik baglami ise yasanilan toplumun pratiklerinden kiiresel mevzuata kadar agihm saglayacaktir.
Tiirkiye toplumu icin cok boyutlu giiclenmeye drnek olarak kadin kooperatifleri ve kadinin insan haklar egitimleri verilmelidir.
Anahtar Sozciikler: Psikososyal Giiclenme, Sosyopolitik Giilenme, Tiirkiye'den Giiclenme Ornekleri

Understanding Empowerment of Women in the Historical Contex

Abstract: Empowerment of women should be analyzed through the questions and concepts generated by the women's movement. Empower-
ment is not only about individual or personal growth but also concerns how identity is socially and culturally constructed. Furthermore,
empowerment in collaboration with collectives provides an opportunity to discuss the significance of solidarity and consciousness-raising
groups. The sociopolitical context of empowerment extends from the practices of the society in which one lives to global legislation. For Turk-
ish society, examples of multidimensional empowerment include women’s cooperatives and womens human rights education programs.
Key words: Psychosocial empowerment, Sociopolitic empowerment, Examples of Empowerment in Turkey

1. Tarihsel Baglamda Kadin Giiclenmesi

Bu yazinin konusu olan kadin gliclenmesini mese-
le etmemizin sebebi cinsiyet rejiminin erkegdi mer-
keze kadini ise asagi bir konuma yerlestirmesi yani
toplumsal cinsiyet esitsizligi Uretmesindedir. Kadin
gliclenmesini kavramanin kadin hareketinin tarihine
bakarak kavramak gerektigini diisiniyorum. 18yy
“kadin insan midir” sorusuyla ortaya ¢ikan dustinsel
tartismalarin tarihsel olarak sahnelendigi zamanlar-
dir. “Kadin insan midir” sorusu birinci dalga kadin
hareketinin 1789 Fransiz Devrimi sonrasi insan hak-
lari hareketinin ve aydinlanma dislincesinin insani
erkek olarak tanimladigi lzerine kuruludur. Yine o
doénemi anlamak icin Jean Jack Rousseau’nun Emil
adli kitabinda kiz cocuklarin ev ici islerde oglan co-
cuklarin ise kamusal alan yani siyaset kurumuna
hazirlanmalari gerektigini yazarak aslinda kadinin
toplumdaki yerine iliskin donemin toplumsal s6zles-
mesini agik¢a ortaya koydugunu séylemek gerekiyor.

Bir baska deyisle kadinin yeri evidir ve anneligidir.
Kadinlar bu dénemde de (niversitede tip fakdlte-
sinde 6grenci olma hakkindan mahrum edilmistir.
Bu donem icin Kadin Haklar Bildirgesini ortaya ci-
karan 1789 Fransiz Devrimi'nin “esitlik, kardeslik, 6z-
gurlak” ilkeleri, devrim suirecinde pek ¢ok kadin ve
erkegi sokaklardaki eylemlerde ve barikatlarda bir
araya getirmisti. Bastille yUrlyUsiinden grevlere ka-
dar her alanda cinsler, mutlak rejime karsi gliclii bir
pakt olusturmustu. Ancak bu evrensel oldugu iddia
edilen ve “lglinct sinifin”, yani burjuvazinin, esitlik
ve iktidarda ortaklik taleplerinin temelini olusturan
ilkelerin, yalnizca mulk sahibi, belli bir miktarda ver-
gi veren erkekleri kapsadigi kisa bir zaman icinde
anlasildi. Esitligin zengin ya da yoksul, kadin ya da
erkek, herkes icin gecerli olmasi icin dlinya tzerinde
pek cok isci eyleminin gerceklesmesi ve kadinlarin
tutuklanmayi, 6ldirilmeyi, strgliine goénderilmeyi
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goze alarak miicadele etmesi gerekiyordu. Kadinla-
rin erkeklere karsi yurdttikleri esitlik miicadelesinin
glinimizde de heniiz sona ermedigi dustnulirse,
bundan iki ylzyil 6nce dile getirdikleri taleplerin ne
kadarinin gerceklestirilebildigi sorusu daha da 6nem
kazanmaktadir. 1789 Fransiz Devrimi'nin kahraman-
larindan Olympe de Gouges'un 6nemi de, evrensel
ol-dugu iddia edilen haklarin belli bir cinsle sinir-
lanmis oldugunu goézler 6niine sermesi ve bu sinir-
lamanin hakli sebepleri olup olmadidini sorgulayip
mevcut durumu oldugu gibi kabul etmemesindedir.
Bu nedenle giyotinle cezalandirildigini hatirlamali-
yiz. Kadin hareketinin bu donem igin siyasi ve me-
deni haklar icin 6r-giitlendigi ve miicadele ettigini
gorlyoruz.delesinin giiniimiizde de heniiz sona
ermedigi dusunulirse, bundan iki ylzyil 6nce dile
getirdikleri taleplerin ne kadarinin gerceklestirile-
bildigi sorusu daha da 6nem kazanmaktadir. 1789
Fransiz Devrimi’'nin kahramanlarindan Olympe de
Gouges'un dnemi de, evrensel oldugu iddia edilen
haklarin belli bir cinsle sinirlanmis oldugunu goézler
onlne sermesi ve bu sinirlamanin hakli sebepleri
olup olmadigini sorgulayip mevcut durumu oldugu
gibi kabul etmemesindedir. Bu nedenle giyotinle
cezalandirldigini hatirlamaliyiz. Kadin hareketinin
bu dénem icin siyasi ve medeni haklar icin orgut-
lendidi ve miicadele ettigini goriiyoruz.

Birinci dalga kadin hareketinin yasal kazanimlarinin
kadinin toplumda erkeklerle esit konumda olmasi-
ni saglayamadigi tartismalari Gizerine toplumun bu
konuda degisim yasamasi gerektigi anlayisi yeni
kavramlarla tartismayi da beraberinde getirmistir. O
zaman Simone de Beaviour “kadin dogulmaz kadin
olunur” séziliyle kadinin ikincillestirilmesinin toplu-
mun baskin ideolojisiyle baglantisini acikca gozler
dniine sermistir. ikinci dalga kadin hareketi 1960 lar-
da ataerkil ideoloji, toplumsal cinsiyet ve kamusal
alan ve 6zel alan kavramlariyla meselenin siyasetle
ic ice gecmis kulturel yapiyla ilgisi kurularak tartisil-
mistir. Boylece kadin hareketinin bu zamanlar icin
de ¢ok anlamli oldugunu disiindigim biling yuk-
seltme yonteminin gelistirildigini goriyoruz. Bu-
glin Turkiye'de cok etkili olan “Kadinin insan Haklari
Egitim Programi” biling ylikseltme icin gelistirilmis
etkili programlardan biridir. Burada kadinin ataerkil
baskiyla hangi kurumlar araciligiyla yiz ytize kaldi-
g1 ve bu baskiyi nasil i¢sellestirdigini glin yliziine ¢I-
karmak amaclanmaktadir. ikinci dalganin kadin ha-
reketi icin Urettigi “kisisel olanin politik oldugu” ilkesi
kanimca kadinin 6zel alana hapsedilmesine karsi
¢ikan ve aslinda esitlikci, adil ve 6zgur toplumlarin
insasinin temelini olusturmaktadir. Yine ikinci dal-
ganin bir baska kesfi kadinlarin 6zgirlesmesinde
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etkili olan biling ylkseltme gruplaridir. Bugiin icin
etkili oldugunu diisiindigiim Kadinin insan Haklari
Egitimi” Tirkiye'de biling yikseltme calismalarina
devam etmektedir.

Uctlincii dalga ve sonrasi icin kadin gliclenmesi icin
Uretilen kavram kesisimselliktir. Kesisimsellik tartis-
masi ilk olarak ABD kokenli bir tartisma olarak bas-
lamis, toplumsal cinsiyet ile irk arasindaki kesisim
alanina dair bir sorgulamayi glindeme tasimisti.
1989 yilinda kavrami ilk kez kullanan kisi olan siyah
feminist hukukcu Kimberlé Crenshaw’un temel me-
selesi, renkli kadinlarin deneyim ve miicadelelerinin
ne feminist ne de anti-irk¢i sdylemler tarafindan
kapsanabildigi elestirisine dayaniyordu (Crenshaw
1989, 1991). Ona gore siyah kadinlarin 6zgiil dene-
yimlerini anlamak icin hem toplumsal cinsiyet hem
de irki etkilesim icinde degerlendiren kesisimsel bir
bakisa ihtiya¢ vardi. Ancak zaman icinde kavram
pek cok acilima ugradi, tartismanin terimleri farkli-
lasti ve zenginlesti. Tartisma ilk baslarda 6zel olarak
kesisimsel alanda yeralan belirli kadinlarin ugradig
¢oklu ezilme deneyimlerine odaklanmisti; dislanma
ve marjinallestiriimeye dikkat cekiliyor ve buradan
kaynaklandigi dustnilen 6zgull epistemolojik ve
stratejik ayricaliklara dair sonuglar ¢ikariliyordu. Gu-
nimduzde gelinen noktada bu temalara dair tartis-
ma hala devam ediyor olsa da pek ¢ok feminist ku-
ramci artik kavrami sadece belirli kimliklerin dedil,
tim kimliklerin karmasik, coklu ve iliskisel kurulu-
suna dair bir yaklasim olarak yorumluyorlar (Nash,
2008; Yuval-Davis, 1999, 2006; Patil, 2013). Bu
cercevede kimlik kategorilerinin icsel ve digsal istik-
rarsiziigina vurgu yapilarak hem kimliklerin karma-
sik ve coklu kurulus dinamikleri vurgulaniyor hem
de buna uygun genis koalisyon siyasetleri &neriliyor.

Turkiye'de feminist hareket, 1980’lerden itibaren
bagimsiz kadin hareketini savunarak farkli kadin
hareketleri tzerinde etkili olmustur ve gliclenmeye
devam etmektedir. ikinci Mesrutiyet'ten Cumhuri-
yet'in ilk yillarina uzanan ‘birinci dalga’ diye tanimla-
nan bir hareket, bir tarih oldugunu, ‘ikinci dalganin’
etkisiyle yapilmis tarih calismalarindan biliyoruz.
Osmanlida (st orta sinif ailelerin iyi egitim almis dil
bilen kizlari kadinin ezilmisligi ve haklarina iliskin ya-
zilarin kaleme alindigi 6rnegin “Kadin Dtinyasi” gibi
dergiler cikararak esitlik micadelesi vermislerdir.
Bugtin de Kemalist-Cumhuriyetci kadin hareketinin
glici ve 6nemi, AKP politikalarina karsi muhalefet
cercevesinde giderek artmaktadir. islami hareketin
yukselisinde merkezi bir rol oynamis gii¢lii bir kadin
hareketi vardir ancak 6zerk bir kadin politikasi Uret-
mek konusunda genel olarak ¢ok zayif kalmistir...
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1990 sonrasinda glclenen LGBT hareketi ve 0zel-
likle hareket icindeki kadinlar, zamanla feminist
hareket lzerinde olduk¢a derin bir etki yaratmis-
lardi. Tirkiye'de feminist hareketin ikinci dalgasi,
1980’'lere yani refah devleti politikalarinin zayifla-
digi ve neoliberal ekonomi politikalarinin uygu-
lamaya gecildigi doneme rastlamistir. Turkiye'de
neoliberalizmin tarihi ile feminist hareketin canlan-
masinin tarihi kesisiyor ve bu kesisme feminizmin
seyrini dogrudan etkiliyor. Neoliberal politikalarin
uygulamaya konulmasi, siyasetin otoriterlesmesiy-
le miimkin olabilmistir. 12 Eyltl 1980 darbesi ve bu
darbenin anayasasi siyasal katimi sinirlandiran ve
toplumsal muhalefeti zayiflatan bir dizi uygulama-
yI hayata gecirdi. Neoliberalizmin emekgi siniflari,
sermaye karsisinda savunmasiz hale getirmesi ve
otoriteryanizmin baskici ortami topyekln bir ses-
sizlik yaratti. Bu sessizlik, paradoksal bicimde, daha
once disarnida birakilanlarin, toplumsal muhalefetin
icinde dahi sesi bastirilanlarin, sézUni ve sesini kes-
fetmelerine imkan sagladi. Daha ¢ok sol hareketle-
rin icinden gelen kadinlar yasadiklan cinsiyetcilikle
yuzlestiler. Esitlik ilkesinin en temel deger oldugu
bir disliince ve hareket icinde dahi cinsiyetci tutu-
mun gucli bir sekilde varligini stirdiriyor olmasi,
bagimsiz bir feminist hareketi zorunlu kiliyordu.
Adi konulmadan yasanan ‘biling yiikseltme grup-
larinda’ olusan farkindalikla, feminist s6z ‘yliksek
siyasetin’ konusu haline girmemis konulari kamusal
alana tasiyarak politiklestirdi. Aile ici siddet, taciz,
bekaret gibi 6zel alanin icine hapsedilmis konular
politiklesti. Az sayida kadinin baglattigi feminist
soz, hizla yayginlasarak cesitlendi. Ceviriler, dergi-
ler (Feminist, Kaktus), yurlyusler, kampanyalar bu
sOziin yayginlasmasinda etkili hatlar oldu. Bu do-
nemin kampanyalari, kesifleri kisa siirede feminist
érglitlenmelere déniistii. Ornegin; Mor Cati, (1990)
ve Ankara Kadin Dayanisma Vakfi, (1992) Daya-
ga Karsi Kampanya (1987) sonrasinda kurulan,
kadina yonelik siddetle miicadele eden feminist
orgutlenmelerdir. Feminist soziin kesfi, hizla top-
lumsal harekete donlismus, bu toplumsal hareket
kendi kurumlarini yaratmaya baslamisti. 1987-1997
déneminde feminist s6z yayginlasti, cesitlendi. ikin-
ci on yillik déonemde (1997-2007) yasal alanda cin-
siyet esitliginin saglanmasina yonelik adimlar atildi.
Medeni Kanun ve Tirk Ceza Kanunu'nun yenilen-
mesi slirecinde feminist orgtler ve kadin hukuk-
cularin olusturdugu platformlarin mucadelesiyle
kadinlar Uzerinde aileye, erkege, topluma tasarruf
yetkisi veren ataerkil zihniyetin yasal dayanaklari-
nin dnemli bir kismi degistirilerek kadini 6zerk bir
birey olarak ele alan bir yaklasim ortaya konuldu.
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Bu dénem “toplumsal cinsiyetin anaakimlastiriima-
s1” (gender mainstreaming) sireci olarak tanimlana-
bilir. Kamu politikalarina sizma, kamu politikalarini
belirleme, kamusal otoritelerle birlikte yurGtilen
projeler bu dénemde 6ne cikan basliklardir. Son
on yillik déonemde (2007-2017) feminist hareketin
kamu otoriteleriyle iliskilerinin uzlasma-pazarlk
slrecinden catisma sirecine girdigi soylenebilir.
Feminist hareket sistem karsiti bir hareket olmasi-
na ragmen, Tirkiye'de uzun zaman devletle acik
catisma yasamadi. Son yillarda siyasal iktidar emek
politikalariyla, beden politikalariyla yeni bir cinsiyet
rejimi kurma cabasina giristi. Cinsiyet koru bir ikti-
dardan, cinsiyetciligi aktif olarak hayata geciren bir
iktidar pratigine gecisi gozlemlemek mimkiin. Ne-
oliberal ekonomik yapinin gerektirdigi esnek emek
politikalari, glivencesizlik, sosyal hizmetlerin kamu-
sal yUkinU azaltma ihtiyaci, bunlarin hepsi ‘ev ve is
yasamini uyumlastirma’ gibi sik bir bashgin altinda,
kadinlarin hem piyasanin ihtiyaclari dogrultusunda
ucuz ve glivencesiz olarak ¢alismasi hem de eve, an-
nelige, bakim hizmetlerine geri ¢cagrilmasiyla sag-
lanmaya calisiilmaktadir. Kirtaj karsithgi, “en az i¢
cocuk” cagrilari, annelik kariyerinin bitin kariyer-
lerden 6nce gelmesi gerektigi gibi sdylemler dindar
muhafazakar bir dille siislenerek yayginlastiriimak-
tadir. Kadini ikincillestiren ve bu ikincillestirmeyi
dogallastiran, dogallastirdigi 6lctide sorgulanabilir
ve degistirilebilir olmaktan cikaran kiiltirel, top-
lumsal ikilime, bir de bu séylemleri siyasal alanda
her glin tekrarlayan bir iktidar pratigi eklendi. Buna
karsin feminist politika, aslinda, bltiin gug iliskileri-
nin ontolojik olarak kuruldugu bu yere comak sok-
mustur ve gug iliskilerinin varligini kkten bigimde
donustirmeyi hedeflemektedir. Arjantinli kadin ha-
reketi koalisyonu Ni Una Menos, kadina yonelik sid-
deti tam da kesisimsellik yaklasiminin vurgulamak
istedigi yerden tanimhyor: “Kadina yonelik siddet
ev ici siddettir ama ayni zamanda piyasanin, borg-
lulugun, kapitalist mulkiyet iliskilerinin ve devletin
siddeti, LGBTi'ye karsi ayrimci politikalarin siddeti,
gocmen karsiti siddet, kitlesel tutuklamalarin yarat-
t1g1 siddet, kiirtaj yasaklari ve parasiz saglik hakkina
ulasim yoksunlugunun yarattigi siddettir.” Cinsiyet-
ciligin tarihsel kokleri aileden, egitime, hukuktan
siyasete, ekonomiye, imgelere, metinlere, bilgilere,
pratiklere, bilinclere ve biling dislarina, hayatin her
alanina sizmis hali feminist miicadeleyi nihayetine
varmayacak bir miicadele haline getiriyor. Femi-
nist bilincin kendisi de oyle; feministlerin kendisi de
kendilerini cinsiyetciligin cesitli yonlerini Gretirken
bulabiliyor. O ylizden feminizm hep elestirel, en ¢cok
da 6zelestirel olmalidir.
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2. Kadin Giiclenmesine Dair Yaklagimlar ve
Uygulama Ornekleri

Kadinlarin gliclenmesi kavramina iliskin tanimlar
farklilik gosterebilmektedir. Bir calismada gii¢-
lenme, kadinlarin ve kiz cocuklarinin hayatlari ve
gelecekleri Uzerinde daha fazla kontrole sahip
olabilmeleri icin glc iliskilerinin donustirtlmesi
araciligiyla secimlerinin ve s6z haklarinin genisle-
mesi olarak tanimlamaktadir (van Eerdewijk ark.,
2017). Baska bir tanimda kadinlarin gliglenmesi,
kadinlara erkeklerden bagimsiz olmalarini sagla-
yan haklar olarak belirtiimektedir (Gholipour ark.,
2010). Literatiirde farkli tanimlamalar olmakla bir-
likte gliclenme ve 6zellikle de kadinlarin glglen-
mesine iliskin genel kabul géren Kabeer'in yapmis
oldugu guiclenme tanimi: “Stratejik yasam secimle-
ri yapmaktan yoksun birakilanlarin boyle bir secimi
yapma 6zgrligi kazandigi siire¢” seklindedir (Ka-
beer, 1999). Genel olarak gti¢ sahibi olanlar ile gi¢
sahibi olmayanlar arasindaki dengesizliklerin telafi
edilmesi anlaminda kullanilan gliclenme (Alsop
ark., 2006) dogrultusunda diinya genelinde pek
cok lilkede hem ekonomik hem toplumsal yasam-
da bu gli¢ terazisinin gérece dezavantajli hane-
sinde yer alan kadinlarin gliclenmesi, yoksullugun
azaltilmasi, ekonomik biliylime, toplumsal refahin
artmasi gibi kalkinma hedefleri dogrultusunda ele
alinmaktadir. Kadinlarin gliclenmesi, uzun suredir
hikimetlerin, politika yapicilarin, kalkinma ajans-
larinin glindeminde yer alirken kadinlarla yakin-
dan calisan STK'da kadinlarin giiclenmesine top-
lumsal cinsiyet esitligi perspektifinden yaklasarak
kadin haklarinin yerlesmesini hedeflemektedirler
(Demetriades, 2009).

3. Bir Kadin Giiclenmesi Politikasi Olarak Kadin
Kooperatifleri Diisiiniilebilir Mi?

Bugiin halen diinya capinda kadinlar baski, ayrim-
clhik ve insan haklari ihlalleri ile karsi karsiya kal-
maya devam etmektedir. Bunlar, kadina yonelik
siddetten, kadinlarin egitim ve saghk hizmetlerine
kisitl erisimine kadar pek ¢ok cesitlilik gdstermek-
tedir. Bu ayrimcilik tirlerinden biri de ¢calisma yasa-
mindaki esitsizlikler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Kadinlarin isglicl piyasasina katilim durumlari bu
esitsizligin en belirgin 6rneklerindendir. Kiiresel
diizeyde kadin istihdami erkeklerden daha diistik
olmakla birlikte, ozellikle gelismekte olan Ulke-
lerde kadinlarin istihdaminin gérece dezavantajh
kosullarda gerceklestigi bilinmektedir. Gergcekten
de OECD ortalamasina bakildiginda 2023 yili icin
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kadinlarin istihdam oraninin yiizde 60,9 ve erkekle-
rinkinin ise ytizde 75,1 oldugu tahmin edilmektedir
Tirkiye isglicline katilma oraninda ise OECD lyele-
ri arasinda sondan Uglincl sirada. Turkiye'de 2023
yilinin ikinci ¢eyreginde isglicline katilma orani
yuzde 53,3 oldu. (OECD Database, 2023). Calisma
yasaminda kadinlar ve erkekler arasinda esitsizlik-
ler sadece is firsatlarina erisim ve isglici piyasasi-
na katihm seklinde degil, ayni zamanda istihdamin
kosullar agisindan da gorilmektedir. Ayni isi yap-
malarina ragmen erkeklerin kadinlardan daha fazla
maddi kazancg elde etmeleri de ¢alisma yasaminda-
ki kuresel esitsizliklerden biri olarak karsimiza cik-
maktadir. Calisma yasamindaki bir baska esitsizlik
ise liderlik ve yonetim pozisyonlarinda yine agirhkli
olarak erkeklerin yer aldigi goérilmektedir (ILO,
2014). Oysaki esitlikci ve adil bir kalkinmanin ancak
toplumsal cinsiyet esitligini de gozeten bir yakla-
simla mimkun olabilecedi ve hem surdurilebilir
bir ekonomik blylUmenin saglanabilmesi hem de
kadin yoksullugunun asilabilmesi icin bu bir gerek-
lilik olarak belirtiimektedir (Toks6z ark., 2001; Ki-
zilirmak ark., 2022). iste bu noktada, kooperatif-
lesme, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve
kadinlarin hem isglici piyasasi hem de toplumsal
yasamda icindeki bulunduklari dezavantajli konu-
mun tersine ¢evrilmesi icin dnemli bir model olarak
gosterilmektedir (Nippierd, 2012; Kornginnaya,
2020). Kadin kooperatiflerinin istihdam ve kalkin-
ma ile iliskisini ortaya koyan calismalarda, isgici
piyasasinin disinda kalmis veya enformel calisan
kadinlarin kooperatifler aracihigiyla iyi ve diizglin
islerde calisabilmesine ve bu sayede kadinlarin
hem ekonomik hem de toplumsal cinsiyet esitligi
anlaminda glclendirilmeleri araciligiyla refahlari-
nin arttigina (KEIG, 2015; ILO, 2015; Cinar, ark.,
2021; Wijers, 2019; Theeuwen ark., 2021; Amb-
ler, ark., 2021) deginilmektedir. Nitekim koopera-
tifler sunduklari istihdam, egitim ve sosyal icerme
imkanlariyla kadinlarin beseri ve sosyal sermaye-
lerini gelistirmelerini tesvik etmekte (Nippierd,
2012) ve boylece kadinlar i¢in ekonomik ve sos-
yo-kiiltlrel agidan daha esit bir diinya diizeninin
olusmasina katkida bulunmaktadirlar. Kadin koo-
peratiflerine iliskin calismalarin sonuclari, koopera-
tife katilan kadinlarin bagimsizliginin, 6z-deger ve
O0zguvenlerinin arttigina ve ekonomik olarak da re-
fahlarinin arttigina isaret etmektedir (MacHanry,
2000; Rosenbaum, 2000). Kooperatifler ¢cok ce-
sitli yoksunluklarla karsi karsiya kalan milyonlarca
kadinin yasamlarini kendi kendine yeterlilik kazan-
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malari icin sekillendirmelerine yardimci olarak hem
kendi topluluklarinin hem de (lke ekonomilerinin
kalkinmalarinda etkili olmaktadirlar.

Mevcut durumu kadinlarin lehine degistirme moti-
vasyonuyla 2019-2023 yillarini kapsayan 11. Kalkin-
ma Plani'nda yer alan Girisimcilik ve KOBI'ler bashg
altinda kadin kooperatiflerinin desteklenecegine
dedinilmektedir. Kadin kooperatifleri ile kadinla-
rin gliclenmesi iliskisine istihdam Uzerinden bak-
mak gerekirse, kadin kooperatifleri kadinlar icin
Ucretli islere esit erisim saglama, kayith islere gecis
firsatlar, sermaye, finansman ve pazarlara erisim
(Goniilli Atakan ve Coban, 2022) gibi istihdam
artirici ve dolayisiyla ekonomik gliclenme yaratan
kosullar saglamaktadirlar. Turkiye'de kadin koope-
ratiflerinin istihdam yaratma potansiyeli, bu koo-
peratiflerin sayisi distnildiginde oldukca ylk-
sektir diyebiliriz. Nitekim resmi olarak Trkiye'de
944 kadin kooperatifi oldugu ve kooperatiflerin en
az yedi ortakla kurulabilecekleri g6z 6niinde bu-
lunduruldugunda, kooperatiflerin erisebilecekleri
kadin sayisinin yiksek olmasi beklenmektedir. Ay-
rica kadin kooperatiflerinin sadece ortaklar degil,
ayni zamanda kooperatifin kurulu oldugu bélge-
deki ortak olmayan kadinlari da faaliyetlerine dahil
etme konusunda acik olmalari kadin kooperatifle-
rinin istihdam yaratma potansiyelini artirmaktadir.

Kadin kooperatiflerinin kadin gliclenmesine katki-
si acikca gorulirken neoliberal kapitalizmin “her
bireyin girisimci olmasi” ruhuna denk duistigi-
nld gormek bunun getirdigi baskilari ve esitsizligi
de tartisan bir yerden degerlendirmeyi aklimizda
tutmaliyiz.

4. Giliclenmeyi Psikososyal Baglamiyla Anlamak
Psikososyal gticlendirme, kimlik insasi, kisilerara-
si gu¢lenme ve sosyopolitik boyutlari kapsayan
¢ok boyutlu bir kavramdir. Kadinlar icin psikosos-
yal gliclenme, 6z yeterlilik, 6zgliven ve 0Ozerklik
gelistirmenin yani sira esitsizligi slrdiren siste-
mik engelleri ortadan kaldirmayi icerir. Bu yolcu-
luk, icsellestirilmis inanclari ele almayi, kisilerara-
si etkinligi tesvik etmeyi ve dayanismaci esitlikgi
toplumsal yapilar olusturmayi gerektirir.

4.1. Bireysel Boyut: i¢sel Giiciin insasi

a. 0z Yeterlilik ve Ozgiiven: Kadinlarin yasamlarinda
sonuclar etkileyebilecek yeteneklerine olan inang-
larini artirmaya yonelik programlar kritik 6neme sa-
hiptir. Beceri gelistirme atolyeleri, liderlik egitimleri
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ve yoga gibi farkindalik uygulamalari 6zglveni ve
kisisel glicti artirir.

b. icsellestirilmis inanclari Sorgulama: Kadinlarin
potansiyellerini sinirlayan toplumsal stereotiple-
ri ve igsellestirilmis baskilar ele almak 6nemlidir.
Bilissel-davranissal yaklasimlar ve yansitici uygu-
lamalar, kadinlarin 6z degerlerini yeniden tanimla-
malarina yardimai olur.

4.2, Kisilerarasi Boyut: iliskileri ve Aglar
Gii¢lendirme

a. Kisilerarasi Etkinlik: Kadinlarin kisisel ve profes-
yonel iliskilerinde kendilerini ifade edebilmeleri ve
kontrol saglayabilmeleri, kontrol hissini ve karsilikli
sayglyi gelistirir.

b. Toplum ve Destek Aglari: Akran mentorluk prog-
ramlari, destek gruplar ve topluluk olusturma gi-
risimleri, kadinlarin bag kurmasini, deneyimlerini
paylasmasini ve dayanisma bulmasini saglar.

4.3. Toplumsal Boyut: Yapisal ve Kiiltiirel
Doniisiim

a. Kaynaklara Erisim: Kadinlarin egitim, saglk ve
ekonomik firsatlara erisimini saglamak toplumsal
glclendirme icin esastir.

b. Savunuculuk ve Politika Degisimi: Kadinlarin
topluluk ve ulusal diizeyde karar alma stireclerine
katilimini tesvik etmek, toplumsal yapilari ve norm-
lari donistirdr.

c. Toplumsal Cinsiyet Normlarini Sorgulama: Esitsiz-
ligi stirdUren kulttrel tutumlari, kamu kampanyala-
r ve egitim programlari yoluyla ele almak hayati
onem tasir.

5. Psikososyal Giiclendirme Stratejileri

a. Egitim ve Beceri Gelistirme Kadinlara bilgi ve
araclar saglayarak cevrelerini anlamalarina ve etki-
lemelerine yardimci olmak.

b. Zihin-Beden Pratikleri Yoga ve farkindalik gibi
uygulamalar, kadinlarin i¢sel glclerini kesfetmele-
rine, stresi yonetmelerine ve direncglerini artirmala-
rina yardimci olur.

c. Katilimar Yaklasimlar Gli¢lendirme programla-
rnin tasarimi ve uygulanmasina kadinlar dahil
etmek, bu programlarin etkili ve anlaml olmasini
sadlar.

d. Politika Savunuculugu Esit firsatlar, is gtivenligi-
ni ve Greme haklarini destekleyen toplumsal cinsi-
yete duyarh politikalar olusturmak.
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6. Zorluklar ve Dikkate Alinmasi Gerekenler

a. Kesisimsellik: Psikososyal gliclendirme, kadinlarin
irk, sosyoekonomik durum ve kiiltiirel gegmis gibi
kesisen kimliklerini dikkate almalidir.

b. Surdrilebilirlik: Uzun vadeli glclendirme, tek
seferlik miidahaleler yerine siirekli cabalar ve siste-
mik degisiklikler gerektirir.

¢. Degisime Direng: Gli¢lendirme cabalari, kulttrel
veya kurumsal direnisle karsilasabilir ve bu durum
stratejik ve kapsayici yaklasimlar gerektirir.

Kadinlarin gliclenmesini anlamaya katki sunan
teorilerden birisi de iliskisel benlik teorisidir. iliski-
sel benlik teorisi, kadinlarin iliskisel ihtiyaclarinin
ve yeteneklerinin birer gli¢ olarak degerini agik-
lamaya ve vurgulamaya yardimci olur; mevcut
toplumsal diizenlemeler altinda bu ihtiyaclar ve
yetenekler bazen bir zayiflik ve kadinlarin sorunla-
rinin énemli bir kaynadi gibi gorinebilir. Ornegin,
Miller (1986), annelerin ¢ocuklarla etkilesimde bu-
lunma ve onlarin gelisimini destekleme ¢abalarina
ragmen, bircok annenin artik kizlarina, kendileri-
nin icinde yasadiklari toplum tarafindan basarisiz
olduklar sekilde basarisiz olduklarini belirtmekte-
dir. Miller, “anneler hem mahrum birakilmis hem de
degersizlestirilmis ve tiim kadinlan kiigimseyen bir
sistemin temsilcileri olarak zorlanmistir” (s. 139) diye
savunur. Kadinlarin eksik oldugu sey, harekete gec-
me kapasitesinden ziyade, hem psikolojik hem de
toplumsal olarak kendilerini tanimlama ve belirle-
me gucli ve bu tanimla uyumlu sekillerde hareket
etme yetenegidir.

Miller (1986), kadinlarin kendilerini tanimlama-
ya ve belirlemeye calistikca kadinlar ile erkekler
arasinda ve kadinlar arasinda direnis ve catisma
beklemektedir. Catismalar hakkinda su ifadeyi
kullanir: “Kadinlar, digerleriyle etkilesimde bulun-
ma konusunda bliylik bir arzuya sahiptir. Bu arzu,
catismada bir glic kaynadi olabilir. En iyi catismalar,
kopukluga degil, daha fazla ve daha iyi baglanti-
ya yol acan ¢atismalardir. Kadinlarin baglantila-
ra olan inanglarinin bir tarihi vardir. Karsimizda-
ki ¢atismalara bakarken bu tarihi degerli gormek
bizim igin en iyi yol olacaktir.” (s.140)

iliskisel benlik teorisi, kadinlarin kendi terimle-
rine gore bireysel karar verme haklarini dogru-
layarak ve kadinlarin buyuddagua, gliclendigi ve
baskalarinin blylimesini ve giiclenmesini des-
tekledikleri karsihkl empatik iliskileri kolaylastira-
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rak, kadinlarin baglantilara olan inanclarini ve bu
baglantilardaki gticlerini destekleyebileceklerini
onermektedir.

Kiz cocuklari ve kadinlarin giiclenmesi yasadiklari
toplumda kadinin degerine iliskin sdylemlerden de
etkilenmektedir. Ornegin sessizlik oldugunda kiz
¢ocugu dogdu soylemi diinyanin cesitli toplumla-
rinda kendine yer bulmustur. Bu séylemlerle eksik
oldugu anlayisini pekistiren kiz cocugunun giigsiiz-
lestirilmis benligiile yasamda yer bulmaya calisirken
gelistirdigi iliskisel benligi bir baska anlayisla onun
glicti de olabilmektedir. Bu baskiya karsi gelistirdigi
glicli bir potansiyel olarak gérmek cinsiyetci rejim
karsisinda olanak biciminde ortaya ¢cikmaktadir.

7. Bir Giiclenme Araci Olarak Kadinin insan
Haklari Egitimi Programi

Kadinin insan Haklar Programi kadin hareketinin
gelistirdigi biling ylkseltme gruplarinin yasama
gecirildigi evrensel programlardan biridir. 1995 yi-
lindan bu yana Turkiye genelinde ve Kibris'ta 15
binden fazla kadina ulasan Kadinin insan Haklari
Egitim Programi (KIHEP), Tiirkiye ve diinyadaki en
yaygin, stirdUrulebilir ve kapsamli insan haklari egi-
tim programlarindandir. 1998 - 2012 yillari arasinda
Basbakanlik Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu (SHCEK) ile yapilan protokol cercevesinde
yuritilen KIHEP, 2011'de SHCEK'in lagvedilmesin-
den bu yana agirlikli olarak belediyeler ve kadin
orgutleriile isbirligi icinde uygulanmaktadir. Haliha-
zirda pek cok belediye ve kadin 6rguti tarafindan
uygulanan KiHEP, 2004 yilinda iskence Magdurlari
Merkezi (The Center for Victims of Torture) tarafin-
dan, insan Haklarinda Yeni Taktikler Projesi (New
Tactics in Human Rights) kapsaminda, “diinyada in-
san haklar konusunda kullanilan en iyi taktiklerden
biri” olarak secilmistir.

KIHEP, kadinlarin 6zel ve kamusal alanlarda hakla-
rini kullanabilmesi, hak ihlallerini dnleyebilmesi ve
toplumsal, hukuki ve siyasi degisime yonelik 6rgiit-
lenmeler olusturabilmesine katkida bulunmak gibi
bittncll hedefler 1siginda gelistirilmistir.

Tarkiye'de kadinlarin durumuna dair 1993-1994
yillarinda Kadinin insan Haklari ve Yeni Céziimler
dernegi tarafindan yapilan saha arastirmalari, bir-
¢ok kadinin yasalarla taninan ve korunan haklari-
ni bilmedigini ortaya koymustur. Bu bulgu, biling
yukseltme toplantilarinin gergeklestirilmesi fikrini
dogurmus ve KIiHEP'in tohumlari 1994'te béylece
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atilmistir. Bu sekilde istanbul’un cesitli semtlerinde
ev ziyaretleri yapilmaya baglanmistir. Bu ev ziyaret-
leri sirasinda 6ne c¢ikan temel konu aile ici siddet
olmustur. Blyuk ilgi goren toplantilar, kadinlarin
kolayca erisemedigi cesitli bilgileri iceren kapsamli
bir yaklasima ihtiya¢ duyuldugunu gostermistir. Bu
gereklilik dogrultusunda yapilan ihtiya¢ saptamasi
calismalari sonucunda tespit edilen durum asagida-
ki gibidir:

® Kadinlar mevcut yasalardaki haklarini bilmiyorlar.

®Bunlari yasama gegirecek beceri ve olanaklardan
yoksunlar.

® Geleneksel ve dini uygulamalarin baskisiyla yasi-
yorlar

®Katl toplumsal cinsiyet rolleri yliziinden kisitlan-
maktaydilar;

®Kadinin insan haklar, hukuk sistemi, toplumsal
cinsiyete iliskin konular ve cinsellige dair bilgileri
iceren bir programa katilma konusunda cok istek-
li ve aciklardi.

KIHEP, kadinlarin 6zel ve kamusal alanlarda hakla-
rini kullanabilmesi, hak ihlallerini 6nleyebilmesi ve
toplumsal, hukuki ve siyasi degisime yonelik 6rgit-
lenmeler olusturabilmesine katkida bulunmak icin
asagidaki ana amaclari gerceklestirmeyi hedefler:

- insan haklari ve kadinin insan haklar konusunda
uluslararasi normlar ve mevcut ulusal yasalar hak-
kinda farkindalik yaratmak,

- insan haklari ve kadinin insan haklari konusunda
devletin kisitl bilgilendirme ve egitim ¢alismalari-
nin eksik kaldigi noktalari gidermek,

« Sahip olduklar haklarini biittinsel bir sekilde ha-
yata gecirebilmeleri icin kadinlara orgitlenme
becerisi kazandirmak ve kadinlar kendi ihtiyaclar
cercevesinde orgutlenmeye tesvik etmek.

8. Kadinin insan Haklari Programin spesifik he-

defleri asagidaki gibi belirtilmektedir:

+ Kadinlarin esit yurttaslar olarak haklarini bilmeleri
konusunda farkindaliklarini ve bilgilerini artirmak,

- Kadinlar, geleneklerle cercevelenmis “yazilma-
mis/s6zlU yasalar” da dahil, ulusal ve uluslararasi
yazili yasal haklarinin uygulanmasi ve hak bilinci-
nin glnliik hayata gecirilmesini saglayacak strate-
jiler gelistirme konusunda desteklemek,
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- Kadinlarin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde 6r-
gltlenme cabalarinda katalizor islevi gérmek ve
yerel 6rgiitlenme girisimlerini desteklemek.

KIHEP, ulusal ve uluslararasi diizeylerde yasal olarak
taninmis cesitli hak alanlarini, kadinin insan haklari
cercevesinde ele alirken, kadinlarin yerelde 6rgut-
lenmesi ve toplumsal doniisiim icin harekete gece-
bilmelerine odaklanir. Program, ayni zamanda ya-
sal okur-yazarlik konusunda farkindalik yaratmayi,
kadinlarin kendi kendini gliclendirmesine destek
olmayi ve hem grup Uyeleri hem de tlkedeki diger
KIHEP grup katiimailar arasinda dayanismayi ge-
listirmeyi hedefler. Program, katilimcilarin kadinin
insan haklari ve bu haklarin ihlallerine iliskin kendi
kisisel deneyimleri Uzerine tartismalarini saglaya-
rak, elestirel bir bakis acisini hayata gecirmeleri
siirecinde uluslararasi feminist yontem ve araglar
kullanir; katiimci ve grup yonlendiricisi arasinda hi-
yerarsik olmayan bir yaklasimi benimser. KIHEP kap-
saminda kadinlar 16 hafta boyunca haftada bir kez,
yarim giin bir araya gelerek KiHEP grup yénlendiri-
cisi tarafindan ydrGtilen asagidaki basliklarda grup
calismasina katihr:

a. Tanisma, Kadinin insan Haklan Egitim Progra-
mi'nin Tanitimi ve ihtiya¢ Saptamasi

b. Kadinin insan Haklari

d. Anayasal ve Medeni Haklar

e. Kadina Karsi Siddet ve Aile ici Siddet
f. Siddete Karsi Stratejiler

g. Kadinin Ekonomik Haklari — B&lim |
h. Kadinin Ekonomik Haklari — Bolum Il
i. letisim - Bolim |

j- iletisim — BSIim Il

k. Toplumsal Cinsiyet Rollerine Duyarl Cocuk Egiti-
mi ve Cocuk Haklar

I. Kadin ve Cinsellik — Bolim |

m. Kadin ve Cinsellik — BoIUm Il
n. Kadin ve Dogurganlik Haklari
6. Kadin ve Siyaset

p. Feminizm ve Kadin Hareketi

r. Kadin Orgiitlenmesi
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Kadinin insan haklari programi egitimcisi olarak
Ankara’'da yasayan Universite son sinif 6grenciler-
le yaptigim calismada gencg kadinlarin yukaridaki
tim alanlarda nasil bilinglenme ve déniisim yasa-
diklarini ve glclendiklerini gérmenin beni de nasil
gliclendirdigini séylemeliyim. Egitim programinin
esitlik¢i yapisi ve ortaklasan deneyimlerin payla-
siminin dayanismayi Urettigini ve destekledigini
soylemeliyim.

9.Son So6z Yerine

Kadinlar acgisindan gliclenme toplumsal cinsi-
yet ayirimciliklarinin tim kadinlar icin ortadan
kaldinimasini hedefleyen kisisel ve sosyopolitik
bir dontisim sirecidir. Glclenmis kadinlar, icsel-
lestirmis olduklari ataerkil baskiyla etkilesimleri
ve soylemler yoluyla 6zglrlesip micadele etme
olanaklari yaratabilir ve sirdurebilirler. Boylece
toplumda yasayan diger yaralanabilir gruplarla
dayanisma olanagi bulup tim baski sistemlerine
karsi cikma formlari gelistirebilirler. Kadinin insan
haklari bilinci esitlik¢i adil ve 6zgir toplum insa
etmenin bir araci olabilir. Burada kiiresel neoli-
beral diinyanin pompaladigi narsistik toplum ve
narsistik birey insasina elestirel bakabilmenin ol-
dukca anlaml olacagini soylemeliyim. Toplumsal
esitsizligi Ureten tim mikro iliskiler agi ve yapiyi
sorgulayan sevgi ve ihtimama dayali toplum in-
sasl yeni secilmis dostluklar ve ittifaklarla olaca-
gina iliskin umut Gretmek sanirim gliclenmenin
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buglin icin anlamini ortaya koymaktadir. Glig-
lenmenin 6zglr ve atomize liberal anlayis yerine
kollektif icinde bireysel 6zglirligu Ureten anla-
yisla slirecin dnemli oldugu bir anlayis oldugunu
kavraminin énemini de son sozlerden biri olarak
soylemem gereklidir.
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