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DOSYA /DERLEME

AKREDITASYON SONRASI TURKIYE’DE TIP EGITiMi

Iskender SAYEK*

0z: Tiirkiye'de tip egitimi son 30 yilda Gnemli degjisimler gecirmis ve yeterlige dayalt bir modele yonelmistir. COVID-19 pandemisi ise uzaktan

ve harmanlanmis egitim modellerini giindeme getirmistir. Tip fakilltelerinin artigi ve saglik hizmetlerinin kiiresellesmesi, egitim kalitesinin
sorgulanmasina yol agmig; bu nedenle akreditasyon siirecleri Gnem kazanmistir. Bu yazida, Tiirkiyede tip egitiminin son 30 yildaki
doniisiimi, akreditasyon siirecinin 6nemi ve etkileri ele alinmaktadir. Yeterlige dayali egitim modeli, pandemi sonrasi degisen egitim
yaklasimlan ve akreditasyonun tip fakiiltelerine sagladigi katkilar detaylandinlmistir. Tiirkiyede 2008de baslayan akreditasyon siireciyle
birlikte tip fakiiltelerinde program revizyonu, ddrenci temsiliyeti, egitici egitimi, sosyal giivenirlik gibi alanlarda Gnemli gelismeler
saglanmistir. Yazi, akreditasyonun tip egitiminde kaliteyi artirarak daha nitelikli hekimler yetistirmedeki roliinii vurgulamaktadr.
Anahtar sozciikler: Ogrenci katilimi, dahil olma, ortaklik, tip egitimi

Medical Education in Tiirkiye After Initiation of Accreditation

Abstract: Medical education in Tiirkiye has undergone significant changes over the past 30 years, shifting towards a competency-based model. The

(OVID-19 pandemic brought remote and blended learning models to the forefront. The increase in the number of medical schools and
the globalization of healthcare services have raised concerns about the quality of education, making accreditation processes increasingly
important. This paper discusses the transformation of medical education in Tiirkiye over the past three decades, highlighting the significance
and impact of accreditation. It details the shift to competency-based education, the changes in educational approaches after the pandemic,
and the contributions of accreditation to medical schools. Since the accreditation process began in 2008, significant improvements have
been achieved in areas such as curriculum revision, student representation, faculty development, and social accountability. The paper

emphasizes the role of accreditation in enhancing the quality of medical education and training more qualified physicians.
Key words: Student Engagement, involvement, partnership, medical education

Tip egitimi ile ilgili son 30 yilda cok 6nemli degisim
yasanmistir. Bilim temelli bir mifredattan bugin
0zglin baglamda daha nitelikli saghk hizmeti icin
cekirdek yetkinlikleri kazandiracak bir yaklasimi he-
defleyen miifredata yonelinmistir (Frenk ve ark.,
2010). Baska bir deyisle girdiye dayali, standart
egitim programlari yerine, program c¢iktilarinin ta-
nimlandigi ve bu ciktilara gore program iceriginin
olusturuldugu, 6grencilerin ilgi alanlarina gore
bireysellestirilebilen esnek programlarin izlendigi
ciktrya dayali ya da ciktilarin yeterlikler seklinde ta-
nimlandigi yeterlige dayali tip egitimi modeli yay-
gin olarak kullanilmaya baslanmistir.

COVID-19 Pandemisi tip egitiminden 6nemli bir de-
gisim yaratmis, tip egitimi programlarinin 6zellikle
kuramsal iceriginin uzaktan ¢evrimici oturumlar-
la aktarilabilecegini gostermistir. Ancak cevrimigi
egitim, tip egitiminin  tim  gereksinimlerini
karsilayacak bir yaklasim degildir. COVID-19 pan-
demisi, gelecekte tip egitiminin teknoloji kulla-
nimi ile yliz-ylize egitimin birlikte kullanilacagi
“harmanlanmis” 6grenim modelinin kullanilabile-
cegini gostermesi acisindan dnemli bir deneyimdir
(Goh ve Sandars, 2020).

Tip fakiltesi ve 6grenci sayisinin artmasi, 6grenci
hareketliligi, saglik hizmetlerinin kiresellesmesi,
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hekim goc, sinir 6tesi tip egitimi saglayicilarinin sa-
yisinin giderek artmasi ve uzaktan egitimin yaygin-
lasmasi tip egitiminin kalitesinin sorgulanmasina
yol acmistir (Karle, 2006). Bu endiseleri gidere-
bilmek icin tip egitimi programlarinin akreditas-
yonunu da iceren nitelik glivence sistemlerine ge-
reksinim vardir. Bu gereklilik, mezuniyet dncesi tip
egitimi programlarinin dnceden belirlenmis stan-
dartlar kullanilarak degerlendirilmesi ve gelistiril-
mesine yonelik caba ve ilgiyi artirmistir.

Egitimin nitelikli saglik hizmetinin sunumundaki
yerive Onemitartisiilmaz konumdadir. Bu gerekce ile
tip egitiminin nitelidini ylkseltmek énemlidir. Ak-
reditasyon, egitimin niteligini yukseltmede 6nemli
bir aractir. Akreditasyon, tanimlanmis bir kurulusun
egitim programi ya da kurumu, tanimlanmis stan-
dartlar ve kriterler ile periyodik olarak degerlendir-
mesidir (Boulet ve van Zanten, 2014). Ozellikle
akreditasyonun bir denetleme araci olmadig
bilinmelidir. Bunun yani sira akreditasyonun erisil-
mesi gereken bir amag degil, egitimin niteligini art-
tirmak icin bir ara¢ oldugu unutulmamalidir.

Yapilan calismalarla g0sterilen akreditasyonun
saglik hizmetlerinin sonuclarini iyilestirme potan-
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siyeli, egitimin toplumun saglk gereksinimlerini
karsilayacak sekilde degistirilmesi Uzerindeki yol
gosterici etkisine ikincil olabilir (Blouin ve ark,
2018). Bunun yani sira akreditasyon siireclerinin,
tip fakultelerinde degisim konusunda motivasyon
ve destek sagladigi gosterilmistir (Leinster, 2014).

Blouin ve ark. Kanada Tip Fakdltelerinde akreditas-
yonun etkilerini inceleyen bir calismada; yonetim,
akademik hesap verebilirlik, veri toplama ve analiz,
izlem (monitorizasyon), politika olusturma ve ge-
listirme, belgelendirme (arsiv), stirekli nitelik gelis-
tirme ve egiticilerin tip egitimi konularina karsi ilgi
ve karar slreclerine katkilarinda iyilesme oldugunu
gostermiglerdir (Blouin ve ark., 2018).

Baska bir calismada, akreditasyonun, 6égrencilerin
Amerika Birlesik Devletleri Tip Ruhsatlandirma Si-
navi (USMLE) performansina etkisi olup olmadigi
degerlendirilmistir. Arastirmacilar, WFME tarafin-
dan taninan bir kurulus tarafindan akredite edilen
tip fakiltelerinden mezun olanlarin, akredite olma-
yan okullardan mezun olanlara kiyasla temel bilim,
klinik bilgi ve klinik beceri alanlarinda daha Ustiin
performans sergiledigini saptamislar ve egitim
programlarinin dis degerlendirme siireclerinden
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Grafik 1: Tip Fakiiltelerinin Ulusal Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Standartlarindaki Gelisimleri
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Tablo 1. Tam akreditasyona sahip tip fakiiltelerinin ilerleme raporlarindaki akreditasyon siirecine atfedilebilecek

ornek ifadeler.

Gelisim alani

Degerlendirme soylemleri

Tip Egitimi
Programlarinin
Revizyonu

Mezuniyet yeterlilikleri ulusal ¢cekirdek mifredata gore yeniden tanimlandi ve her program biriminin ¢iktilariyla
iliskilendirildi”

"Tip Faklltemizin Vizyon-Misyon beyanlari ve Kalite Politikasi tim i¢ ve bazi dis paydaslarin gorusleri alinarak
glncellenmis ve internet sitesinde yayinlanmistir”

Mufredatimizda “bilimsel arastirma” programi baslatildi”

“Bolgede sik gorilen hastaliklar miifredata eklendi. Ogrenci-6gretim elemani etkilesimini artirmak icin paneller
eklendi”dedi.

“Takim ¢alismasi becerilerini desteklemek amaciyla programa probleme dayali dgrenme (PDO) ve meslekler arasi
dgrenme oturumlari eklendi”

Ogrenci Temsilcigi

Tip Egitimi Ogrenci Komitesi kuruldu ve egitim komitelerinde égrenci temsili genisletildi”

ve destegi -

"Ogrencilere destek olmak amaciyla mentorluk programi baslatild.
Veri toplama, analiz, “Egitim faaliyetlerinin takibi icin yeni bir “Egitim Yonetim Sistemi” kuruluyor.
dokiimantasyon ve

izleme sistemleri

“EGitim programinin tim unsurlarinin sistematik olarak izlenmesi, gelistiriimesi ve raporlanmasi icin bir yazilim
gelistirildi”

“Dekanlik ve Ogrenci isleri Dairesi biinyesinde yeni bir bilgi islem birimi kuruldu. Modern bir arsiv birimi kuruldu
ve isletildi”

Ogrencilerin “Stajlarda staj karnesi ve yapilandiriimis soézIU sinavlari kullanmaya basladik”.
degerlendirilmesi
“Coktan Se¢meli sinavlari icin yazilm gelistirildi ve kullanildi”
“Ogrencilerin yillar icindeki performanslarini takip etmek icin okulumuzda gelisim sinavlarin
kullanmaya basladik”
“Klinik dncesi ve klinik egitim programina bicimlendirici sinavlar eklendi”
Egitim altyapisi, “Yeniden yapilandirilan egitim kurullarina ilave sekretarya destedi saglanarak aralarindaki isbirlikleri ve faaliyetleri-
personel ve fiziki nin etkinligi artirildi”.
olanaklar.
"Akademik personel ihtiyaci olan bolimlere 18 yeni 6gretim Uyesi atandi”
“Klinik beceri laboratuvarinin altyapisi yenilendi”
Akademik kadro "Akademik personelin egitim, arastirma ve sadlik hizmeti faaliyetlerinin izlenmesi amaciyla “yeni bir yonerge” gelis-

ve egitici geligsimi

tirildi ve uygulandi.”

“Akademik kadroya yonelik PDO kursu yapildi. ihtiyac halinde egitici becerileri kursu
dizenlenmesine karar verildi”

"Tip Fakultesi, 6gretim Uyelerine yonelik egitim becerileri kurslarini uygulamak Gzere kurum ici bir egitim ekibi
olusturmustur”.

"Gegctigimiz Ocak ayinda Tip Egitimi Anabilim Dalr igin iki akademik kadro agilarak duyuruldu”

Program “Daha 6nce mifredat komitesinin dizenledigi program degerlendirme faaliyetlerini diizenlemek igin ayri bir
degerlendirme komite kuruldu!”

“Ogrencilere yaptigimiz gibi tim &gretim yelerimizden de bireysel geri bildirim almak icin

yapilandirilmis formlar kullanmaya basladik”
Egitim Yonetimi “Yeni kurulan ‘Oz Degerlendirme Komitesinin gérev ve sorumluluklarini icerecek sekilde mevzuat belgeleri glincel-

lendi”

“Akademik personelin stirekli gelisim faaliyetlerini tasarlamak, yonetmek ve izlemek Gzere stirekli gelisim komitesi
olusturulmustur”.

"Komiteler arasinda daha iyi koordinasyon, isbirligi ve baglantinin saglanmasi amaciyla egitim
yonetim yapisi yeniden tanimlandi”

"Degerlendirme komitesine bilgi teknolojileri ve 6lgme-degerlendirme uzmani dahil edildi”

"EGitim kurullar arasinda veri akisi ve paylasim esaslari yonetmelikle yeniden tanimlandi”
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Tablo 2. Cumhuriyetin ikinci Yiizyil icin Tirkiye Tip Egitimi Hedefleri

Doga, Toplum ve insan Odakli Tip Egitimi: Doga, insan ve toplumu dnceleyen egitim

Sosyal GUvenilir Tip Egitimi . Toplum odakli ve toplum icinde egitim

1
2
3 Yalin ve Yasaminicinde Tip Egitimi Programi: Ogrencinin egitimin merkezinde olmasi
4

Tip Egitiminin Yonetiminde Profesyonellik ve Liyakat: Tip egitimi yoneticilerinin egitim formasyonu

almalari, egitimde yetkin ve etkin olmalari

v

Teknolojinin Akilcr Kullanimi: Teknolojinin hem hizmette hem de egitimde uygun ve yetkin kullanimi

6 Tip egitiminde Ortamlarinda Herkes icin lyilik Halinin Saglanmasi: Egiticiler, 6grenciler ve saglik
calisanlarinin iyilik halinin saglanmast icin onlemler alinmasi

7 Tip Egitiminde Birlikte Calisma ve Isbirliklerinin Gelistirimesi: Mesleklerarasi egitim ve isbirligi

8 Herkes Icin Strekli Gelisim: Yasam boyu 6grenme

9 Toplum icin Bilim: Bilimin Toplum icin Gretilmesi ve acik paylasilmasi

10 Surekli Nitelik Gelistirme KalttGrinun Olusturulmast: Tip egitiminde niteligin strekli gelistirilmesi ve

izlenmesi

gec¢mesinin daha iyi egitim ciktilanyla iliskili oldugu
sonucuna varmislardir (Van Zanten ve ark., 2022).

Tiirkiye'de Tip Egitimi Programlari Akreditasyonu
Turkiye'de mezuniyet Oncesi tip egitimi program
akreditasyonu 2008 yilinda Tip Dekanlar Konseyi
tarafindan Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kuru-
lu'nun (UTEAK) kurulmasi ile basladi. Kurulda tip
fakilteleri, TTB, 6grenci, toplum ve Saghk Bakanli-
g1 temsilcileri yer almaktaydi. UTEAK'In kurulma-
sindan sonra hizla komisyonlar kuruldu ve Ulusal
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Standartlari belirlene-
rek 2010 yilinda akreditasyon basvurular alind. ilk
yil 17 tip fakdiltesi bagvurdu ve ilk degerlendirme-
de 8 tip fakltesi programina tam akreditasyon ve
1 programa kosullu akreditasyon verildi. Taninirlik
icin YOK’e basvuruldugunda, YOK'iin kurulun Tip
Dekanlar Konseyinden bagimsiz bir yapi olmasi
gerektigini belirtmesi lizerine 2011 yilinda Tip Egi-
timi Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (TEPDAD) kuruldu. UTEAK ile diger komis-
yonlar TEPDAD'In alt kurul ve komisyonlar olarak
tanimlandi.

TEPDAD YOKAK tarafindan tescil edilmis ve Diinya
Tip Egitimi Federasyonu (WFME) 2033 yilina kadar
taninirlik belgesi almistir. 01.01.2025 tarihine ka-
dar 3’0 kosullu 57 program akredite edilmistir. Bu
programlarda 31 ikinci, 12'si Gglincl akreditasyon
dongiisiinde degerlendirilerek akredite edilmistir.
Halen, mezun veren 93 tip fakultesinin %61'i akre-
dite olmustur.

Akreditasyonun Turkiye'de tip egitimine etkisini de-
gerlendirmek amaciyla 2018-2023 yillari arasinda
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birden ¢ok kez akredite edilen programlarin ziyaret
degerlendirme raporlari ve her yil alinan gelisim
raporlari degerlendirilerek gelisim alanlari belirlen-
mis ve yayinlanmistir (Altintas ve ark., 2024). Bu
calismada fakultelerin akreditasyon sonrasi gelisim
alanlari ile ilgili belirttikleri gorisler Tablo 1'de go6-
rilmektedir. Tablodan gorildigi gibi fakiltelerde
egitim programlarinin revizyonu, 6grenci temsiliye-
ti, 6grenci degerlendirmesi, egiticiler egitimi, arsive
ve dokiimantasyon, egitim yonetimi ve program
degerlendirme alanlarinda fakiiltelerin akreditas-
yon ile bir gelisim sagladiklari gériilmektedir.

Ulusal Mezuniyet Oncesi Standartlarinin 9 alantiile
ilgili ziyaret degerlendirme raporlarindan yapilan
kantitatif degerlendirme fakultelerin 9 ana baslik-
ta standartlar karsiladigi ve dort alanda gelisim
sagladiklari belirlenmis. Bu dért alan Ogrenciler,
Ogrenci Degerlendirmesi, Program Degerlendir-
me ve Ogretim Elemanlari ana baslklaridir (Grafik
1). On bes yillik akreditasyon ge¢misi boyunca,
fakiltelerden alinan geribildirimler ve izlem ra-
porlari, akreditasyon sirecglerinin kurumlar icin
yararh oldugunu ve programlarinin niteliginin ko-
rundugunu gostermektedir.

Amaclarindan bir tanesi de tip fakdltelerine kila-
vuzluk etmek olan TEPDAD bu baglamda bakildi-
ginda farkh girisimlerde bulunmustur. Son 20 yilda
evrensel olarak tip egitiminde Sosyal Glvenirlik/
Hesap verebilirlik (Social Accountability) kavrami
gelistirilmesigereken biralan olarak ortaya ¢ikmis-
tir. TEPDAD bu konuda saglik bilesenlerinin katili-
miile bir calistay diizenlemis ve Tiirkiye icin Sosyal
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Guvenirlik/Hesap verebilirlik 6nermelerini hazir-
lamistir. Bu 6nermeler egitim, arastirma ve sag-
lik hizmeti ile ilgili bashklar altinda toplanmistir
(Sayek ve ark., 2020). Bu calismadan sonra tip fa-
kiltelerinde amag ve hedeflerinde sosyal yiikiim-
lGldkler yer almaya baslamis ve toplumun saglik
sorunlarini karsilayan konulara programlarinda
daha genis yer vermeye baslamislardir.

TEPDAD, COVID-19 Pandemisi sirasinda tip fakiil-
telerine tip egitimi ile ilgili farkh alanlarda rehber
olabilecek énermelerde bulunmustur. Onerme-
ler tip fakiltelerinde olagan disi durumlarda tip
egitimini sirdirmek ve 6grencilerin daha nitelikli
egitim almalarini saglamak amaciyla yapilmis-
tir. Bununla birlikte Ulusal Mezuniyet Oncesi Tip
Egitimi Standartlarina fakiltelerin uzaktan egitim
ilkelerini ve olagan disi durumlarda egitimin sur-
dirilmesi icin stratejilerini belirlemelerini gerek-
tiren standartlar eklenmistir.

Tip egitiminin ¢cok dinamik ve hizli degisen yapisi
g6z 6niine alinarak TEPDAD tarafindan Agustos
2022'de Arsuz/Hatay'da bir calistay yapilmis, bu-
rada Turkiye'de Cumhuriyetin ikinci ylz yili igin
tip egitiminin 10 hedefi belirlenmistir. Bu hedef-
ler Tablo 2'de verilmistir. TEPDAD’In beklentisi,
tip fakiltelerinin Cumhuriyetin ikinci Yizyih icin
bu hedefleri g6z dniinde bulundurarak egitimi
planlamalari ve ylritmeleridir.

Sonug olarak tip egitiminde akreditasyonun ana
amaci, egitimin niteligini yukselterek nitelikli
hekim yetistirmek ve dolayisiyla saglik hizme-
ti niteligini yukselterek toplumun daha saglikh
olmasini saglamaktir. Tiirkiye'de son 15 yilda uy-
gulanan tip egitim programlari akreditasyonu,
tim paydaslar tarafindan kabul gérmis bir si-
re¢ olarak dikkati cekmektedir. Akreditasyonun
evrensel olarak saptanan egitimin tum bilesen-
lerine etkileri Tirkiye'de de gorilmus ve Ulusal
Mezuniyet Oncesi Standartlarinin tim bashkla-
rinda tip fakiltelerinde bir degisim saglanmistir.
Bunlarin arasinda, 6zellikle sosyal guvenirlik/he-
sap verebilirlik kavraminin egitim programlarina
yansidigl, 6grencinin egitimin planlanmasindan
uygulanmasina kadar tim slreclerde temisil
edildigi, program degerlendirmenin uygulandigi,
belgelendirme ve arsiv olusturma kultirinin
yayginlastigr ve siirekli nitelik gelisimi kaltiri-
nin kurumlarda giderek yayginlastigi dikkati
cekmektedir.
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